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भारत इलÈेĚॉिनÈस िलिमटेड BHARAT ELECTRONICS LIMITED, 

बɅगलǾू संकुल BENGALURU COMPLEX 

सÉंयाNo.383/HR/NS-S&CS/REC-PE-2024                                                      Ǒदनांक Date: 13.11.2024 

 

भारत इलÈेĚॉिनÈस िलिमटेड, र¢ा मğंालय के अधीन एक नवरƤ कंपनी तथा भारत कȧ अĒणी पशेेवर 

इलÈेĚॉिनÈस कंपनी को अपने नौसैिनक Ĥणाली(एस एंड सीएस) एसबीय ूके िलए अèथाई आधार पर िनàनोƠ 

कािम[कɉ कȧ आवæयकता है।  
Bharat Electronics Limited, a Navratna Company and India’s premier Professional Electronics 
Company under the Ministry of Defence, requires the following personnel On temporary basis for its 
NS(S&CS) SBU: 
 

पद  

Post 

पद कोड  

Post Code 

तैनाती का 
èथल 

Place of 
Posting 

योÊयता 
Qualification 

आर¢ण 

Reserva-
tion 

Ĥित माह समेǑकत रािश 

Consolidated  
Remuneration 

 per month 

 

एनएस (एस 

एंड सीएस) 

के िलए 

पǐरयोजना 
अिभयंता-I 

Project 
Engineer-I 

for 
NS (S&CS) 

पीईटȣएसपीएसबी
-2024 
PETSPSB-2024 

बɅगलूǾ 

(08 पद) 

Bangalore 
(08 Posts) 

इलÈेĚॉिनÈस एवं संचार/ 

इलÈेĚॉिनÈस/ दरूसचंार/ 

संचार/ इलÈेĚॉिनÈस एवं 

दरूसचंार/ इलǔेÈĚकल एवं 

इलÈेĚॉिनÈस 

अिभयांǒğकȧ/ इलǔेÈĚकल 

अिभयांǒğकȧ/ 
इलÈेĚॉिनÈस एवं 

इंèǫमɅटेशन ǒवषय मɅ 4 

वषɟ का पणू[कािलक 

बीई/बी.टेक   

4 years full time BE/   
B Tech in the discipline 

of Electronics & 
Communication / 

Electronics / 
Telecommunication / 

Communication/ 
Electronics & 

Telecommunication/ 
Electrical & Electronics 
Engineering/ Electrical 

Engineering/ Electronics 
& Instrumentation. 

अ.र. –04   

अ.ǒप.व.- 

03  

अ.जा.–
01   

कुल-08 

UR –04   
OBC- 03  
SC–01   

TOTAL-
08 

 

Ĥथम वष[ – ǽ.40,000/-  

ǑƮतीय वष[ – 

ǽ.45,000/-             

ततृीय वष[ – ǽ.50,000/- 

चतुथ[ वष[ – Rs. 

55,000/- 
1st year – Rs. 40,000/-  
2nd year – Rs.45,000/-             
3rd year – Rs.50,000/- 
4th year – Rs. 55,000/- 
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  नोट करɅ NOTE:  
 

पदɉ का आर¢ण सरकार के Ǒदशा-िनदȶशɉ के अनुसार Ǒकया जाएगा। 4% पद बɅचमाक[  अ¢म वाल ेåयǒƠयɉ 
(पीडÞãयूबीडȣ) के िलए आरǔ¢त हɉगे। 
Reservation of posts will be as per Govt. guidelines. 4% of the posts will be reserved for Persons with Benchmark 
Disabilities (PwBD). 
 

बɅगलूर मɅ तैनात पǐरयोजना अिभयंता-I को एसटȣडबãयू, एचएटȣ और एसएटȣ के िलए कोǔÍच, कोलकाता,        
कारवार, पोट[Þलेयर, कटुपãली या Ǒकसी अÛय èथानɉ कȧ अÈसर याğा करनी होगी। अßयथȸ को भारत मɅ कहȣं भी 
काम करने/èथानांतǐरत करने के िलए तयैार रहना होगा। 
The Project Engineer-I posted to Bangalore would be required to travel frequently to Kochi, Kolkata, 
Karwar, Portblair, Katupalli or any other places for STW, HATs and SATs of the systems. Candidate 
should be ready to work / relocate anywhere in India. 

 

जहा ंǑकसी ǒवशेष Įणेी या Įणेी के िलए आर¢ण उपलÞध नहȣं है, वहां अßयथȸ अनारǔ¢त पद के िलए आवेदन 

कर सकते हɇ बशतȶ Ǒक व ेअनारǔ¢त पदɉ के िलए Ûयूनतम पाğता मानदंड परूा करते हɉ। 
Where reservation is not available for a specific category or categories, candidates may apply for an 
unreserved post, provided they meet the minimum eligibility criteria for the unreserved posts. 

 

1.0 आयु मानदंड – Ǒदनांक 01.11.2024 को 32 वष[ 
AGE CRITERIA :  32 YEARS AS ON 01.11.2024 

 

ऊपर उǔãलǔखत आयुसीमा सामाÛय और ईडÞãयूएस अßयिथ[यɉ के िलए िनधा[ǐरत है। ऊपरȣ आय ुसीमा मɅ अÛय 

ǒपछडा वग[ अßयिथ[यɉ के िलए 03 वषɟ तक और अ.जा./अ.ज.जा. अßयिथ[यɉ के िलए 05 वषɟ तक कȧ छूट है। 
पीडÞãयूबीडȣ वग[ के अßयथȸ ǔजÛहɅ Ûयूनतम 40% तथा उससे अिधक अ¢मता है, उÛहɅ ऊपर उǔãलǔखत वगɟ से 

छूट के अलावा अिधकतम 10 वष[ कȧ छुट िमलेगी।  
The above mentioned upper age limit is for General & EWS candidates. The age limit will be relaxable 
by 3 years for OBC candidates and by 5 years for SC & ST candidates. Candidates belonging to PwBD 
category, having minimum 40% disability or more will get 10 years’ age relaxation in addition to the 
relaxation applicable to the categories mentioned above. 
 

एसएसएलसी/एसएससी/आईएससी अकं तािलका और अÛय कोई वधै दèतावेज को जÛम ितिथ के Ĥमाण के Ǿप 

मɅ ǒवचार Ǒकया जाएगा। 
SSLC/SSC/ISC Marks Card or any other valid document will be considered as proof for Date of Birth. 
 

2.0 िनयुǒƠ कȧ शतɏ एवं भƣे / TERMS OF ENGAGEMENT AND ALLOWANCES: 
 

पǐरयोजना अिभयंता - I कȧ Ĥारंिभक िनयुǒƠ 3 वषɟ  कȧ अविध के िलए होगी जो आवæयकता तथा åयǒƠगत  

िनçपादन के आधार पर 01 वष[ (अिधकतम अविध 04 वष[)के िलए  बढाई जा सकती है । अßयथȸ को Ĥथम वष[ के 

िलए ǽ. 40,000/-, ǑƮतीय वष[ के िलए ǽ. 45,000/-, ततृीय वष[ के िलए ǽ. 50,000/- और संǒवदा कȧ बढ़ाए जाने के 

ǔèथित मɅ चतुथ[ वष[ के िलए ǽ. 55 ,000 /- Ĥित माह कȧ समेǑकत पाǐरĮिमक भुगतान Ǒकया जाएगा।   
 Project Engineer - I will be engaged for an initial period of 3 years, which may be extended up to 

maximum of One year (Maximum tenure of 4 years) based on project requirement and individual 
performance. Candidates will be paid a consolidated remuneration of Rs. 40,000/- per month for the      
1st year, Rs. 45,000/- per month for 2nd year, Rs. 50,000/- per month for 3rd year and in the event of 
extension of contract Rs. 55,000/- per month for the 4th year. 
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उपयु[Ơ पाǐरĮिमक के अलावा, िचǑक×सा बीमा Ĥीिमयम, जीवन बीमा Ĥीिमयम, वदȹ, िसलाई Ĥभार, फुटवेयर 

भƣा आǑद जैसे खचɟ कȧ Ĥितपिूत[ के िलए ǽ.12,000/- Ĥित वष[ कȧ समेǑकत रािश का भुगतान Ǒकया जाएगा। 
 In addition to the remuneration indicated above, a consolidated amount of Rs. 12,000/- per year will be 

paid towards reimbursement of expenses like medical insurance premium, life insurance premium, 
uniforms, stitching charges, footwear allowance, etc. 

 

3.0 योÊयता / QUALIFICATION: 
 

इलÈेĚॉिनÈस एव ंसंचार अिभयांǒğकȧ/ इलÈेĚॉिनÈस/ दरूसंचार/ संचार/ इलÈेĚॉिनÈस एवं दरूसचंार/ इलǔेÈĚकल 

एवं इलÈेĚॉिनÈस अिभयाǒंğकȧ/ इलǔेÈĚकल अिभयांǒğकȧ/ इलÈेĚॉिनÈस एव ं इंèǫमɅटेशन ǒवषय मɅ 4 साल का 
पणू[कािलक बीई/बी. टेक 

4 years full time BE / B.Tech in the discipline of Electronics & Communication Engineering / 
Electronics / Telecommunication / Communication/ Electronics & Telecommunication/ Electrical & 
Electronics Engineering/ Electrical Engineering/ Electronics & Instrumentation. 

Ûयूनतम Ĥितशत उƣीण[ Įणेी है। 
The minimum percentage is Pass Class. 
 

3.0 Ǒदनांक 01.11.2024 को अह[तोƣर अनुभव- 

POST QUALIFICATION EXPERIENCE AS ON 01.11.2024: 
 

पǐरयोजना अिभयतंा-I (पद कोड-पीईटȣएसपीएसबी-2024) - 

PROJECT ENGINEER–I (POST CODE: PETSPSB-2024):  
 

a) इलÈेĚॉिनÈस/इलǔेÈĚकल Ĥणािलयɉ कȧ èथापना और कमीशिनंग और Ǒकसी भी पǐरयोजना के िलए 

इलÈेĚॉिनक/एàबेडेड Ĥणािलयɉ के एकȧकरण के ¢ेğ मɅ Ûयूनतम 2 वषɟ का अह[तोƣर अनुभव। 
Minimum 2 years of post-qualification experience in the field of installation and commissioning of 
Electronics/ Electrical systems and integration of Electronic/Embedded systems for any projects 

b) उपयु[Ơ Ĥासिंगक अह[तोƣर अनुभव वाल ेअßयिथ[यɉ को हȣ आवेदन करने कȧ आवæयकता है। 
Candidates possessing the above indicated relevant post qualification experience only need to apply. 

c) अÚयापन/शोध काय[, लाभ रǑहत संगठन मɅ अनुभव, अंतःिश¢तुा/पǐरयोजना काय[ èथानन जो कȧ शै¢ǔणक 

पाÓयĐम का एक भाग है, उसे अनुभव के Ǿप मɅ ǒवचार नहȣं Ǒकया जाएगा । संगत èनातकोƣर कȧ समाƯी के पवू[ 
अǔज[त अनुभव अविध संगत अह[तोƣर अनुभव के Ǿप मɅ ǒवचार नहȣं Ǒकया जाएगा।                
Teaching/Research work, experience in non-profit organization, internship\project work placements 
which are part of academic curriculum will not be considered as experience. Work experience prior to 
completion of the relevant Graduation will not qualify as relevant Post Qualification Experience. 

d) अßयथȸ पवू[ एव ंवत[मान िनयोƠा Ʈारा जारȣ अनुभव Ĥमाण-पğ/दèतावेज रखना चाǑहए ǔजसमɅ रोजगार कȧ 
अविध एव ंधाǐरत पद सटȣक Ǿप से सूिचत Ǒकया हो ।          
Candidate should possess Experience Certificates/Documents issued by the previous and present 
employer clearly indicating period of employment and post held. 

e) संगत काय[ अनुभव के सबंधं मɅ चयन सिमित Ʈारा िलए गए िनण[य अंितम है। समिथ[त दèतावेजɉ के ǒबना 
सूिचत काय[ अनुभव पर ǒवचार नहȣं Ǒकया जाएगा एव ंǒबना Ǒकसी सूचना अèवीकार/रƧ के बाÚय हɉगे।    
The decision of the Selection Committee with respect to relevance of work experience will be final. 
Work experience indicated without supporting documents will not be considered and their applications 
are liable to be rejected /cancelled without any prior intimation. 

 



Page4of 9  

4.0 चयन ĤǑĐया एवं चयन कȧ पƨित-  

SELECTION PROCEDURE & MODE OF SELECTION: 
 

a) ǒव£ापन मɅ ǒविनǑद[ƴ योÊयता मानदंड रखने वाल ेअßयिथ[यɉ को िलǔखत परȣ¢ा के िलए बलुाया जाएगा जो कȧ 
85 अकं का होगा। 
Candidates meeting the eligibility criteria specified in the advertisement, will be called for a Written 
Test which will be for 85 marks. 

b) जो अßयथȸ िलǔखत परȣ¢ा मɅ उƣीण[ हɉगे उÛहɅ ǐरǒƠयɉ के आधार पर 1:5 के अनुपात मɅ सा¢ा×कार (वग[-वार) 

बलुाया जाएगा, 15 माक[  सा¢ा×कार के िलए आवंǑटत कȧ जाएगी ।                                                                                  
Candidates who pass the written test will be called for Interview (Category- wise) based on the 
vacancies, in the ratio of 1:5. 15 marks will be allotted for Interview.  

c) िलǔखत परȣ¢ा एव ं सा¢ातकार का Ûयूनतम अह[क अकं समाÛय/ई.डÞãयू.एस./अ.ǒप.व. के िलए 35% तथा 
अ.जा./अ.ज.जा./पी.डÞãय.ूबी.डȣ. के िलए 30% है ।                                                                                         
The minimum qualifying marks in Written Test and Interview is 35% for General/EWS/OBC and 30% 
for SC/ST/PwBD. 

d) िलǔखत परȣ¢ा और सा¢ा×कार के िलए èथल बाद मɅ सूिचत Ǒकया जाएगा। 
The venue for the Written Test and Interview will be intimated later.  

6.0 आवेदन कैसे करɅ / HOW TO APPLY: 

अßयथȸ जो उपयु[Ơ पदɉ के िलए आवेदन करना चाहते हɇ व ेहमारȣ आिधकाǐरक वबेसाइट https://bel-india.in पर 

Ǒदए गए ǒव£ापन मɅ उǔãलǔखत Ĥासिंगक िलंक पर ǔÈलक करके आवेदन कर सकते हɇ।             
Candidates who are desirous of applying for the above posts may apply by clicking the relevant link 
provided against the advertisement on our official website https://bel-india.in. 

 

Đ.सं. 

Sl No 

गितǒविध 

Activity 

Ǒदनांक 

Date 

01 
अßयिथ[यɉ Ʈारा आवेदन के ऑनलाइन पजंीकरण का आरंभ 

Commencement of On-Line registration of application by 
candidates 

13.11.2024 

02 
अßयिथ[यɉ Ʈारा आवेदन के ऑनलाइन पजंीकरण कȧ अंितम ितिथ 

Last date for On-line registration & Submission of application 
by candidates 

30.11.2024 

 

अßयिथ[यɉ को ऑनलाइन आवेदन पğ मɅ सभी जानकाǐरयɉ को सहȣ ढंग से दज[ करना होगा और Ĥèततु करने से 

पहले उसे स×याǒपत करना होगा, आवेदन पğ Ĥèततु करने के बाद पǐरवत[न कȧ अनुमित नहȣं दȣ जाएगी। 
Candidates are required to enter all the information correctly in the online application form and verify 
the same before submission as changes shall not be permitted after submission of the application form. 

              

सबिमट पर ǔÈलक करने के बाद, भरा हुआ आवेदन पğ आपके पजंीकृत मेल आईडȣ पर भेजा जाएगा। 
 After clicking on SUBMIT, filled in application form will be sent to your registered mail ID. 
 

सभी पहलुओ ंसे ǒविधवत भरे हुए आवेदन पğ का ǒĤंट आउट हाल हȣ मɅ भरे गए 2 पासपोट[ आकार के 
रंगीन फोटो के साथ चयन के Ǒदन अिनवाय[ Ǿप से सबंंिधत दèतावेजɉ के साथ चयन कɅ ġ को ले जाएं 
ǔजसे आपके पजंीकृत मेल आईडȣ पर बाद के चरण मɅ सूिचत Ǒकया जाएगा। 
 Print the application form duly filled in all aspects, Carry the printout of the filled in Application form  
with 2 recent passport size color photograph along with relevant documents mandatorily to the selection 
Centre on the day of selections which will be intimated at later stage on your registered mail ID.             
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इस पद के िलए आवेदन करने से पहले, अßयथȸ को यह सुिनǔƱत करना होगा Ǒक वह ǒव£ापन मɅ उǔãलǔखत 

पाğता शतɟ को परूा करता है। मुǑġत Ĥित मɅ Ǒदए गए आवेदन èवीकार नहȣं Ǒकया जाएगा। 
Before applying for the post, the candidate should ensure that he/ she fulfills the eligibility criteria 
mentioned in the advertisement. No application will be entertained in hardcopy 

 

7.0  आवेदन शãुक / APPLICATION FEE:  
 

 सामाÛय, ईडÞãयूएस, अÛय ǒपछड़ा वग[ अßयिथ[यɉ को ǽ.472/- (आवेदन शãुक ǽ.400/- एव ं18% जीएसटȣ) कȧ 
रािश जमा करना आवæयक है।  
General, EWS and OBC candidates are required to remit an amount of  Rs.472/- (Application fee-
Rs.400/- plus 18% GST) 

a) आवेदन शãुक िनàन उǔãलǔखत एसबीआई कलेÈट िलंक के माÚयम से जमा करना होगा। 
The application fee should be remitted through the SBI Collect link provided below.  

https://www.onlinesbi.sbi/sbicollect/icollecthome.htm?corpID=14842 
 

b) अßयिथ[यɉ को अनुरोध है Ǒक ǒववरण को पढ़Ʌ एवं भुगतान का èĐȧनशॉट लɅ। 
Candidates are requested to read the details and screenshots for making the payment. 
 

c) अßयथȸया ंएसबीआई कȧ शाखा मɅ जाकर भी भुगतान कर सकते हɇ। आपको भुगतान ǒवकãप मɅ एसबीआई कȧ 
शाखा चुननी होगी तथा एसबीआई कलेÈट के माÚयम से सǔृजत Ĥी-ǒĤंट चालान डाउनलोड करɅ तथा एसबीआई 

कȧ Ǒकसी भी शाखा मɅ आवदेन शुãक लागू बɇक Ĥभार के साथ जमा करɅ। अßयथȸ को यह सुिनǔƱत करना चाǑहए 

Ǒक बɇक Ĥािधकारȣ कȧ मोहर तथा हèता¢र ĤाƯ Ǒकया गया हो। 
Candidates can also make the payment by approaching any State Bank of India branch. You have to 
select the SBI branch in the payment option and download the pre-printed challan generated  through 
SBI Collect and deposit the application fee (as  applicable) plus  applicable bank charges in any SBI 
Branch. The candidate should ensure to obtain the Seal and Signature of the Bank Official. 
 

d) सामाÛय ,ईडÞãयूएस तथा अ.ǒप.व अßयिथ[यɉ को आवेदन ĤाǾप मɅ भुगतान के बाद ĤाƯ “एसबीआई कलेÈट 

संदभ[ सÉंया” को आवेदन फॉम[ मɅ दज[ करना होगा एव ं चालान आवेदन के साथ संलÊन करना होगा। 
अ.जा./अ.ज.जा/पी.डÞलय.ूडȣ से संबिंधत अßयिथ[यɉ को आवेदन शãुक का भुगतान करने से छूट है।   
General, OBC and EWS candidates have to enter the “SBI Collect Reference Number” generated after 
payment, in the Application Form and attach the challan along with the application. SC/ST/ PwBD 
candidates are exempted from payment of application fee. 
 

e) अßयिथ[यɉ को आवेदन शुãक जमा करने से पहले सभी Ǒदशा िनदȶशɉ और पाğता मानदंडɉ को Úयान से पढɅ। 
आवेदन जमा होने पर भगुतान अĤदेय होगा। यǑद अßयथȸयɉ के आवेदन मɅ िनधा[ǐरत आवेदन शुãक जमा Ǒकया 
है तो उस पर ǒवचार नहȣं Ǒकया जाएगा ।  
Candidates may go through all instructions and eligibility criteria carefully before remitting the 
Application Fee and submitting the application. Fee once paid will not be refunded. Applications of 
candidates, who do not remit the prescribed application fee, will not be considered. 
 

 

8.0      अßयिथ[यɉ Ʈारा आवदेन सǑहत अपलोड Ǒकए जाने वाल ेदèतावेज़ -  

DOCUMENTS TO BE UPLOADED ALONG WITH THE APPLICATION BY 
CANDIDATES:: 

a) एसएसएलसी/ एसएससी, 12 वीं/ ǑडÜलोमा, बीई/बीटेक - सभी सेमेèटर के अकं तािलका अथवा समेǑकत अकं 

तािलका।  
SSLC/SSC, 12th / Diploma, BE/B Tech - All semester marks cards or consolidated marks card and 
degree certificate. 
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b) सीजीपीए ǾपाÛतरण दèतावेज (जहा ंलाग ूहो)  
CGPA conversion document (wherever applicable). 

c) अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित/अÛय ǒपछड़ा वग[ (एनसीएल)/पीडÞãयूबीडȣ/ईडÞãयूएस से संबिंधत 

उàमीदवारɉ के मामल े मɅ Đमशः जाित/जनजाित/समदुाय/ǒवकलांगता/आिथ[क ǔèथित Ĥमाण-पğ। ǒविभÛन 

Ĥमाणपğɉ के ĤाǾप के िलए िलकं के Ǿप मɅ ǒव£ापन उपलÞध कराए गए हɇ। अ.ǒप.व वग[ (एन सी एल) संबिंधत 

अßयिथ[यɉ को Ǒदनांक 01.11.2023 को अथवा उसके बाद जारȣ Ĥमाण-पğ Ĥèतुत करना होगा।  
Caste / Tribe / Community / Disability / Economic Status Certificate in case of candidates belonging to 
OBC (NCL)/PwBD /EWS /SC/ST respectively. Candidates claiming reservation under any of the above 
categories are required to submit the certificate in the prescribed format. The formats of various 
certificates are provided as links to the advertisement. Candidates belonging to OBC category should 
produce the Certificate issued on or after 01.11.2023 and for EWS Certificate issued for the year 23-24. 

 

d) पवू[ / वत[मान िनयोƠा से सेवा ितिथ अǑंकत अह[तोƣर काय[ अनुभव का Ĥमाण पğ अिनवाय[ है । यǑद वत[मान 

रोजगार Ĥमाण-पğ Ĥèतुत नहȣं Ǒकए, तो उÛहɅ िनàन उǔãलǔखत दèतावेजɉ को  अिनवाय[ Ǿप से संÊलन करना 
चǑहए । 
Post qualification work experience certificates from previous / current employer indicating the service 
dates is compulsory. Where current employment certificate is not produced, the following documents 
should all be compulsorily attached. 
i. वत[मान िनयुǒƠ पğ / Offer letter of current appointment. 
ii. काय[Ēहण पğ / Joining letter 
iii. कम[चारȣ पहचान पğ / Employee ID proof. 
iv. नवीनतम वेतन पचȸ / Latest pay slip.  
 

e) साव[जिनक उपĐमɉ / सरकारȣ संèथानɉ मɅ èथायी Ǿप से काय[रत अßयथȸ अपने आवेदन को उिचत माÚयम Ʈारा 
अथवा ‘अनापǒƣ Ĥमाण-पğ’ सा¢ा×कार के समय अिनवाय[ Ǿप से Ĥèततु करना चाǑहए । 
Candidates working on permanent / fixed tenure basis in PSUs / Govt. organizations should 
compulsorily submit the application through proper channel or produce ‘No Objection Certificate’ at 
the time of the interview. 
 

f) एसबीआई कलेÈट चालान/SBI Collect Payment Challan (if applicable). 
 

g) पहचान पğ(आधार काड[/Ĝाइǒवगं लाइसेÛस/वोटर आईडȣ) 
Identity Proof (Aadhar card /Driving License/Voter ID) 

 

9.0 सामाÛय अनदेुश / GENERAL INSTRUCTIONS: 

 

a) केवल भारतीय नागǐरक पदɉ के िलए आवेदन करɅ । 
Only Indian nationals need to apply. 
 

b) कंपनी के िचǑक×सा मानकɉ के अनुसार स¢म िचǑक×सा अिधकाǐरयɉ Ʈारा िचǑक×सकȧय Ǿप से उपयुƠ पाए जान े

कȧ शत[ पर चयिनत अßयथȸ कȧ िनयुǒƠ होगी।  
Appointment of the selected candidate will be subject to being found medically fit by the Competent 
Medical Authorities as per the Company’s medical standards. 
 

c) काय[ कȧ अ×यावæयकता के आधार पर अÛय पǐरयोजनाओ ं/ बाहरȣ èथलɉ पर काय[ करने के िलए अßयिथ[यɉ को 
तैनात Ǒकया जाएगा। 

      Candidates will be deployed to work on other projects / outstation sites, based on exigencies of     
      work. 
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d) ऊपर सूिचत पद चयन के समय वाèतǒवक आवæयकता के आधार पर पǐरवित[त हो सकते हɇ। 
      The posts indicated above may vary based on the actual requirement at the time of selection. 
 

e) चयिनत अßयिथ[यɉ को Ĥारंभ मɅ बɅगलǽू मɅ Ĥिश¢ण Ǒदया जाएगा, ǔजसके बाद उÛहɅ िनयत èथानɉ पर तनैात 

Ǒकया जाएगा। अßयिथ[यɉ को ǒविभÛन èथानɉ पर रहने कȧ èवयं åयवèथा करनी होगी और आवास कȧ लागत 

कंपनी Ʈारा वहन नहȣं कȧ जाएगी। 
Selected candidates will initially undergo training at Bangalore after which they will be posted to the 
assigned locations. Candidates have to make their own arrangements for stay at various locations and 
the cost towards housing accommodation will not be borne by the Company.  
 

f) अßयथȸ को सूिचत Ǒकया जाता है Ǒक आवेदन Ĥèततु करने से पहले चयन काय[ǒविध तथा पाğता मानदंड कȧ 
जानकारȣ के िलए परेू ǒव£ापन को Úयान से पढ़Ʌ।   
Candidates are advised to carefully read the full advertisement for details of eligibility criteria and 
selection modalities before submission of the application. 
 

g) चयिनत अßयिथ[यɉ को Ĥित वष[ Ǿ .2 लाख कȧ रािश  के िलए िचǑक×सा बीमा योजना तथा Ǿ .5 लाख कȧ रािश  के 

िलए जीवन  बीमा åयािƯ करवाना आवæयक है, ǔजसे  काय[Ēहण करते समय Ĥèतुत करना होगा ।  
Selected candidates are required to be covered under a Medical Insurance Scheme for Rs.2 lakhs and 
Rs.5 lakhs for life insurance scheme per annum which is to be submitted at the time of joining. 
 

h) एक समान पद के िलए पाǔƳ[क आवेदन कȧ अनुमित नहȣं है, यानी पǐरयोजना अिभयंता जो वत[मान मɅ बीईएल 

के Ǒकसी भी यूिनट मɅ काय[रत हɇ, वे इस ǒव£ापन के Ĥित पद के िलए आवेदन करने का पाğ नहȣं हɇ। यǑद आवेदन 

Ǒकया जाता है, तो ऐसे आवेदन चयन ĤǑĐया के Ǒकसी भी चरण मɅ ǒबना Ǒकसी कारण न बताए सरसरȣ तौर पर 

अèवीकार कर Ǒदया जाएगा।   
Lateral application for THE SAME POST is not permitted i.e., Project Engineers who are presently 
working in any of the Units of BEL are not eligible to apply FOR THE SAME POST against this 
advertisement. If applied, such application will be summarily rejected without assigning any reasons, 
at any stage of the selection process. 
 

i) Ǒकसी भी अवèथा मɅ चयन न Ǒकए जान ेपर Ǒकसी अßयथȸ को अलग से सूचना नहȣं दȣ जाएगी। Ĥư पǒğका कȧ 
पनु: जांच/ पनु: मãूयांकन के िलए कोई Ĥावधान नहȣं है।   
There will be no separate communication to any candidates on their non-selection at any stage. There 
is no provision for re-checking/re-evaluation of Answer Sheets. 
 

j) ǔजन अßयिथ[यɉ के èनातक Ĥमाण पğ मɅ वǔण[त ǒवशेष£ता आवेदन मɅ उǔãलǔखत ǒवषय से मेल नहȣं है, उÛहɅ 
चयन  के िलए ǒवचार नहȣं Ǒकया जाएगा ।  
Candidates whose specialization mentioned in the Degree Certificate does not tally with the branch 
mentioned in the application will not be considered for selection. 
 

k) अßयिथ[यɉ के साथ आगामी सभी पğाचार केवल ई-मेल के माÚयम से Ǒकए जाएंगे। सूचना/संचार आǑद ĤाƯ 

करने, डाउनलोड करने और ǒĤंट करने के िलए अßयथȸ उƣरदायी हɉगे। बीईएल अßयथȸ के ई-मेल/अवैध/गलत 

ई-मेल आईडȣ के बाउंस के कारण भेजे गए ई-मेल कȧ Ǒकसी भी हािन के िलए ǔजàमेदार नहȣं होगा। इसिलए, 

अßयथȸ को वधै ई-मेल आईडȣ देनी होगी और Ǒकसी भी पǐरǔèथित मɅ अßयथȸ को Ǒकसी अÛय åयǒƠ से सबंिंधत 

ई-मेल आईडȣ नहȣं देनी होगी।  
All future correspondence with the Candidates shall be done through e-Mail only. The candidates will 
be responsible for receiving; downloading and printing of information/communication etc. BEL will 
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not be responsible for any loss of e-Mail sent, due to bouncing of e-Mail / invalid / wrong e-Mail ID of 
the Candidate. Hence, Candidates are required to give valid e-Mail Ids and under no circumstance 
should the candidate give an e- Mail ID belonging to any other person. 
 

l) चयन ĤǑĐया के सभी èतर कȧ अßयथ[ता अनंितम का èवǾप होगा। केवल आवेदन करने से चयन ĤǑĐया मɅ 
अßयथ[ता कȧ पया[Ưता पर ǒवचार करने कȧ गारंटȣ नहȣं है।  
The candidature at all stages of the selection process shall be provisional in nature. Mere submission of 
application does not guarantee the adequacy of the candidature for being considered for the selection 
process. 
 

m) अßयथȸ कȧ पाğता संबधंी सभी मामले मɅ ǔजन चरणɉ मɅ पाğता कȧ जांच कȧ जानी है, योÊयता और Ĥाğता संबधंी 
मानदंड पर बीईएल का िनण[य अंितम और अßयथȸ पर बाÚयकारȣ होगɅ। 
Decision of BEL in all matters regarding eligibility of the candidate, the stages at which such scrutiny 
of eligibility is to be undertaken, qualification and other eligibility norms will be final and binding on 
the candidate. 
 

n) Ĥबंधन कोई भी सूचना जारȣ Ǒकए ǒबना या कोई कारण बताए ǒबना, आवæयकता पड़ने पर भतȸ/ चयन ĤǑĐया 
को रƧ करने/ Ĥितबंिधत/ ǒवèतार /संशोिधत करने / बदलने का अिधकार सुरǔ¢त रखता है । 
Management reserves the right to cancel/restrict/enlarge/modify/alter the recruitment/selection 
process/change of place of posting, if need so arises, without issuing any further notice or assigning 
any reason thereafter. 
 

o) कंपनी कȧ आवæयकता के आधार पर, चयिनत अßयथȸ पǐरलǔÞधयɉ को हािन पहंुचाए ǒबना Ĥबंधन के 

ǒववेकािधकार पर भारत मɅ Ǒकसी भी èथान पर या बीईएल के Ǒकसी भी अनुभाग/ǒवभाग/Ĥभाग/यूिनटɉ मɅ तनैात 

Ǒकए जा सकते हɇ। 
Depending on the requirement of the Company, Selected candidates can be posted to any place in India 
or any section / Department / division / Units of BEL, at the discretion of the Management without 
detriment to the emoluments. 
 

p) बीईएल Ǒकसी भी कारण से चयन ĤǑĐया के Ǒकसी भी चरण मɅ Ǒकसी भी अßयथȸ को िनçकािसत/अयोÊय घोǒषत 

करने का अिधकार सुरǔ¢त रखता है । 
BEL reserves the right to debar / disqualify any candidate at any stage of the selection process for any 
reason whatsoever. 
 

q) Ǒकसी भी Ǿप मɅ प¢ -Ĥचार करना अयोÊयता मानी जाएगी ।  
Canvassing in any form will result in disqualification. 
 

r) यǑद अĒेंजी के अलावा इस ǒव£ापन के Ǒकसी भी सèंकरण मɅ खंडɉ कȧ अथ[िनव[चन के कारण ǒववाद उ×पÛन 

होता है, तो बीईएल वेबसाइट पर उपलÞध अĒेंजी संèकरण हȣ Ĥचिलत रहेगा। 
In case any dispute arises on account of interpretation of clauses in any version of this advertisement 
other than English, the English version available on BEL website shall prevail. 
 

s) भतȸ ĤǑĐया सǑहत इस ǒव£ापन से उ×पÛन कोई भी ǒववाद, बɅगलǽू मɅ ǔèथत Ûयायलयɉ के एकल अिधकार ¢ेğ 

के अधीन होगा ।  
Any resulting dispute arising out of this advertisement including the recruitment process shall be 
subject to the sole jurisdiction of the Courts situated at Bengaluru. 
 

t) िलǔखत परȣ¢ा/सा¢ा×कार के िलए अãपसूिचत अßयिथ[यɉ कȧ सूची तथा अंितम चयन बीईएल वेबसाइट 
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www.bel-india.in (कैǐरयर अनुभाग) पर उपलÞध कराया जाएगा। 
The lists of candidates shortlisted for the Written Test/Interview and final selections will be made 
available on BEL Website: www.bel-india.in (Careers Section). 
 

u) बीईएल कȧ एक मजबतू तथा पारदशȸ भतȸ ĤǑĐया है जहा ंचयन मानदंड ǒवशƨु Ǿप से अßयथȸ कȧ योÊयता के 

आधार पर है। ǒव£ापन मɅ उǔãलǔखत आवेदन शुãक के अलावा भतȸ ĤǑĐया के Ǒकसी भी चरण मɅ बीईएल कोई 

शुãक नहȣं मांगती या नहȣं लेती अथवा धनरािश जमा करने का अनुरोध नहȣं करती है। हम नौकरȣ कȧ खोज करने 

वालɉ से अनुरोध करते हɇ Ǒक व ेधोखेबाजɉ Ʈारा Ǒकए गए Ǒकसी भी संचार से गमुराह न हɉ जो हमारȣ कंपनी के 

Ĥितिनिध होने का दावा करते हɇ और बीईएल मɅ रोजगार के èथान पर भुगतान कȧ मांग करते हɇ। इस Ĥकार के 

धोखाधड़ȣ मामलɉ मɅ होने वाल े¢ित के िलए कंपनी जेàमेदार नहȣं है। 
BEL has a robust and transparent recruitment process where the selection criteria are purely based on 
merit of the candidate. BEL does not demand or charge any fee or request for money deposits at any 
stage of the recruitment process other than the application fee mentioned in this advertisement. We 
urge job seekers not to be misled by any communication made by fraudsters purporting to be 
representatives of our Company and demanding payment in lieu of employment in BEL. The Company 
is not liable for any loss that may ensue from such fraudulent actions.  

 

v) कृपया बीईएल से संबिंधत Ǒकसी भी नौकरȣ/कǐरयर से संबिंधत जानकारȣ के िलए हमारȣ वेबसाइट https://bel-

india.in पर दȣ गई जानकारȣ पर ǒवचार करɅ। 
Please rely on information hosted on our website https://bel-india.in for any job/ career related 
information pertaining to BEL. 
 

बीईएल, इस Ĥकार के धोखाधड़ȣ के िलए अपरािधक कार[वाई सǑहत संविैधक कार[वाई लेने का अिधकार रखता है। 
 BEL reserves its right to take any legal action including criminal action against such     
 fraudsters. 

                   आवेदन करने कȧ अंितम ितिथ 30.11.2024 है। 
The last date to apply is 30.11.2024. 

 

इस ǒव£ापन से संबधंी आग ेका ǒववरण या Ǒकसी भी Ĥकार के èपƴीकरण के िलए, कृपया hrns@bel.co.in 

पर संपक[  करɅ।   
For further details or any clarifications w.r.t. this advertisement, please contact e-mail: hrns@bel.co.in. 
 

ऑनलाइन आवेदन पğ Ĥèतुत करने के संबधं मɅ तकनीकȧ सहायता के िलए, कृपया belbng@jobapply.in पते पर 

िलखɅ। 
For Technical support with respect to online submission of application form, please write to 
belbng@jobapply.in  
 

 
***** 


