
 

 

 
GUJARAT STATE POLICE HOUSING CORPORATION LTD. 

(A Government of Gujarat Undertaking) 
B/h. Lokayukt Bhavan, Off "CHH " Road, 
Sector 10/B, GANDHINAGAR-382010 

www.gsphc.gujarat.gov.in                      CIN: U45201GJ1988SGC011453 
 
Advt. No 10 /2024 

RECRUITMENT 
 

Gujarat State Police Housing Corporation Ltd invites applications  on regular basis 
for following positions: 
 

Sr. 
No. 

Position 
No. of 
Posts 

Age as on 
11.09.2024 

Experience 
as on 

11.09.2024 

1 Superintending Engineer (Civil) 01 
Min  -  45 
Max - 50 

24 Years 

2 Executive Engineer (Civil) 03 
Min -  39 
Max - 45 

17 Years 

3 Dy. Executive Engineer (Civil) 04 
Min - 32 
Max - 38 

10 Years 

 
Detailed advertisement is available on GSPHC website https://gsphc.gujarat.gov.in. 
Interested Candidate may apply on https://ojas.gujarat.gov.in from 28.08.2024, 13:00 
onwards. Candidates are advised to go through the detailed advertisement before 
applying. 
Last date for submitting application shall be 11.09.2024. 

Managing Director 
Gujarat State Police Housing 

Corporation Limited 
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 જુરાત રાજય પોલીસ આવાસ િનગમ લ. 

ર . ઓ ફસઃ લોકા કુત ભવનની પાછળ, 

”છ” રોડ, સેકટર-૧૦/બી, ગાધંીનગર-૩૮૨૦૧૦ 

હ પ લાઇન : ૯૯૭૮૪ ૧૦૧૧૮ 

ઈ-મેઈલ: recruit-gsphc@gujarat.gov.in 

OJAS હરાત માકં : GPHC/202425/1, GPHC/202425/2 & 
GPHC/202425/3 

News Paper Advt No. 10/2024 
 

 

 
 
 
 
 
 

અિધ ક ઈજનેર (િસિવલ) (Superintending Engineer) વગ-૧, કાયપાલક ઇજનેર 

(િસિવલ) (Executive Engineer)  વગ-૧ તથા નાયબ કાયપાલક ઈજનેર(િસિવલ) 

(Dy. Executive Engineer) વગ-૨ ની કાયમી જ યા ૫ર ભરતી માટ અગ યની 

િવગતવારની ચુનાઓ  

 
 
 

(૧) જુરાત રાજય પોલીસ આવાસ િનગમ લ. માટ અિધ ક ઈજનેર (િસિવલ) વગ-૧ ની ુલ:૦૧ 

(એક), કાયપાલક ઇજનેર (િસિવલ) વગ-૧ ની ુલ:૦૩ ( ણ) તથા નાયબ કાયપાલક 

ઈજનેર(િસિવલ) ની  ુલ:૦૪ (ચાર) જ યા પર સીધી ભરતીથી ઉમેદવારો પસદં કરવા માટ આ 

હરાત િસ ઘ કરલ છે તેમજ ફકત ઓનલાઇન અર ઓ મગંાવવામા ં આવે છે. આ ભરતી 

યા િનગમની હાલની ખાલી રહલ જ યાને યાને લઇ આ જ યા માટ લાયકાત પર ણૂ કરતા 

અને ઇ છા ધરાવતા ઉમેદવારોએ સરકાર ીની https://ojas.gujarat.gov.in વેબસાઇટ પર 

તા.૨૮/૦૮/૨૦૨૪ (બપોરના ૧ કલાક) થી તા.૧૧/૦૯/૨૦૨૪ (૨૩:૫૯ કલાક ધુી) દર યાન 

ઓનલાઇન જઇ “ જુરાત રાજય પોલીસ આવાસ િનગમ લી. હરાત” ના પેઇજ પર જઇ 

ઓનલાઇન અર  કરવાની રહશ.ે ઉમેદવાર ઓનલાઇન અર  કરતા પહલા મા હતી અને 

ચૂનાઓ ઉકત વેબસાઇટ પરથી રુ  કાળ વૂક વાચંી લેવાની રહશ.ે ઉમેદવારોએ ઓનલાઇન 

અર  ક ફમ થયા પછ  તેની િ ટ કાઢ  પોતાની પાસ ે રાખવાની રહશ ેઅન ે યાર માગંવામા ં

આવે યાર ર ુ  કરવાની રહશ.ે હાલ કોઇ પણ ઉમેદવારોએ કચેર મા ં ટપાલથી ક બ મા ં

અર પ કો મોકલવાના રહશ ેનહ  તેની ઉમદેવારોએ ખાસ ન ધ લેવી.  
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(ર) ુલ ભરવાપા  જ યા  

મ 

ન ં
સવંગ 

ુલ 

ભરવાપા  

જ યા 

 પૈક  કટગર  જુબ જ યા 

પગારધોરણ 

General SEBC SC ST 

૧ અિધ ક ઈજનરે (િસિવલ) 

Superintending Engineer (Civil) 

૧ ૧ ૦ ૦ ૦ સાતમા પગાર પચં જુબ 

૭૮૮૦૦-૨૦૯૨૦૦  

(લેવલ-૧૨) 

૨ કાયપાલક ઇજનેર (િસિવલ) 

Executive Engineer (Civil)  

૩ ૧ ૦ ૧ ૧ સાતમા પગાર પચં જુબ 

૬૭૭૦૦-૨૦૮૭૦૦  

(લેવલ-૧૧) 

૩ નાયબ કાયપાલક ઇજનેર 

(િસિવલ) 
Deputy Executive Engineer 

(Civil) 
 

૪ ૦ ૧ 
 

૦ ૩ સાતમા પગાર પચં જુબ 

૫૩૧૦૦-૧૬૭૮૦૦  

(લેવલ-૯) 

 

૩) જ ર  લાયકાત  

મ 

ન ં
સવંગ વયમયાદા 

શૈ ણક 

લાયકાત 
અ ભુવ 

૧ અિધ ક ઈજનરે (િસિવલ)   લ ુ મ 

૪૫ વષ 

થી મહ મ 

૫૦ વષ 

મા ય 

િુનવિસટ માં

થી Bachelor 

of 
Engineering 

(Civil) / 
B.Tech in Civil 

ની ૫દવી 

નાતકની ૫દવી મળે યા 

૫છ નો બાઘંકામના ો કટની 

સાઇટ ૫ર કામ કરવાનો  

ઓછામા ં ઓછો ૨૪ વષનો 

મકાન બાધંકામને લગત  વ  ુ

અ ભુવ હોય ત ે પૈક  ઓછામા ં

ઓછો ૭ વષનો અ ભુવ 

કાયપાલક ઇજનેર ક તને ે

સમક  હો ા પર હોવો જ ર  

છે.  
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૨ કાયપાલક ઇજનેર (િસિવલ) લ ુ મ 

૩૯ વષ 

થી મહ મ 

૪૫ વષ 

મા ય 

િુનવિસટ માં

થી Bachelor 

of 
Engineering 

(Civil)  
/B.Tech in 

Civil ની ૫દવી 

નાતકની ૫દવી મળે યા 

૫છ નો બાઘંકામના ો કટની 

સાઇટ ૫ર કામ કરવાનો  

ઓછામા ં ઓછો ૧૭ વષનો 

મકાન બાધંકામને લગત  વ  ુ

અ ભુવ હોય ત ે પૈક  ઓછામા ં

ઓછો ૭ વષનો અ ભુવ 

નાયબ કાયપાલક ઇજનેર ક 

તેને સમક  હો ા પર હોવો 

જ ર  છે.  

૩ નાયબ કાયપાલક ઈજનરે 

(િસિવલ) 

લ ુ મ 

૩૨ વષ 

થી મહ મ 

૩૮ વષ 

મા ય 

િુનવિસટ માં

થી Bachelor 

of 
Engineering 

(Civil) / 
B.Tech in Civil 

ની ૫દવી 

નાતકની ૫દવી મળે યા 

૫છ નો બાઘંકામના ો કટની 

સાઇટ ૫ર કામ કરવાનો  

ઓછામા ં ઓછો ૧૦ વષનો 

મકાન બાધંકામને લગત  વ  ુ

અ ભુવ હોવો જ ર  છે. 

 

ન ધઃ ઉપરોકત તમામ લાયકાત અર  વીકારવાની િતમ તાર ખના ંરોજ ગણવામા ંઆવશ ે

તથા અ ભુવ જ ર  શૈ ણક લાયકાત બાદનો  જ મા ય ગણવામા ંઆવશે. 

૪) અ ુ ુચત િત, અ ુ ુચત જન િત, સામા ક શૈ ણક પછાત વગ ઉમેદવારો માટની   

    સામા ય જોગવાઈઓ:- 

 (૪.૧) ભરતીના ંતમામ જ ર  માણપ ો તા. ૧૧/૦૯/૨૦૨૪ ના ંરોજ મા ય હોવા જોઈએ.  

 (૪.૨) અનામત વગનો લાભ મેળવવા ઇ છતા ઉમેદવાર તેના સમથનમા ંસ મ       અિધકાર  ારા 

િનયત ન નુામા ંઆપવામા ંઆવેલ િત માણપ ની નકલ માણપ ની ચકાસણી સમય ે

ર ુ  કરવાની રહશ.ે  

 (૪.3) સામા ક અન ેશૈ ણક પછાત વગના ઉમેદવારોએ તે ાિતના મળવાપા  લાભ લેવા માટ 

સરકાર ીના સામા ક  યાય અને અિધકા રતા િવભાગ, ગાધંીનગરના તા.૨૬.૦૪.૨૦૧૬ ના ં

ઠરાવ માકંઃ સશપ/૧૨૨૦૧૫/૪૫૫૨૪૬/અ થી જણા  યા જુબ બન ઉ  નત વગના (Non 

Creamy Layer) ુ ં માણપ  ર ૂ કરવા ુ ં રહશ.ે ની અવધી (Validity) આ ુ ં માણપ   

નાણાકં ય વષમા ં મેળ   ુ હોય તે સ હત ણ વષની રહશ.ે થી બન ઉ  નત વગ (Non 
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Creamy  Layer) ુ ં માણપ  સ મ સ ાિધકાર  પાસેથી મેળવી લેવા ુ ં રહશે અને આ 

માણપ  તા.૦૧/૦૪/૨૦૨૨ બાદના ંસમયગાળામા ંઇ  ુથયેલ હો ુ ંજોઇએ. આ માણપ ો 

માગંવામા ંઆવે યાર ર ુ  કરવાના રહશ.ે અ યથા અનામતનો લાભ મળવાપા  રહશે નહ . 

    ૫)   ઉપલી વયમયાદામા ં ટછાટ:- (મા  કાયપાલક ઈજનેર તથા નાયબ કાયપાલક 

ઈજનેર(િસિવલ) સવંગ માટ) 
  

 હરાતમા ંદશાવલે અનામત કટગર ની ભરવાપા  જ યા માટ, ળૂ જુરાતના ંહોય તેવા, 

તે જ અનામત કટગર ના ં ઉમેદવારો તથા તમામ મ હલા ઉમદેવારોને નીચે જુબ મહ મ 

વયમયાદામા ં ટછાટ આપવામા ંઆવશ.ે 
  

કટગર  ટછાટ 
મહ મ 

વયમયાદા 

સામા ય કટગર ના મ હલા ઉમેદવારોને  ૦૫ વષ  ૪૫ વષ 

અનામત કટગર ના ુ ુષ ઉમેદવારો ૦૫ વષ  ૪૫ વષ 

અનામત કટગર ના મ હલા ઉમેદવારોને  ૧૦ વષ (૫+૫=૧૦) ૪૫ વષ 
    

 કોઈ પણ સજંોગોમા ંમહતમ વયમયાદા ૪૫ વષથી વધી શકશે નહ . 

(૬)   ના વાધંા માણપ :  

  જુરાત સરકારના સરકાર /અધ સરકાર /સરકાર હ તકના કોપ રશન/કંપનીઓમા ં સેવા 

બ વતા અિધકાર ઓ/કમચાર ઓ વારા તેમના ખાતા મારફત ''ના વાઘંા માણ૫ '' મેળવી 

શૈ ણક લાયકાતના માણ૫ ોની ચકાસણી સમયે ર ૂ કરવા ુ ંરહશે અ યથા તઓેની ઉમદેવાર  

રદ ગણવામા ંઆવશે. 

 (૭)   ઉમેદવાર અર  પ કમા ં દશાવેલ િવગતો કોઇપણ તબ ે ખોટ  મા મુ પડશ ે તો તેની સામ ે

કાયદાક ય કાયવાહ  કરવામા ંઆવશે. તેમજ તેમની ઉમેદવાર  પણ ર  કરવામા ંઆવશે. 

 (૮)  હરાત કોઇપણ કારણોસર ર /ફરફાર કરવાની આવ યકતા ઉભી થશે તો તમે કરવાનો 

 િનગમનો સં ણૂ હ  અને અિધકાર રહશ.ે િનગમ આ માટ કારણો આપવા બધંાયલે નથી. 
 

 (૯)   એક ઉમેદવાર એક જ યા માટ એક જ અર  કર  શકશે. (No Multiple Application) 

(૧૦)    ઉમેદવાર અર પ ક ભરતી વખત ે  મોબાઇલ નબંર તથા ઇ-મેઈલ એ સ દશાવ ેતે જ        

નબંર તથા ઇ-મેઈલ એ સ ચા  ુરાખ ુ.ં ભિવ યમા ંિનગમ તરફથી આ ભરતી યાને સબિંધત 

ચૂનાઓ ઉમેદવારન ે આ દશાવેલ નબંર તથા ઈ-મેઈલ એ સ પર મોકલવામા ં આવશ.ે તેથી 

દશાવલે મોબાઇલ નબંર તથા ઈ-મેઈલ એ સ બદલ ુ ંનહ .  
 

(૧૧)   અર ઓ ફ ત https://ojas.gujarat.gov.in પરથી જ કર  શકાશ.ે નીચ ેદશા યા જુબની     

             અર ઓ  ર  કરવામા ંઆવશે. (આ યાદ  મા  ઉદાહરણ વ પ ેછે  સં ણૂ નથી.)  

        (a) ઓનલાઇન સુ ા જુબ અર  કરલ ન હોય. 
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        (b) અર મા ંદશાવેલ િવગતો અ રૂ  ક િવસગંત હોય. 

     (c) અર મા ંઉમેદવાર સહ  ક રંગીન પાસપોટ સાઇઝનો ચુવલે ફોમટમા ંફોટો અપલોડ  

        કરલ ન હોય. 

     (d) અર  ફકસથી, ઇ-મઈેલથી અથવા પો ટથી મોકલાવેલ હોય. 

 (૧૨) જ ર  લાયકાતના માણ૫ ોની ચકાસણી :  

િનયમો સુાર ઉમેદવારોને મર, શૈ ણક લાયકાત તથા અ ભુવના માણ૫ ોની ચકાસણી માટ 

બોલાવવામા ંઆવશ.ે મા ંતમામ માણપ ો અસલમા ંતથા વય ં મા ણત કરલ નકલ સાથ ે

રાખીને હાજર રહવા  ુ રહશ.ે જો માણપ ો તથા અર મા ં દશાવેલ િવગતો ખોટ  જણાશે તો 

ઉમેદવારને ગેરલાયક ઠરાવવામા ંઆવશે. 

  (૧૩) ભરતી યા:  

 જ ર  લાયકાતના ંઅસલ માણપ ોની ચકાસણી બાદ આગળની ભરતી યા માટ વખતોવખત 

િનગમની વબેસાઈટ પર ચુના કુવામા ંઆવશે તમેજ લાયક ઉમેદવારોને કોલ લેટર થક  ણ 

કરવામા ંઆવશ.ે ભરતી યાના ંદરક તબ ે ઉમેદવાર ફર યાત પણે ઉપ થત રહવા ુ ંરહશ.ે 

જો ઉમેદવાર ભરતી યાને કોઈપણ તબ ે ગેરહાજર રહશે તો તમેની ઉમેદવાર  રદ કરવામા ં

આવશ.ે ભરતી ના કોઈ પણ તબ ે યાર પણ ઉમદેવારોને બોલાવવામા ં આવે યાર તેઓએ 

પોતાના વખચ હાજર રહવા ુ ંથશે. 

 (૧૪)  પસદંગી યાદ  : 

 સમ  ભરતી યા બાદ ઉમેદવારો ુ ંમેર ટ તૈયાર કરવામા ંઆવશે ના આધાર જ યા 

જુબ ઉમેદવારને િનમ કૂ આપવામા ંઆવશે તથા જ રયાત જુબ ઉમેદવારોની િત ા યાદ  

તૈયાર કરવામા ંઆવશે. 

   ઉમેદવાર તેની શૈ ણક લાયકાત અ ભુવ મર વગેરના સમથનમા ં ર ૂ કરલ 

માણપ ો કોઈપણ તબ ે અયો ય મા મુ પડશે તો તનેી ઉમેદવાર  રદ થશે તેમ જ આવા 

ઉમેદવાર ભારતીય ફોજદાર  ધારા હઠળની કાયવાહ ને પા  થશે થી ઉમેદવારન ે સલાહ 

આપવામા ંઆવે છે ક તેમણ ેર ૂ કરલા માણપ ો બૂ જ ચોકસાઈથી ણૂ ર તે ખરાઈ કયા બાદ 

જ ર ૂ કરવા. 

(૧૫)  અર  પ ક ભરવા માટની ચુનાઓ :  

     (૧૫.૧) તમામ જ યાઓ માટ ફકત ઓનલાઇન અર  કરવાની રહશ.ે આ ઓનલાઇન અર  

     https://ojas.gujarat.gov.in વેબસાઇટ ઉપરથી કર  શકાશ.ે  

  (૧૫.૨) લાયકાતો ધરાવતા ઉમદેવારોએ ઉપરોકત જ યા માટ એક જ અર  પ ક ભરવા ુ ંરહશ.ે  

          (૧૫.૩)અરજદાર અર  કરતી વખત ે પોતાની સાથે રંગીન પાસપોટ સાઇઝનો ફોટો, કન કરવા

 માટ પોતાની સહ , જ ર  માણપ ો અન ે રૂાવા રાખવા. થી તેના આધાર જ સાચી મા હતી 



 
 
 

6 
 

 

            અર મા ંભર  શકાય.  

    (૧૫.૪) ઓનલાઇન અર  ક ફમ કર ન ેઅર ની િ ટ કાઢ  લેવાની રહશ.ે  દ તાવેજ ચકાસણી  

 વખતે ર ૂ કરાવાની રહશ.ે 

 

(૧૬)   ગેરવત કુ ગે દોિષત ઠરલ ઉમેદવાર િવ ુ  પગલા ં 

 (૧૬.૧) ઉમેદવારોને આથી ચેતવણી આપવામા ં આવ ે છે ક તેઓએ અર  પ કમા ં કોઈપણ 

કારની   ખોટ  મા હતી દશાવી નહ . તેમજ આવ યક મા હતી પાવી નહ  ઉપરાતં 

તેઓએ ર ૂ કરલ અસલ દ તાવેજો ક તનેી મા ણત નકલ કોઈ પણ સજંોગોમા ં

ધુારો અથવા ફરફાર અથવા બી  કોઈ પણ છેડા કરવા નહ  અથવા તઓેએ આવા 

ચેડા કરલ બનાવટ  દ તાવેજો ર ૂ કરવા નહ . જો એક જ બાબતના બે ક તથેી વ  ુ

દ તાવેજોમા ં અથવા તેની મા ણત નકલમા ં કોઈપણ કારની અચો સાઈ અથવા 

િવસગંતતા જણાય તો તે િવસગંતતાઓ બાબતની પ ટતા ર ૂ કરવી. 

 (૧૬.૨)  િનગમ  કોઈ ઉમેદવારને -  

 ૧.  તેને ઉમેદવાર  માટ કોઈપણ કાર ટકો મેળવવા માટ એટલે ક િનગમના અ ય , 

સ ય અથવા કોઈ અિધકાર / કમચાર  પર ય  ક પરો  લાગવગ લગાડવાનો 

યાસ કરવા માટ, 

૨. બી ુ ંનામ ધારણ કરવા માટ,  

૩.  બી  પાસે પોતા ુ ંનામ ધારણ કરાવવા માટ, 

૪.  બનાવટ  ખોટા દ તાવેજો અથવા ની સાથે ચડેા કરવામા ંઆ યા હોય તેવા દ તાવેજો 

સાદર કરવા અથવા ગેરર િત આચરવા માટ, 

૫.  યથાથ અથવા ખોટા અથવા મહ વની મા હતી પાવતા હોય તેવા િનવેદનો કરવા  

      માટ, 

૬.  બ  લુાકાત દર યાન માટ તેની ઉમેદવાર ના સબંધંમા ં અ ય કોઈ અિનયિમત 

અથવા અયો ય સાધનનો આ ય લેવા માટ, 

૭.  ભરતી યા દર યાન િનગમે રોકલા ટાફને સીધી ક આડકતર  ર તે હરાન કરવા 

અથવા શા રર ક ર તે ઈ  કરવા માટ. 
 

ઉપરો ત ૧ થી ૭ ક સાઓમા ં ફોજદાર  કાયવાહ ને પા  થવા ઉપરાતં, (ક) િનગમ, તે 

ઉમેદવારન ેભરતી યા માટ ગેરલાયક ઠરાવી શકશે અથવા (ખ) (૧) િનગમે સીધી પસદંગી 

માટ લેવાની કોઈ પણ પર ામા ં બેસવામાથંી અથવા કોઈપણ ુબ ુ લુાકાતમાથી, અથવા 

(૨) રા ય સરકાર, પોતાના હઠળની કોઈપણ નોકર માથંી કાયમી ર તે અથવા િન દ ટ દુત 

માટ ગેરલાયક/બાકાત કર  શકશ.ે 
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(૧૬.૩) જુરાત હર સેવા આયોગ ક અ ય હર સેવા આયોગ અથવા અ ય 

સરકાર /અધસરકાર / સરકાર હ તકની સં થાઓ ારા ઉમેદવાર ારય પણ 

ગેરલાયક ઠરાવેલ હોય અને ગેર-લાયકાતનો સમય ચા  ુહશે તો આવા ઉમેદવારની 

ઉમેદવાર /પસદંગી/ િનમ ૂકં રદ થવાને પા  બનશ.ે 
 

 

  (૧૭) િનગમની સ ા  

ઉમેદવાર અર મા ંઉ લેખ કરલ જ ર  લાયકાતના ંર ૂ કરલ દ તાવેજો, અ ભુવના ંમાપદંડો, 

જવાબદાર ઓ વગેર મા ય રાખવા ક નહ  ઉપરાતં આ હરાત ગે કોઈ પણ કારણોસર 

ફરફાર કરવાની ક રદ કરવાની આવ યકતા ઉભી થશ ેતો, તેમ કરવાનો સં ણુ હ /અિધકાર 

િનગમનો રહશે તથા તેના કારણો આપવા િનગમ બધંાયલે રહશે નહ . 

 

જ ર  ચૂના: 

  આ હરાતને સલં ન અ ય તમામ ચૂનાઓ વખતોવખત િનગમની વેબસાઇટ 

www.gsphc.gujarat.gov.in તેમજ https://ojas.gujarat.gov.in ૫ર કુવામા ં આવશે, ની ઉમેદવારોએ 

સમયાતંર ન ઘ લઇ ઘ ટત કાયવાહ  કરવાની રહશ.ે  

   ઉ ત હરાત અ વયે વ  ુ મા હતીની જ ર જણાય તો કચેર ના ં ચા  ુ કામકાજના સમય 

દરિમયાન હ પ લાઈન નબંર ૯૯૭૮૪૧૦૧૧૮ પર તથા recruit-gsphc@gujarat.gov.in પર ઈ-મઈેલ  

કર  શકાશ.ે 

 

થળ : ગાધંીનગર                                           (હસ ખુ ૫ટલ) 

તાર ખઃ ૧૭.૦૮.૨૦૨૪                                      પોલીસ મહાિનદશક                     

                   અને મેને જગ ડરકટર 
 

ઉમેદવારોના હતમા ં હર ચૂના 

જુરાત રા ય પોલીસ આવાસ િનગમ ારા અિધ ક ઈજનરે(િસિવલ) તથા કાયપાલક ઇજનરે(િસિવલ), નાયબ કાયપાલક 

ઈજનરે(િસિવલ) સવંગની સીધી ભરતી માટ ઓનલાઇન અર ઓ મગંાવવામા ંઆવલે છે. આ જ યાઓ માટ અર  કરનાર 

ઉમદેવારોના હતમા,ં ઉમદેવારોને લાચં ત/લાલચ ક છેતરિપડ  આચર તવેા અસામા જક ત વોથી ૂર રહવા સાવધાન 

કરવામા ંઆવ ેછે, તેમજ િનગમના પદાિધકાર /અિધકાર /કમચાર ન ેનામ ેજો કોઈ ઈસમો નોકર  અપાવવાના નામ ેઉમદેવારો 

પાસથેી નાણા ંઉઘરાવતા હોય તો તવેા ઈસમો સામ ેકાયદસરની ફોજદાર  કાયવાહ  કરાવવી તથા આવી કોઈ અસામા જક 

િૃ /છેતરિપડ  આપના યાનમા ંઆવ ેતો તરત જ લાચં ત રુોના ટોલ  નબંર ૧૮૦૦-૨૩૩-૪૪૪૪૪ અથવા ૧૦૬૪ 

ઉપર સપંક કરવા જણાવવામા ંઆવ ેછે.  

 


