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िजÊहा पिरषद 
िजÊहा पिरषद,  अतंग«त गट-क मधील सरळसेवचेी िर¯त 

पदे भर½यासाठीची जािहरात 
जािहरात Ďमाकं:- 01/2023 

 

------------------------------------------------------------------------------------------ 
महाराÍĘ शासन सामाÂय  Ģशासन िवभाग याचंे कडील शासन िनण«य Ďमाकं Ģिनमं 

1222/Ģ.Ď.54/का.13- अ िदनाकं 4 मे 2022, महाराÍĘ शासन Đामिवकास  िवभागाकडील शासन िनण«य 
Ďमाकं संकीण« 2022/Ģ.Ď.11/आÎथा-8  िदनाकं 10 मे 2022 महाराÍĘ शासन िवǄ  िवभागाचे शासन 
िनण«य Ďमाकं पदिन-2022 /Ģ.Ď.2/2022/आ.पु.क. िदनांक 30 सÃटȂबर 2022, महाराÍĘ शासन 
Đामिवकास िवभाग याचंे शासन िनण«य Ď. सकंीण«-2022/Ģ.Ď.11/आÎथा-8 िदनांक 21 ऑ¯टोबर 2022, 
महाराÍĘ शासन, िवǄ िवभागाकडील शासन िनण«य Ď. पदिन-2022/Ģ.Ď.20./2022/आ.पु.क. िद.31 
ऑ¯टोबर 2022, महाराÍĘ शासन Đामिवकास िवभाग याचंे शासन िनण«य Ď. संकीण«-
2022/Ģ.Ď.11/आÎथा-8 िदनांक 15 नोËहȂबर 2022, महाराÍĘ शासन सामाÂय  Ģशासन िवभाग शासन 
िनण«य Ďमांक Ģािनमं 1222/ Ģ.Ď. 136/का-13 ब िदनांक 21 नेाËहȂबर 2022 महाराÍĘ शासन, सामाÂय 
Ģशासन िवभाग शासन िनण«य Ď. बीसीसी २०१८/Ģ.Ď.४२७/१६-ब, िद. १० मे २०२३, महाराÍĘ शासन, 
Đामिवकास िवभागाकडील शासन पिरपĝक Ďमाकं - संकीण« २०२२/ Ģ.Ď. ११/आÎथा-८, िद. १५ मे २०२३ 
अÂवये िविहत तरतुदी आिण िनदȃशानुसार िजÊहा पिरषद, अंतग«त गट - क मधील सव« संवगɕची 
(वाहनचालक व गट - ड संवगɕतील पदे वगळून ) िविवध िवभागाकडील सरळसेवनेे भरावयाची िर¯त पदे  
अनुसूिचत ©ेĝाबाहेरील (िबगर पेसा) व महाराÍĘ शासन, सामाÂय Ģशासन िवभागाकडील शासन िनण«य Ď. 
बीसीसी 2018/Ģ.Ď.427/16-ब, िद.01 फेĤुवारी 2023 नुसार मा.रा¶यपाल महोदयां´या िद. 29 ऑगÎट 
2019 ´या अिधसूचनेनुसार अनुसूिचत ©ेĝातील (पेसा) 17 संवगɕतील सरळसेवचेी पदे भरणेबाबत सूचना 
ĢाÃत आहेत. ¾यानुसार शासन िनण«यामÁये नमूद 13 िजÊǩातील अनुसूिचत ©ेĝातील (पेसा) िर¯त पदाचंी 
भरती करीता ĢÎतूत जािहरातीत नमूद केलेĢमाणे शै©िणक अह«ता व इतर बाबȒची पतु«ता करणाÉया पाĝ 
उमेदवारांकडून ऑनलाईन पÁदतीने अज« मागिव½यात येत आहेत. 

सरळसेवनेे भरावया´या पदाकरीता  https://ibpsonline.ibps.in/zpvpjun23/ या संकेतÎथळावर 
अिधकृत अज« मागिव½यात येत आहेत. उमेदवारानंी www.zpamravati.gov.in या  िजÊहा 
पिरषदे´या संकेतÎथळावर उपलÅध असलेली सिवÎतर जािहरात वाचून ¾याĢमाणे िविहत मुदतीत अज« 
सादर करावते. ऑनलाईन भरलÊेया अजɕËयितिर¯त इतर कोण¾याही Ģकारे भरललेे अज« ȎÎवकारल े
जाणार नाहीत.  

सरळसेवा भरती ĢिĎया संदभɕतील सिवÎतर जािहरात www.zpamravati.gov.in या 
िजÊहा पिरषदे´या संकेतÎथळावर उपलÅध असून उमेदवारानंी जािहरातीत नमूद संपुण« मािहती 
काळजीपुव«क वाचून ऑनलाईन (Online) पǉतीनेच  https://ibpsonline.ibps.in/zpvpjun23/ या 
संकेतÎथळावर आपले अज« सादर करावते. सदर सकेंतÎथळाला भरती ĢिĎयेदरÇयान वळेोवळेी भेट देऊन 
भरती ĢिĎये संबंिधत आवÌयक अǏयावत मािहती ĢाÃत कǘन घे½याची जबाबदारी उमेदवाराची राहील.
  



 
 अनुसूिचत ©ेĝाबाहेरील (िबगर पेसा) यामÁये कोण अज« कǘ शकतात. 

ज ेउमेदवार महाराÍĘाचे रिहवासी आहेत, असे उमेदवार आिण महाराÍĘ शासन सामाÂय Ģशासन 
िवभाग शासन पिरपĝक Ď. मकसी1007/Ģ.Ď.36/का.36 िदनांक 10 जलुै 2008 अÂवये महाराÍĘ कनɕटक 
सीमा भागातील महाराÍĘ शासनाने दावा सांगीतलेÊया 865 गांवातील मराठी भािषक उमेदवारांना 

अनुसूिचत ©ेĝाबाहेरील (िबगर पेसा) पदांसाठी अज« कǘ शकतात. 

 अनुसूिचत ©ेĝातील (पेसा) यामÁये कोण अज« कǘ शकतात. 

1. शासन अिधसचूना िद 29/08/2019 नुसार अनुसूिचत ©ेĝातील (पेसा) पदे आवÌयक शै©िणक 

अह«ता असलेÊया Îथािनक अनुसूिचत जमाती´या उमेदवारांमधून भर½यात येतील. 

2. Îथािनका अनुसूिचत जमातीचा उमेदवार याचा अथ« ज े उमेदवार Îवता ȋकवा ¾याचं े ववैाहीक 

साथीदार ȋकवा ¶यांच े मातािपता ȋकवा आजी-आजोबा हे िदनांक 26 जानेवारी 1950 पासून 

आजपयȊत संबंिधत िजÊहां́ या अनुसूिचत ©ेĝातं सलगपणे राहत आले आहेत  असे अनुसूिचत 

जमातीचे उमदेवार , असा आहे.  

3. अनुसूिचत ©ेĝातील उमेदवाराकंडे अनुसूिचत ©ेĝातील Îथािनक (मूळ) रिहवासी असÊयाबाबतचा 

महसूली पुरावा असणे आवÌयक आहे . तसेच सदर उमदेवारांनी अंितम िनवड झाÊयानंतर ¾यानंा 

िनयु¯ती दे½यापुवȓ ¾यांनी अनुसूिचत ©ेĝामधील Îथािनक रिहवासी असÊयाबाबत सादर केलेÊया 

महसूली पुराËयाबाबत पडताळणी केली जाईल. ¾यानंतरच िनवड झालेÊया उमेदवारांना अनुसूिचत 

©ेĝात (पेसा) िनयु¯ती िदली जाईल. 

4. अनुसुिचत ©ेĝातील (पेसा) अनुसुिचत जमाती Ëयितिर¯त अÂय संवगɕची पदे ही Îवतंĝपणे 

दश«वी½यात आलेली नसुन पिरिशÍठ-1 मÁये सामािजक व समांतर आर©णात एकिĝत दश«वी½यात 

आलेली आहेत. 

5. महाराÍĘ शासन, आिदवासी िवभाग िवभागाकडील शासन पिरपĝक Ďमाकं आिविव-

2023/Ģ.Ď.132/का-14, िद.16/06/2023 अÂवये ĢकÊप अिधकारी,एकाȎ¾मक  आिदवासी 

िवकास ĢकÊप कायɕलय यांचा रिहवासी दाखला सादर करणे आवÌयक राहील. 

6. ¶या उमेदवारांची पेसा ©ेĝामÁये िनवड होईल ¾या उमेदवाराचंी िबगर पेसा ©ेĝामÁये बदली करता 

येणार नाही. 

7. जािहरातीमÁये अनुसूिचत ©ेĝातील भरावयाची पदे ही महाराÍĘ शासन, सामाÂय Ģशासन िवभाग 
शासन िनण«य Ď. बीसीसी 2018/Ģ.Ď.427/16-ब, िद.10 मे, 2023 नुसार दश«िवणेत आलेली 
आहेत. 

 

1. ऑनलाईन अज« सादर कर½याचे वळेापĝक 

अ.Ď. तपशील िदनांक 

1 ऑनलाईन पǉतीने अज« नȗदणी सुǘ हो½याचा िदनांक 05/08/2023 

2 ऑनलाईन पǉतीने अज« सादर कर½याचा अिंतम िदनांक 25/08/2023 

3 ऑनलाईन पǉतीने परी©ा शुÊक भरणेची अिंतम मुदत 25/08/2023 
4 परी©ेसाठी ऑनलाईन Ģवशेपĝ उपलÅध हो½याचा िदनाकं परी©े´या आधी 7 िदवस 



परी©चेा िदनाकं, वळे व कȂ ğ ĢवशेपĝामÁये नमूद केले जाईल. परी©ेचे Ģवशेपĝ हे परी©ेपुवȓ ७ 
िदवस आधी  https://ibpsonline.ibps.in/zpvpjun23/ या संकेतÎथळावर ‘Date for Call Letter 
Download या टॅबवर ¯लीक कǘन ĢाÃत कǘन घेता येईल. 

 

अज« सादर कर½यासाठी मह¾वाची सुचना -  
अ) रा¶यातील सव« िजÊहा पिरषदांमÁये श¯यतो एकाच कालावधीमÁये परी©ा होणार असÊयामुळे 
     उमेदवाराने एकाच पदाकिरता अनावÌयक जाÎत िजÊहा पिरषदांमÁये अज« कǘ नये, जणेेकǘन   
     अज« शुÊकापोटी उमेदवाराचंा अनावÌयक खच« होणार नाही. 
ब) भरती ĢिĎयेसाठी ऑनलाईन परी©चेे Ģवेशपĝ हे संगणकीकृत यंĝणेǎारे तयार होणार 

असÊयामुळे उमेदवाराने एका संवगɕसाठी एकापे©ा जाÎत िजÊहा पिरषदांना अज« केले 
असÊयास व परी©ा Ģवेश पĝानुसार उमेदवाराला एकाच वळेेस अÂय िठकाणी परी©चेा 
Ďमांक आÊयास व ¾यािठकाणी परी©ा देता न आÊयास ¾यास ही िजÊहा पिरषद 
जबाबदार राहणार नाही.  

2. परी©ा शुÊक 

2.1 खुÊया Ģवगɕ´या उमेदवारासंाठी ǘ. १०००/- 
2.2 मागास Ģवगɕ´या उमेदवारांसाठी ǘ. ९००/- 
2.3 अनाथ उमेदवारांसाठी ǘ.९००/- 
2.4 माजी सैिनक / िदËयांग माजी सैिनक याचंेसाठी परी©ा शुÊक माफ राहील. 
2.5 फ¯त ऑनलाईन पǉतीनेच परी©ा शुÊक ȎÎवकारल ेजाईल. 
2.6 परी©ा शुÊक भरÊयाबाबतची ऑनलाईन चलनाची (पावती) Ģत ही ऑनलाईन पǉतीने केलेÊया 

अजɕ´या Ģतीसोबत कागदपĝां́ या तपासणीचे वळेी सादर करणे आवÌयक राहील. 
2.7 उमेदवारास ĢिसÁद केलÊेया जािहरातीमधील एकापे©ा अिधक पदाकरीता अज« करावयाचे 

असÊयास अशा Ģ¾येक पदासाठी Îवतंĝ अज« सादर कǘन ¾यासाठी Îवतंĝ परी©ा शुÊक भरणे 
बंधनकारक राहील. 

 
3. अज« भरणे व सादर करणेबाबत आवÌयक सूचना 

3.1 उमेदवारांनी अज« भर½यापूवȓ www.zpamravati.gov.in  या ȋलकवर जाऊन जािहरात सिवÎतर 
अÆयासावी. 

3.2 उमदेवारास अज« सादर करताना काही समÎया उǌवÊयास http:// www.cgrs.ibps.in/ या ȋलकवर 
अथवा 1800222366/1800 1034566 या हेÊपलाईनवर संपक«  साधावा 

3.3 ऑनलाईन फी भरणेसाठी िद. 25 /08 /२०२३ वळे २३.५९ पयȊत मुदत राहील 
3.4 अजɕत हेतूपरुÎसर खोटी मािहती देणे ȋकवा खरी मािहती दडवनू ठेवणे ȋकवा ¾यात बदल करणे ȋकवा 

पाठिवलेÊया दाखÊयां´या Ģतीतील नȗदीत अनिधकृतपणे खाडाखोड करणे ȋकवा खाडाखोड केलेल े
वा बनावट दाखले सादर करणे, परी©ा क©ातील गैरवत«न, परी©चेे वळेी न¯कल (copy) करणे, 
वशीला लाव½याचा Ģय¾न करणे यासारखे अथवा परी©ा क©ाचे बाहेर अथवा परी©ेनंतरही गैरĢकार 
करणाÉया उमेदवारानंा गुण कमी करणे, िविशÍट ȋकवा सव« परी©ांना वा िनवडȒना अपाĝ ठरिवणे 
यापैकी Ģकरणपर¾व ेयो±य ¾या िश©ा करणेचा तसेच Ģचिलत कायदा व िनयमाचंे अनुषंगाने यो±य ती 
कारवाई करणेचे अिधकार मु°य काय«कारी अिधकारी, िजÊहा पिरषद यांना राहतील. तसेच 



िवहीत केलेÊया अह«ते´या अटी पूण« न करणारा अथवा गैरवत«णकू करणारा उमेदवार कोण¾याही 
टÃÃयावर िनवड हो½यास अपाĝ ठरेल. तसेच िनवड झाÊयानंतर देखील सेवा समाÃतीस पाĝ ठरेल. 

3.5 वया´या पुराËयासाठी स©म ĢािधकाÉयाने िदललेा जÂमाचा दाखला, शाळा सोडÊयाचा दाखला, 
माÁयिमक (एस.एस.सी) परी©ा उǄीण« Ģमाणपĝ, वय व अिधवासाबाबत शासनाकडील स©म 
ĢािधकाÉयाने िदललेे Ģमाणपĝ Đाǩ धरणेत येईल. 

3.6 शै©िणक अह«तेसंदभɕत आवÌयक मािहती िदलेÊया Ďमाने नमूद करावी. संबंिधत परी©े´या 
गुणपĝकावरील िदनांक हा शै©िणक अह«ता धारण केÊयाचा िदनाकं समजणेत येईल व ¾या आधारे 
उमेदवाराची पाĝता ठरिवणेत येईल. 

3.7 गुणांऐवजी Ǜेणी पÁदत असÊयास कागदपĝ पडताळणीचे वळेी उमेदवारानंी गुणपĝकासोबत Ǜेणीची 
(Grade) यादी सादर करावी. 

3.8 ऑनलाईन पÁदतीने अज« सादर कर½याची सव«साधारण ĢिĎया खालीलĢमाणे आहे. 
1. Ģोफाईल िनȌमती / Ģोफाईल अǏयावत करणे. 
2. अज« सादरीकरण 
3. शुÊक भरणा 

3.9 Ģोफाईल िनȌमती / Ģोफाईल अǏयावत करणे. 
१. https://ibpsonline.ibps.in/zpvpjun23/ या संकेतÎथळावर वापरक¾यȝने Ģोफाईल िनȌमती 
कर½याकरीता “नवीन वापरक¾यȝची नȗदणी” ("Click here for New Registration") वर Ȏ¯लक 
केÊयानंतर यंĝणा लॉग-इन पृÍठ ĢदȌशत करेल. नवीन खाते (वापरक¾यɕचे नाव Login व Password) 
िनमɕण कर½यासाठी लॉग-इन पृÍठाËदारे िवचारलेली सव« मािहती भǘन नȗदणीची ĢिĎया पूण« करावी.  
२. ĢोफाईलËदारे मािहती भरताना उमेदवाराने Îवतःचाच वधै ई-मेल आयडी, वधै ĥमणÁवनी Ďमांक व 
जÂम िदनाकं नȗदिवणे आवÌयक आहे. 
३. उमेदवाराकंडे िन¾य वापरात असेल असा ई-मेल आयडी व ĥमणÁवनी Ďमाकं असणे आवÌयक आहे. 
तसेच भरती ĢिĎये दरÇयान पĝËयवहार, Ģवशेपĝ आिण इतर मािहती ऑनलाईन दे½यात येणार 
असÊयाकारणामुळे भरती Ģिकये´या सपंूण« कालावधीमÁये नȗदणीकृत सदर ई-मेल आयडी व 
ĥमणÁवनी Ďमाकं वधै / काय«रत राहणे आवÌयक आहे. 
४. वरीलĢमाणे Ģोफाईलची िनȌमती झाÊयानंतर वापरक¾यɕने Îवतः´या Login व Password Ëदारे 
Ģवशे कǗन ĢोफाईलमÁये िवचारलेली वयैȎ¯तक मािहती, संपक«  तपशील, इतर मािहती, शै©िणक 
अह«ता, अनुभव इ¾यादी संदभɕतील तपशीलाची अचूक नȗद करावी.  
5. फोटो व Îवा©री अपलोड करणे :- 
नȗदणीची ĢिĎया व ĢोफाईलËदारे िवचारललेी मािहती भǗन झाÊयानंतर उमेदवाराने Îवतःचे 
छायािचĝ / फोटो (Ǘंदी ३.५ स.ेमी. x उंची ४.५ से.मी.) व Îवतःची Îवा©री Îकॅन कǗन खालीलĢमाणे 
अपलोड करावी 

१) एका पांढ-या Îव´छ कागदावर िविहत आकाराचा फोटो िचकटवावा. फोटोवर Îवा©री कǘ 
नये अथवा फोटो सा©ांिकत कǗ नय.े वरील सुचनांनुसार फोटो कागदावर ËयवȎÎथत 
िचकटवावा, Îटॅपल अथवा िपȋनग कǗ नये. फ¯त Îकॅनरवर ठेवून थेट Îकॅन करता येईल.  

२) फोटोचा आकार खालीलĢमाणे असणे गरजचेे आहे.                         
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३) छायािचĝ अजɕ´या िदनाकंा´या सहा मिहÂयाहून आधी काढलेले नसाव े आिण ते ऑनलाईन 

पिर©े´या वळेी उमेदवारा´या Ǘपाशी जुळणारे असाव.े 
४) िविहत आकार/ ©मतेĢमाणे काÐया शाई´या (बॉल) पेनने Îव´छ कागदावर Îवा©री करावी. 

उमेदवाराने Îवतः Îवा©री करणे आवÌयक आहे. अÂय कोण¾याही Ëय¯तीने Îवा©री केÊयास 
ती Đाǩ धर½यात येणार नाही. 

५) वरीलĢमाणे िविहत आकारातील फ¯त फोटो व Îवा©री वगेवगेळी Îकॅन करावी. संपूण« पृÍठ 
अथवा फोटो व Îवा©री एकिĝत Îकॅन कǗ नये. 

६) Îकॅन कǗन अपलोड केलेली Îवा©री, Ģवशेपĝ / हजरेीपट व त¾सम कारणासाठी वापर½यात 
येईल. परी©े´या वळेी, Ģ¾य© कागदपĝे तपासणी´या वळेी व अÂय कोण¾याही वळेी अज« 
भरताना केलेली Îवा©री व फोटो न जुळÊयास उमेदवारास अपाĝ ठरिव½यात येईल, अथवा 
अÂय कायदेशीर कारवाई कर½यात येईल. 

 

 
A. अज« नȗदणी 
1. उमेदवारांनी https://ibpsonline.ibps.in/zpvpjun23/ या संकेतÎथळावर जा½यासाठी 
www.zpamravati.gov.in  या पयɕयावर Ȏ¯लक करा जे एक नवीन ÎĎीन उघडेल. 
 
2. अज« नȗदणी कर½यासाठी,"नवीन नȗदणीसाठी येथे Ȏ¯लक करा"(Click here for New 
Registration) टॅब िनवडा आिण नाव, संपक«  तपशील आिण ईमेल आयडी ĢिवÍट करा. Ģणालीǎारे 
ता¾पुरता नȗदणी Ďमाकं आिण पासवड« तयार केला जाईल आिण ÎĎीनवर ĢदȌशत केला जाईल. 
उमेदवाराने ता¾पुरती नȗदणी Ďमांक आिण पासवड« नȗदवावा. ता¾पुरती नȗदणी Ďमाकं आिण पासवड« 
दश«िवणारा ईमेल आिण एस.एम.एस. देखील पाठिवला जाईल. 
 
3. जर उमेदवार एकाच वळेी अज« भǘ शकत नसेल, तर तो "सेËह आिण ने¯Îट" (Save & Next) टॅब 
िनवडून आधीच एंटर (Enter) केलेला डेटा जतन कǘ शकतो. ऑनलाइन अज« सबिमट (Submit) 
कर½यापूवȓ उमेदवारानंा ऑनलाइन अजɕतील तपशीलाचंी पडताळणी कर½यासाठी "सेËह आिण 
ने¯Îट" " (Save & Next) सुिवधेचा वापर कर½याचा सǲा दे½यात येत आहे आिण आवÌयक असÊयास 
¾यात बदल करावा. ǓȎÍटहीन उमेदवारांनी अज« काळजीपूव«क भरावा आिण अंितम सबिमशन 
कर½यापूवȓ ते बरोबर असÊयाची खाĝी कर½यासाठी तपशीलांची पडताळणी कǘन ²यावी. 
 
 



4. उमेदवारांनी ऑनलाइन अजɕतील तपशील काळजीपूव«क भरावते आिण ¾याची पडताळणी करावी, 
कारण “पूण« नȗदणी” (COMPLETE REGISTRATION BUTTON) बटणावर Ȏ¯लक केÊयानंतर 
कोणताही बदल श¯य होणार नाही/करणे श¯य होणार नाही.  
 
5. उमेदवाराचे नाव ȋकवा ¾याचे/ितचे वडील/पती इ.चे नाव अजɕमÁये बरोबर िलिहलेले असावे, जसे ते 
Ģमाणपĝ/गुणपिĝका/ओळख परुाËयामÁये िदसते. कोणताही बदल / तफावत आढळÊयास उमेदवारी 
अपाĝ ठǘ शकते.  
 

6. 'तुमचे तपशील स¾यािपत करा’ ( Validate your details’) आिण ‘जतन करा आिण पुढील' (‘Save 
& Next’) बटणावर Ȏ¯लक कǘन तुमचा अज« जतन करा. 
 

7. फोटो आिण Îवा©री Îकॅȋनग आिण अपलोड कर½या´या माग«दश«क तǃवामंÁये िदलÊेया 
विैशÍǷांनुसार उमेदवाराने फोटो आिण Îवा©री अपलोड कर½याची काय«वाही करावी.  
 

8. नȗदणीपूवȓ संपूण« अजɕचे पूवɕवलोकन आिण पडताळणी कर½यासाठी ‘पूवɕवलोकन’ (Preview’) 
टॅबवर Ȏ¯लक करा. 
 

9. आवÌयक असÊयास तपशील सुधारावा आिण छायािचĝ, Îवा©री आिण इतर तपशील बरोबर 
असÊयाची पडताळणी आिण खाĝी केÊयानंतरच 'नȗदणी पूण« वर Ȏ¯लक करा’ (COMPLETE 
REGISTRATION). 
10. 'पेमȂट'(Payment) टॅबवर Ȏ¯लक करा आिण पेमȂटसाठी पढेु जावे व ‘सबिमट’ (Submit) बटणावर 
Ȏ¯लक करावे. 
 
B. परी©ा शुÊक भरणे 
 

ऑनलाइन मोड: 
1. डेिबट काड« (RuPay/Visa/Master Card/Maestro), Ďेिडट काड«, इंटरनेट बँȋकग, IMPS, कॅश 
काड«î / मोबाइल वॉलटे वापǘन पेमȂट केल ेजाऊ शकते. 
2. Ëयवहार यशÎवीरी¾या पूण« झाÊयावर, एक ई- पावती तयार होईल. 
3. 'ई- पावती' तयार न होणे अयशÎवी फी Ģदान दश«िवते. 
4. उमेदवारानंी ई- पावती आिण फी तपशील असलेÊया ऑनलाइन अजɕची ȋĢटआउट घेणे आवÌयक 
आहे. 
 
C. छायािचĝ व Îवा©री अपलोड ( Upload of Photo / Signature’) कर½यासाठी माग«दश«क तǃव े
 

ऑनलाइन अज« कर½यापूवȓ उमेदवाराने खाली िदलेÊया विैशÍǷानुंसार ¾याचा/ितचा फोटो, 
Îवा©री असणे आवÌयक आहे. 
 
 
 
 
 



 छायािचĝ Ģितमा (ǘंदी 3.5cm x उंची 4.5cm) 
 

 छायािचĝ अलीकडील पासपोट« शैलीचे रंगीत िचĝ असणे आवÌयक आहे. 
 हल¯या रंगा´या, श¯यतो पाढंÉया, पाǚ«भमूी´या िवǗǉ घेतलेले असावे. 
 टोपी आिण गडद चÍमा Îवीकाय« नाहीत. 
 पिरमाण 200 x 230 िप¯सेल (ĢाधाÂय ) 
 फाइलचा आकार 20kb - 50 kb दरÇयान असावा 
 Îकॅन केलÊेया Ģितमेचा आकार 50kb पे©ा जाÎत नसावा. 

 

 Îवा©री: 
 अज«दाराला काÐया शाई´या पेनने पाढंÉया कागदावर सही करावी लागेल. 

o पिरमाण 140 x 60 िप¯सेल (ĢाधाÂय) 
o फाइलचा आकार 10kb - 20kb दरÇयान असावा. Îकॅन केलेÊया Ģितमेचा आकार 20kb 

पे©ा जाÎत नाही याची खाĝी करा. 
 कागदपĝे Îकॅन करणे : 

 Îकॅनर िरझोÊयूशन िकमान 200 dpi वर सेट करा 
 रंग true colour सेट करा  

 
 कागदपĝे अपलोड कर½याची ĢिĎया:- 

 ऑनलाईन अज« भरताना उमेदवाराला छायािचĝ, Îवा©री अपलोड कर½यासाठी Îवतंĝ ȋलक 
Ģदान केÊया जातील. 

 संबंिधत ȋलकवर Ȏ¯लक करा "छायािचĝ / Îवा©री अपलोड करा" (‘Upload of Photo / 
Signature’) 
 

 तुमचा फोटो, Îवा©री अपलोड केÊयािशवाय तुमचा ऑनलाइन अज« नȗदणीकृत होणार नाही. 
1) छायािचĝातील चेहरा ȋकवा Îवा©री अÎपÍट असÊयास उमेदवाराचा अज« नाकारला जाऊ 

शकतो. 
2) ऑनलाइन अजɕमÁये छायािचĝ / Îवा©री अपलोड केÊयानंतर उमेदवारांनी Ģितमा ÎपÍट 

आहेत आिण यो±यिर¾या अपलोड केÊया आहेत हे तपासाव.े 
3) उमेदवाराने हे सुिनिǙत केले पािहजे की अपलोड करावयाचा फोटो आवÌयक आकाराचा आहे 

आिण चेहरा ÎपÍटपणे िदसला पािहजे. 
टीप :- 

ऑनलाइन नȗदणी केÊयानंतर उमेदवारानंी ¾यां´या Ģणालीǎारे तयार केलÊेया ऑनलाइन अजɕची 
ȋĢटआउट ²यावी. 

3.10 अज« सादरीकरण 
1. सदर अज«  https://ibpsonline.ibps.in/zpvpjun23/ या संकेतÎथळावर िदनाकं  

5/8/2023 रोजी पासून भरणेसाठी उपलÅध होतील. 
2. कृपया ल©ात ²या की, उमदेवारांनी परी©ा शुÊक िदलेÊया पेमȂट गेटव े ǎारे ऑनलाईन 

पǉतीने अदा करावे. 
 



3.11 सव«साधारण सूचना 
1. नȗदणी व अज« भर½याची ĢिĎया उमेदवाराने करणे. 
2. अज« मराठी व इĐंजीमÁये उपलÅध कǘन दे½यात आला असला, तरी संगणक ĢिĎयेकिरता अज« 

इंĐजीमÁये भरणे आवÌयक आहे. संि©Ãतपणे (Abbreviations) वा अǏा©रे (Initials) न देता संपणू« 
नाव व संपूण« पǄा नमूद करावा. नावा´या / पǃया´या दोन भागांमÁये एका Îपेसने जागा सोडावी. 

3. मिहला उमेदवारानंी ¾यां´या नावात काही बदल असÊयास (ल±नापूवȓचे नाव, ल±नानंतरचे नाव) 
¾यासंदभɕत आवÌयक कागदपĝे, िववाह नȗदणी दाखला जमा करणे आवÌयक आहे.  

4. एस.एस.सी. अथवा त¾सम Ģमाणपĝावंरील नावाĢमाणे अज« भरावते. ¾यानंतर नाव बदलले 
असÊयास अथवा Ģमाणपĝातील नावात कोण¾याही Ģकारचा बदल झाला असÊयास, 
¾यासंबंधी´या बदलासंदभɕतील राजपĝाची Ģत कागदपĝ पडताळणी´या वळेी सादर करावी.  

5. पĝËयवहारासाठी Îवतःचा पǄा इंĐजीमÁये िलहावा. Ëयावसाियक माग«दश«न कȂ ğ, Îवयं अÁययन 
माग«दश«न कȂ ğ / वग« अथवा त¾सम ÎवǗपा´या कोण¾याही माग«दश«क कȂ ğाचा / संÎथेचा पǄा 
पĝËयवहारासाठी देव ूनये. 

6. अजɕमÁये केलेला दावा व कागदपĝे तपासणीचे वेळी सादर केलेÊया साराशंपĝातील अथवा सादर 
केलेÊया कागदपĝातंील दावा यामÁये फरक आढळून आÊयास अजɕमधील मािहती अनिधकृत 
समज½यात येईल. अजɕमधील मािहती संदभɕतील कागदोपĝी परुावे सादर कǘ न शकÊयास / न 
िमळाÊयास उमेदवारी कोण¾याही टÃÃ यावर रǈ कर½यात येईल. 

7.  संबंिधत पदा´या / परी©े´या जािहरात/ अिधसूचनेमÁये िदलÊेया सव« सूचनाचें काळजीपूव«क 
अवलोकन कǗनच अज« सादर करावा. अजɕमÁये िदलÊेया मािहती´या आधारेच पाĝता 
आजमावली जाईल व ¾या´या आधारे िनवड ĢिĎया पूण« होईल.  

3.12 वरील काय«पÁदती ही अज« कर½याची यो±य पÁदत आहे यािशवाय दुसÉया पÁदतीने केलेले अज« हे अवधै 
ठरिव½यात येतील 

3.13 उमेदवाराने अजɕत Îवतःचे नाव, सामािजक Ģवग«, कोण¾या Ģवगɕतून अज« कǘ इȎ´छत आहे तो Ģवग«, 
जÂमिदनांक, ĥमणÁवनी Ďमांक व ई-मेल आयडी इ¾यादी मािहती काळजीपवू«क भरावी. सदरची 
मािहती चुकÊयास ¾यास िजÊहा पिरषद  जबाबदार राहणार नाही. 

3.14 उमेदवाराने अजɕवर केलेली Îवा©री ही ¾या´या Ģवशेपĝावर / उपȎÎथतीपĝावर एकाच Ģकारची 
असेल याची द©ता ²यावी. तसेच उमेदवाराने ऑनलाईन अजɕवर अपलोड केललेे छायािचĝ वरील 
Ģमाणे सव« िठकाणी एकच असेल याची द©ता ²यावी. 

3.15 अज« सादर केलÊेया उमेदवारांस Ģाथिमक छाननी´या आधारे परी©ेस बस½याची परवानगी दे½यात 
येईल. ¾यामुळे उमेदवार परी©ा उǄीण« झाला तरी आवÌयक ती शै©िणक व इतर अह«ता असÊयािशवाय 
व आवÌयक कागदपĝांची पूत«ता केÊयािशवाय िनवडीस पाĝ राहणार नाही. केवळ परी©ा उǄीण« 
झाÊयामुळे उमेदवारांस िनवडीचा कोणताही ह¯क ĢाÃत होणार नाही. ¾यामुळे उमेदवारानंी पाĝते´या 
अटी अÆयासूनच अज« करावा. 

3.16 भरती ĢिĎये´या संदभɕतील सव« मािहती व ¾यानुषंगाने होणा-या बदलाबाबतची सव« मािहती केवळ 
https://ibpsonline.ibps.in/zpvpjun23/ या संकेतÎथळावर उपलÅध होईल, याËयितिर¯त 
कोण¾याही माÁयमाËदारे भरती ĢिĎयेची मािहती उपलÅध होणार नाही, याची उमेदवारानंी नȗद ²यावी. 

3.17 िविहत िदनाकंानंतर व िविहत वळेेनंतर आलेला कोणताही अज« संगणकीय ĢणालीमÁये ȎÎवकृत केला 
जाणार नाही. 

3.18 वय, शै©िणक अह«ता, मागासवग« / नॉन िĎमीलेअर Ģमाणपĝ, िदËयांग, मिहला, माजी सैिनक, अनाथ, 



ĢकÊपĐÎत, भकंूपĐÎत, अंशकालीन कम«चारी, खेळाडू, अनुभव, पाĝता इ¾यादी संदभɕत न चुकता 
अजɕमÁये ÎपÍटपणे / िनȌववादपणे दावा करणे आवÌयक आहे. अजɕतील संबंिधत रकाÂयात ÎपÍटपणे 
दावा केला नसÊयास, संबंधीत दाËयाचा िवचार केला जाणार नाही. उमेदवाराने अज« सादर केलनंेतर 
¾यामÁये कोण¾याही Ģकारचा बदल करता येणार नाही. 

3.19 ¶या उमेदवारांना यापूवȓ ¾याचंे नाव रोजगार व Îवयंरोजगार माग«दश«न कȂ ğाकडे सेवायोजन कायɕलय 
/ समाज कÊयाण / आिदवासी िवकास ĢकÊप अिधकारी/िजÊहा सैिनक बोड«/अपंग कÊयाण कायɕलय 
इ. कायɕलयात नȗदिवलेले आहे अशा उमेदवारांनी देखील Îवतंĝिर¾या ऑनलाईन अज« करणे 
आवÌयक राहील. 
 

4. परी©ा 

4.1 जािहरातीत नमूद पदाकिरता अज« केलÊेया परी©ेकरीता पाĝ ठरलेÊया उमेदवारांचे परी©ेचे Ģवशेपĝ 
(Hall Ticket) https://ibpsonline.ibps.in/zpvpjun23/ या संकेतÎथळावर परी©े´या िकमान ७ 
(सात) िदवस अगोदर ¾यां́ या Ģोफाईलǎारे उपलÅध कǘन दे½यात येतील. उमेदवारांनी परी©ा 
Ģवशेपĝ संकेतÎथळावǗन काढून ²याव.े 

4.2 परी©े´या वळेी उमेदवाराने Ģवशेपĝाची ȋĢट व ओळखीचा परुावा (छायाĢतीसह) सोबत ठेवणे 
बंधनकारक आहे. ¾यािशवाय कोण¾याही उमेदवारांस परी©ेस बस½यास परवानगी िदली जाणार नाही. 
परी©ेनंतर ĢÎतुत Ģवशेपĝ Îवतःजवळ जपून ठेवावे व परी©ा क©ात Ģवशे पĝ व ओळखी´या पुराËयाची 
छायाĢत जमा करावी. 

4.3 
 

परी©ा कȂ ğ 
1.   2.     3. 

 

 
उमेदवारांनी उपलÅध असलÊेया परी©ा कȂ ğामधून परी©ा कȂ ğ िनवडाव.े 
(* सदरची परी©ा ही ऑनलाईन पǉतीने संगणकावर िविवध सĝात घेणेत येणार असÊयाने 
उमेदवाराने िनवडलेले परी©ा कȂ ğच उमेदवाराला िमळेल याची हमी देता येणार नाही, याची 
उमेदवारांनी नȗद ²यावी. याबाबत कोणतीही तĎार िवचारात घेतली जाणार नाही.) 

4.4 ऑनलाईन परी©नंेतर पाĝ उमेदवारांना महाराÍĘ शासन , सामाÂय Ģशासन िवभागाकडील 
शासन िनण«य िद 04 मे 2022 अÂवय ेकागदपĝे पडताळणीकिरता बोलाव½यात यईेल. 

4.5 काही अपिरहाय« कारणाÎतव पिर©े́ या तारखांमÁय े / पिर©े́ या िठकाणामÁय े बदल करावा 
लागÊयास ¾याबाबतची मािहती https://ibpsonline.ibps.in/zpvpjun23/ व  
www.zpamravati.gov.in  या अमरावती िजÊहा पिरषदे´या संकेतÎथळावर ĢिसÁद कर½यातं 
येईल. याबाबत लेखी ÎवǗपात कोण¾याही Ģकारे पĝËयवहार केला जाणार नाही. 

4.6 ओळख पटवणे 
१. परी©ा कȂ ğावर Ģवशेपĝासह उमेदवाराचे ओळख पटवणारे मूळ कागदपĝासह व उमेदवाराचा 

अलीकड´या काळातील फोटो असलेल े वधै फोटो ओळखपĝ जसे पॅन काड« (Pan Card) / 
पारपĝ (Passport) / वाहनचालक परवाना (Driving License) / मतदार ओळखपĝ (Voter 



ID) / आधार काड«, बँक/पोÎट फोटोसहीतचे पासबुक /  फोटोसहीत असणारे नȗदणीकृत 
िवǏापीठ/कॉलेज चे फोटोसिहत ओळखपĝ / बार कौȎÂसलचे ओळखपĝ हे समव©ेक/ 
पय«व©ेकाला सादर करणे आवÌयक आहे. उमेदवाराचे Ģवेशपĝ, हजरेीपĝक / 
उपȎÎथतीपĝक आिण ¾याने सादर केलेÊया कागदपĝां́ या आधारे उमेदवाराची ओळख 
पटिवली जाईल. जर उमेदवाराची ओळख पटव½याबाबत काही शंका उपȎÎथत झाÊयास 
ȋकवा ओळख शंकाÎपद असÊयास ¾याला परी©ेसाठी उपȎÎथत राहू िदले जाणार नाही, सदर 
उमदेवाराचे मूळ Ģवशेपĝ व ओळखपĝाची एक छायाĢत परी©ा हॉलमÁये जमा करणे 
आवÌयक राहील. 

िटप - उमेदवाराने परी©ेला उपȎÎथत राहताना Îवतःची ओळख पटिव½यासाठीची आवÌयक ती मुळ 
कागदपĝ,े ¾या कागदपĝां́ या छायांिकत Ģती परी©े´या Ģवशेपĝासह सादर करणे आवÌयक आहे. 
परी©े´या Ģवशेपĝावरील नाव (परी©ेसाठी नȗदणी केÊयानुसार) सोबत सादर कर½यात येणाÉया 
ओळखपĝाशी तंतोतंत जुळणे आवÌयक आहे. ¶या मिहला उमेदवारां́ या पिहÊया / मधÊया / 
शेवट´या नावात िववाहानंतर फरक पडला असेल ¾यानंी याबाबत िवशेष खबरदारी घेणे आवÌयक 
आहे. सदर मिहला उमेदवारानंी नावात बदल झाÊयाबाबतचे राजपĝ / िववाह नȗदणी Ģमाणपĝ 
यापैकी एक पुरावा सादर करणे आवÌयक आहे. परी©चेे Ģवशेपĝ व सादर कर½यात आलेले फोटो 
ओळखपĝ यामधील नावात कोणतीही तफावत आढळÊयास उमेदवारास परी©ेला उपȎÎथत राहू 
िदले जाणार नाही. 
रेशनकाड«, िशकाऊ वाहन परवाना ओळखपĝ Çहणनू Đाǩ धरला जाणार नाही. 

२. परी©ेला उिशरा ये½याबाबत - परी©े´या Ģवशेपĝात परी©ेला हजर राह½यासाठी िदलÊेया 
वळेेनंतर येणाÉया उमेदवारांना परी©ेला उपȎÎथत राहू िदले जाणार नाही. Ģवशेपĝावरील 
परी©ेसाठी उपȎÎथत राह½याची वळे ही Ģ¾य© परी©ा सुǘ होणा´या आधीची असणार आहे. 
परी©ेची वळे जरी दोन तास (१२० िमिनटे) असली तरी उमेदवारास ओळख पटवणे, आवÌयक 
कागदपĝे गोळा करणे, सूचना देणे या सव« बाबी पूण« कर½यासाठी साधारण एक तास आधी 
परी©ा कȂ ğावर उपȎÎथत रहाव ेलागेल. 

३. िनवड ĢिĎये दरÇयान गैरवत«णकू / अनुिचत Ģकार / गैरĢकार करताना दोषी आढळलेÊया 
उमेदवारांवर कर½यात येणारी काय«वाही - 

उमेदवाराने ¾या´या िहतासाठी खोटी व चुकीची मािहती / तपिशल देव ूनये, खोटी मािहती तथा खोटा 
तपिशल तयार कǘन सादर कǘ नये ȋकवा कोणतीही मािहती ऑनलाईन अज« भरताना दडवून ठेवू 
नये. जर उमेदवाराने खोटी मािहती तथा खोटा तपिशल तयार कǘन सादर केला तर उमेदवारास 
अपाĝ ठरिव½यात येईल व यो±य ती कायदेशीर कारवाई कर½यात येईल. 

4.7 परी©े´या वेळेत ȋकवा एकूण िनवड ĢिĎयेदरÇयान जर उमेदवाराने 
१. अनुिचत Ģकार करणे ȋकवा, 
२. तोतयेिगरी करणे ȋकवा तोतयां´या सवेा वापरणे ȋकवा, 
३. परी©े´या िठकाणी गैरवत«णूक करणे ȋकवा परी©े´या पेपरमधील मािहती ȋकवा त¾संबधंी काही 
मािहती कोण¾याही कारणासाठी पूण« ȋकवा ¾याचा काही भाग तȗडी ȋकवा लेखी ȋकवा इले¯Ęॉिनकली 
ȋकवा मेकॅिनकली उघड करणे, Ģकािशत करणे, पाठवणे, साठवणे ȋकवा, 
४. Îवतः ´या उमेदवारीबǈल अिनयिमत ȋकवा अयो±य पÁदतीचा अवलबं करणे ȋकवा, Îवतः´या 
उमेदवारीबǈल गैरमागɕने पाȋठबा िमळिवणे ȋकवा, दळणवळणाची ĥमणÁवनी ȋकवा त¾सम 
इले¯Ęॉिनक साधने याचंा वापर परी©े´या िठकाणी करणे, 



5. परी©ा क©ातील परी©ा िनयंĝण अिधकारी या´याशी अरेरावी करणे उǉटपणे वागणे ¾यानंा लाच 
देऊ पाहणे. 
अशा कृ¾यामंÁये दोषी आढळÊयास अशा उमेदवारास फौजदारी काय«वाहीस सामोरे जाव ेलागेल तसचे 
सदर उमेदवारास परी©ेसाठी अपाĝ ठरिवले जाईल. 
      1. िजÊहा पिरषद तफȃ  घे½यात येणाÉया वगेवगेÐया परी©ेसाठी बस½यापासून काही   
ठरािवक कालावधीसाठी ȋकवा कायमचे Ģितरोिधत (Debarred) केले जाईल. 
      2. जर उमेदवार िजÊहा पिरषद  ´या सेवेत आधीच Ǘजू झाला असले तर ¾याची सेवा 
समाÃत केली जाईल. 
 

5. परी©ा कȂ ğ 

5.1 १. सदर परी©ा Ģवशे पĝामÁये नमूद केलÊेया परी©ा कȂ ğावर "ऑनलाईन पǉतीने परी©ा घेतली 
जाईल  

२. परी©ा कȂ ğ, परी©चेे िठकाण, िदनाकं, वळे व सĝ इ¾यादी बाबत बदलाची िवनंती माÂय केली 
जाणार नाही 

३. उमदेवारांनी आपÊया जबाबदारीवर Îवखचɕने परी©ा कȂ ğावर उपȎÎथत राहावायचे आहे या 
संबंधात कोण¾याही Ģकार´या हानी / नुकसानीस िजÊहा पिरषद  जबाबदार राहणार 
नाही.  

 
6. पदसं°या 

6.1 िजÊहांतग«त गट - क मधील खालील त¯¾यात नमूद केलेÊया िविवध संवगɕ´या सं°येĢमाणे 
भरावया´या सव« पदांचा तपिशल सोबतचे पिरिशÍट 1 मÁये नमूद केÊयाĢमाणे आहे. 

6.2 पदसं°या व आर©णामÁये बदल (कमी / वाढ) हो½याची श¯यता आहे. तसेच सदरील जािहरातीमÁये 
दश«िव½यात आलेÊया एकूण िर¯त पदामÁये संभाËय िर¯त पदे समािवÍट कर½यात आलेली आहेत. उमेदवारां´या 
िनवड ĢिĎयेनंतर िर¯त असणाÉया पदांवर ता¾काळ िनयु¯ती दे½यात येईल. ¾यानंतर जसजशी पदे िर¯त होतील 
¾या Ģमाणे िर¯त होणाÉया पदांवर िनवड झालेÊया उमेदवारांना नेमणूक दे½याची काय«वाही िनयु¯ती Ģािधकारी 
करतील. 

6.3 पदसं°या व आर©णामÁये बदल झाÊयास याबाबतची घोषणा / सूचना वेळोवेळी कायɕलया´या संकेतÎथळावर 
ĢिसÁद कर½यात येईल. संकेतÎथळावर Ģिसǉ कर½यात आलेÊया घोषणा / सूचनां´या आधारे ĢÎतृत 
परी©ेमधून भरावया´या पदाकिरता भरती ĢिĎया राबिव½यात येईल. 

6.4 खालील त¯¾यामÁये नमूद केलेÊया किनÍठ अिभयंता (Îथाप¾य ) (बाधंकाम  / Đामीण पाणी पुरवठा) 
संवगɕमÁये दश«िवलेली पदे ही काही िजÊहा पिरषदांमÁये किनÍठ अिभयंता (Îथाप¾य ) (बाधंकाम ) Çहणनू 
काय«रत आहेत. तर काही िजÊहा पिरषदांमÁये Îवतंĝिर¾या किनÍठ अिभयंता (Îथाप¾य ) (बाधंकाम ) व 
किनÍठ अिभयंता (Îथाप¾य) (Đामीण पाणी पुरवठा) अशा िरतीने काय«रत आहेत. तथािप सदर 
जािहरातीमÁये दश«िवलेली पदे ही बाधंकाम व Đामीण पाणी पुरवठा ची एकĝ कǘन किनÍठ अिभयंता 
(Îथाप¾य ) (बांधकाम  / Đामीण पाणी पुरवठा) अशी नमूद केलेली आहेत.  
किनÍठ अिभयंता (Îथाप¾य ) (बाधंकाम ) व किनÍठ अिभयंता (Îथाप¾य) (Đामीण पाणी पुरवठा) या संवगɕचा 
सेवाĢवशे िनयम एकच असÊयामुळे सदर पदाची एकच परी©ा घेणेत येईल. ¾यानंतर िनवड यादीमÁये 
िनवड झालेÊया उमेदवारांचा गुणानुĎम, समातंर/सामािजक आर©ण व ¾यांचा ĢाधाÂय (िवकÊप) याचा 
िवचार कǘन कागदपĝ पडताळणीचे वळेी बाधंकाम ȋकवा Đामीण पाणी पुरवठा यामÁये िनयु̄ ती देणेची 
िजÊहा पिरषदेकडून काय«वाही केली जाईल. 



6.5 खालील त¯¾यामÁये नमूद केलेÊया Îथाप¾य अिभयािंĝकी सहाÈयक (बाधंकाम / लघु पाटबधंारे) 
संवगɕमÁये दश«िवलेली पदे ही काही िजÊहा पिरषदांमÁये Îथाप¾य अिभयािंĝकी सहाÈयक (बाधंकाम) 
Çहणनू काय«रत आहेत. तर काही िजÊहा पिरषदांमÁये Îवतंĝिर¾या Îथाप¾य अिभयांिĝकी सहाÈयक 
(बाधंकाम) व Îथाप¾य अिभयािंĝकी सहाÈयक (लघु पाटबंधारे) अशा िरतीने काय«रत आहेत. तथािप सदर 
जािहरातीमÁये दश«िवलेली पदे ही बाधंकाम व लघु पाटबंधारे ची एकĝ कǘन Îथाप¾य अिभयािंĝकी 
सहाÈयक (बाधंकाम / लघु पाटबंधारे) अशी नमूद केललेी आहेत.  

Îथाप¾य अिभयािंĝकी सहाÈयक (बाधंकाम) व Îथाप¾य अिभयािंĝकी सहाÈयक (लघु पाटबधंारे) या 
संवगɕचा सेवाĢवशे िनयम एकच असÊयामुळे सदर पदाची एकच परी©ा घेणेत येईल. ¾यानंतर िनवड 
यादीमÁये िनवड झालेÊया उमेदवारांचा गुणानुĎम, समांतर/सामािजक आर©ण व ¾यांचा ĢाधाÂय 
(िवकÊप) याचा िवचार कǘन कागदपĝ पडताळणीच े वळेी बाधंकाम ȋकवा लघु पाटबंधारे यामÁये 
िनयु¯ती देणेची िजÊहा पिरषदेकडून काय«वाही केली जाईल. 

 

( अनुसूिचत ©ेĝाबाहेरील (िबगर पेसा)/ अनुसूिचत ©ेĝातील (पेसा) ) सरळसेवचेी िर¯त पदे 
पदभरतीसाठी घोिषत केलेली संवग«िनहाय सरळसेवचेी िर¯त पदे 

 

अ.क. संवग« पद सं°या 
१ आरो±य पय«व©ेक 1 
२ आरो±य सवेक (पुǘष) ४०% 14 
३ आरो±य सवेक (पुǘष) ५०% 79 
४ आरो±य सवेक (मिहला) 304 
५ औषध िनमɕण अिधकारी 28 
६ कंĝाटी Đामसेवक 67 
७ किनÍठ अिभयंता (Îथाप¾य / Đा.पा.पु. ) 59 
८ किनÍठ अिभयंता (यांिĝकी) 2 
९ किनÍठ आरेखक 3 

१० किनÍठ यािंĝकी 1 
११ किनÍठ लेखािधकारी 1 
१२ किनÍठ सहाÈयक (िलपीक) 18 
१३ किनÍठ सहाÈयक लेखा 5 
१४ जोडारी 1 
१५ पय«विे©का 8 
१६ पशुधन पय«व©ेक 11 
१७ Ģयोगशाळा तंĝª 2 
१८ यांिĝकी 1 
१९ िरगमन (दोरखंडवाला) 1 
२० विरÍठ सहाÈयक (िलपीक) 3 
२१ विरÍठ सहाÈयक लेखा 2 
२२ िवÎतार अिधकारी (कृिष) 2 



अ.क. संवग« पद सं°या 
२३ िवÎतार अिधकारी (िश©ण) (वग«३ Ǜेणी२) 7 
२४ िवÎतार अिधकारी (साȎं°यकी) 3 

२५ 
Îथाप¾य अिभयांिĝकी सहाÈयक              
(बाधंकाम / लघुपाटबंधारे) 

30 

 
एकूण 653 

 
 

िटप - १) सोबतच े पिरिशÍठ १ मÁये दश«िवलेÊया पदांमÁये समांतर आर©णांतग«त राखीव दश«िवलेÊया Ģवगɕचे 
(िदËयागं व माजी सैिनक याचंेसाठी राखीव पदे वगळून) पाĝ उमेदवार उपलÅध न झाÊयास ¾याच सामािजक 
Ģवगɕतील उमेदवाराची गुणवǄेनुसार िनवड कर½यात येईल. 

 

7 .   पदिनहाय आवÌयक शै©िणक अह«ता 

7.1 सरळसेवनेे भरावया´या पदांची शै©णीक अह«ता पुढील Ģमाणे आहे. 
 अ.Ď पदाचे नांव शै©िणक अह«ता व अनुभव 

1 आरो±य पय«व©ेक 

¶यांनी माÂयता ĢाÃत िवǏापीठाची िवªान शाखेची पदवी धारण केलेली 
असेल आिण ¶यानंी बहुउǈेशीय आरो±य कम«चाÉयासंाठी असणारा 12 
मिहÂयाचा पाǸĎम यशÎवीिर¾या पूण« केलेला असेल अशा 
उमेदवारांमधून नामिनदȃशनाǎारे नेमणकू कर½यात येईल. 

2 आरो±य सवेक (पुǘष) ४०%  

िवªान िवषय घेवुन माÁयिमक शालातं परी©ा उǄीण« झालेले उमेदवार. 
¶यांनी बहुउǈेशीय आरो±य कम«चाÉयासंाठी असणारा १२ मिहÂयाचा 
मुलभतू पाठयĎम यशÎवीिर¾या पूण« केलेला नसेल तर अशा 
उमेदवारांनी सदर Ģिश©ण िनयु̄ ती नंतर तीन संधीत यशÎवीिर¾या पूण« 
करणे आवÌयक रािहल. 

3 
आरो±य सवेक (पुǘष) ५०% 
    (हंगामी फवारणी ©ेĝ        
           कम«चारी) 

िवªान िवषय घेवुन माÁयिमक शालांत परी©ा उǄीण« झालेल ेउमेदवार, 
राÍĘीय मलेिरया Ģितरोध काय«Ďमातंग«त हंगामी ©ेĝ कम«चारी Çहणनु 90 
िदवसाचंा अनुभव धारकांना ĢाधाÂय दे½यात येईल. ¶यानंी बहुउǈेशीय 
आरो±य कम«चा-यासंाठी असणारा १२ मिहÂयाचा मुलभतू पाठयĎम 
यशÎवीिर¾या पूण« केलेला नसेल तर अशा उमेदवारानंी सदर Ģिश©ण 
िनयु̄ ती नंतर तीन संधीत यशÎवीिर¾या पूण« करणे आवÌयक रािहल. 

4 
आरो±य  पिरचािरका 
(आरो±य सवेक (मिहला) ) 

¶यांची अह«ता ĢाÃत साǩकारी Ģसािवका आिण महाराÍĘ पिरचयɕ 
पिरषदेमÁये ȋकवा िवदभ« पिरचयɕ पिरषदेमÁये नȗदणी झाललेी असेल 
ȋकवा अशा नȗदणीसाठी जे पाĝ असतील. 

5 औषध िनमɕण अिधकारी 
औषध िनमɕण  शाǥातील पदवी ȋकवा पदिवका धारण करणारे आिण 
औषध शाळा अिधिनयम १९४८ खालील नȗदणीकृत औषध िनमɕते 
असलेले उमेदवार 

6 कंĝाटी Đामसेवक 

िकमान उ´च माÁयिमक शाळा Ģमाणपĝ ȋकवा तÊुय अह«ता परी©ेत 
िकमान ६० % गुणांसह उǄीण« ȋकवा शासन माÂय संÎथेची अिभयंिĝकी 
पदिवका (तीन वषɕचा अÆयासĎम) ȋकवा शासन माÂय सÎंथेची 
समाजकÊयाणची पदवी (बी एस डÅÊयु) ȋकवा माÁयिमक शालाÂंत 



Ģमाणपĝ परी©ा ȋकवा तÊुय अह«ता आिण कृिष पदिवका दोन वषɕचा 
अÆयासĎम ȋकवा कृिष िवषयाची पदवी ȋकवा उ´च अह«ता धारण 
करणाÉया ȋकवा समाजसेवेचा अनुभव आिण Đामीण अनुभव असलेले 
उमेदवारांना अिधक पसंती.  
संगणक हातळणी वापराबाबत मािहती तंĝªान संचालनालयाने 
वळेोवळेी िविहत केललेी परी©ा उǄीण« झाÊयाचे Ģमाणपĝ धारण करणे 
आवÌयक राहील. 

7 
किनÍठ अिभयंता (Îथाप¾य) 
(बांधकाम / Đामीण पाणी  
           पुरवठा) 

Îथाप¾य अिभयांिĝकी या िवषयातील माÂयताĢाÃत पदवी ȋकवा पदिवका 
(तीन वषɕचा पाǸĎम) ȋकवा तुÊय अह«ता धारण करत असतील असे 
उमेदवार 

8 किनÍठ अिभयंता (यािंĝकी) 
यंĝ अिभयािंĝकी या िवषयातील माÂयताĢाÃत पदवी ȋकवा पदिवका 
(तीन वषɕचा पाǸĎम) ȋकवा तुÊय अह«ता धारण करत असतील असे 
उमेदवार 

9 किनÍठ आरेखक 
माÁयिमक शाळा Ģमाणपĝ उǄीण« झालेले असतील ȋकवा तुÊय अह«ता 
धारण करीत असतील आिण ¶यानंी शासनाने माÂयता िदलेला Îथाप¾य 
आरेखकाचा पाǸĎम यशÎवीिर¾या पूण« केला असले असे उमेदवार 

10 किनÍठ यािंĝक 

¶यांनी तािंĝक िश©ण िवभागा´या यांिĝकी िवषयातील अÊपमुदतीचा 
पाǸĎम पणू« केला असेल ȋकवा जे समतुÊय अह«ता धारण करीत 
असतील असे उमेदवार आिण 
ǘळ माग« ȋकवा वाफेवर ȋकवा तेलावर चालणारे (रोड रोलर) दुǘÎत 
करणे इ¾यादȒचा कमीत कमी 5 वषɕचा अनुभव असले असे उमेदवार 

11 किनÍठ लेखािधकारी 

¶यांनी माÂयता ĢाÃत िवǏापीठाची पदवी धारण केली असेल व कोणतेही 
सरकारी कायɕलय Ëयापारी भागीदार संÎथा अथवा Îथािनक Ģािधकरण 
यातील िकमान 5 वषɕचा अखंड सेवचेा ¶यानंा अनुभव असेल अशा 
उमेदवारामधुन नामिनदȃशनाËदारे नेमणकु कर½यात येईल. या बाबतीत 
लेखाशाǥ आिण लेखा परी©ा हे िवशेष िवषय घेऊन वािण¶य शाखेतील 
पदवी धारण करणाÉयानंा अथवा Ģथम वा ȎËदतीय वगɕतील पदवी धारण 
करणा-यांना अिधक पसंती िदली जाईल ȋकवा गिणत अथवा साȎं°यकी 
अथवा लेखा शाǥ व लेखा पिर©ा हे Ģमुख िवषय घेऊन पदËयुǄर पदवी 
धारण करीत असतील अशा उमेदवारांमधुन नामिनदȃशनाËदारे नेमणकु 
कर½यात येईल. याबाबतीत कोण¾याही सरकारी कायɕलयातील अथवा 
Ëयापारी संÎथेतील अथवा Îथािनक Ģाधीकरणातील लेखा कायɕचा 
अनुभव असणाÉयास अिधक पसतंी िदली जाईल. 
 
 

12 किनÍठ सहाÈयक 

माÁयिमक शाळा Ģमाणपĝ परी©ा अथवा तÊुय परी©ा उǄीण« झाले 
असतील आिण महाराÍĘ शासना´या शासकीय कम«चाÉयानंी मराठी 
टंकलेखन व लघुलखेन यातील परी©ा घे½यासाठी असलेÊया एतदथ« 
मंडळाने ȋकवा आयु¯त, शासकीय परी©ा िवभाग, िश©ण संचालनालय, 
महाराÍĘ रा¶य यानंी अनुĎमे मराठी व इंĐजी टंकलखेनाचे दर 



िमनीटास ३० शÅद या गतीने िदलेले Ģमाणपĝ धारण करीत असतील 
ȋकवा टंकलेखनामÁये ५० ट¯के गुण  िमळवनू माÁयिमक शाळा Ģमाणपĝ 
परी©ा अथवा तुÊय परी©ा उǄीण« झाले असतील असे उमेदवार 
परंतू असे की, इंĐजी िवषय घेऊन माÁयिमक शाळा Ģमाणपĝ परी©ा 
ȋकवा समतुÊय परी©ा उǄीण« झालेÊया ȋकवा इतर भाषतेील 
टंकलेखनाचा अनुभव असलेÊया उमेदवारानंा अिधक पसंती िदली 
जाईल. 
महाराÍĘ शासन, Đामिवकास व जलसंधारण िवभागाकडील शासन 
िनण«य िदनाकं ०६ जानेवारी १९९७ नुसार मराठी टंकलेखन आवÌयक 
राहील. परंतु उ¯त दोन भाषापैंकी मराठी भाषेतील गती´या 
Ģमाणपĝानुसार िनयु¯त केलेले उमेदवार, िनयु¯त केलेÊया 
तारखेपासून दोन वषɕ´या कालावधीत इĐंजी भाषेतील दर िमनीटास ४० 
शÅदांहून कमी नाही अशा टंकलेखना´या गतीचे Ģमाणपĝ िमळवतील 
असे उमेदवार 

13 किनÍठ सहाÈयक लेखा 

माÁयिमक शाळा Ģमाणपĝ परी©ा उǄीण« अथवा समतुÊय परी©ा उǄीण« 
झालेल ेउमेदवार तसेच महाराÍĘ शासना´या शासकीय कम«चाÉयासंाठी 
मराठी टंकलेखन व लघुलेखन यातील परी©ा घे½यासाठी असलेÊया 
एतदथ« मंडळाने ȋकवा आयु¯त, शासकीय परी©ा िवभाग, िश©ण 
संचालनालय, महाराÍĘ रा¶य यानंी मराठी टंकलेखनाच ेदर िमिनटास 
३० शÅद या गतीने िदलेले Ģमाणपĝ धारण करीत असतील ȋकवा 
टंकलेखनामÁये ५० ट¯के गुण िमळवनू माÁयिमक शाळा Ģमाणपĝ परी©ा 
अथवा समतÊुय परी©ा उǄीण« करणे आवÌयक आहे. 
परंतू असे की, इंĐजी िवषय घेऊन माÁयिमक शाळा Ģमाणपĝ परी©ा 
ȋकवा समतुÊय परी©ा उǄीण« झालेÊया ȋकवा इतर भाषतेील 
टंकलेखनाचा अनुभव असलेÊया उमेदवारानंा अिधक पसंती िदली 
जाईल. 
तसेच लखेािवषयक कामकाजाचा पूवɕनुभव असलेÊया उमेदवारांना 
अिधक पसंती िदली जाईल. 

14 जोडारी 

ज ेउमेदवार चौथी उǄीण« झाले असतील  
¶यांना  
िकमान दोन वषɕचा Ģ¾य© अनुभव असेल, शासकीय तंĝ शाळेतून 
िविहत केलेला जोडाÉयाचा पाǸĎम ȋकवा तुÊय पाǸĎम उǄीण« झाले 
असतील. 
 

15 मु°य सेिवका/ पय«विे©का 

¶या मिहला उमेदवारांनी एखाǏा संिविधक िवǏापीठाची, खास कǘन 
समाजशाǥ ȋकवा गृहिवªान ȋकवा िश©ण ȋकवा बालिवकास ȋकवा 
पोषण ȋकवा समाजशाǥ या िवषयातील Îनातक ही पदवी धारण केलेली 
आहे. तसेच मिहला व बालिवकास िवभागाकडील शासन अिधसचूना िद. 
०४ जनू २०२१ नुसार ¶यानंी पदवी धारण केली असेल असे उमेदवार 
 



16 पशुधन पय«व©ेक  

(दोन) (अ) संिविधक िवǏापीठाची, पशवुǏैक शाǥातील पदवी धारण 
करीत असलेÊया Ëय¯ती,  ȋकवा  
(ब) पशुधन पय«व©ेक, पशुपाल, पशुधन सहाÈयक, सहायक पशुधन 
िवकास अिधकारी ȋकवा पशुधन िवकास अिधकारी (ब Ǜेणी) या बाबतची 
पशुसंवध«न संचालनालयाने िदललेी पुढील पदिवका ȋकवा Ģमाणपĝ 
धारण करणा-या Ëय¯ती.  
    (1)¾यावळे´या मंुबई रा¶याने चालिवलेÊया अÆयासĎमासह, पशुवǏैक 
पशुपाल Ģिश©ण अÆयासĎम 
   (2) पशसुंवध«न िवभाग महाराÍĘ शासन आिण रा¶यातील िविवध 
संिवधीक कृिष िवǏापीठे यांनी चालिवलेÊया पशुधन पय«व©ेक 
अÆयासĎम 
    (3) पशुसंवध«न िवभाग, महाराÍĘ शासन यांनी चालिवललेा पशुवैǏक 
व पशुसंवध«न शाǥामधील दोन वषɕचा सवेातंग«त पदिवका अÆयासĎम 
(आिण), 
    (4) खालील सÎंथानंी चालिवलेला पशुवैǏक शाǥ िवषयासह 
दु±धशाळा व ©ेĝ ËयवÎथापन व पशुसंवध«न पदिवका या मधील दोन 
वषɕचा पदिवका अÆयासĎम, 
      (एक)महाराÍĘ तंĝिश©ण परी©ा मंडळ, ȋकवा 
      (दोन) रा¶यातील िविवध संिवधीक कृषी िवǏापीठे ȋकवा  
ȋकवा 
5) महाराÍĘ पशु व म¾Îय िवªान िवǏापीठ, नागपूर यां́ यामाफ« त 
चालिव½यात येणारा पशुधन ËयवÎथापन व दु±धो¾पादन पदिवका 
Ģमाणपĝ अÆयासĎम उǄीण« 
मािहती तंĝªान संचालनालय, महाराÍĘ शासन यां´याकडून वळेोवळेी 
िविहत केलेले संगणक वापराबाबतचे Ģमाणपĝ धारण केलेले असावे. 

17 Ģयोगशाळा तंĝª 

¶यान े मु°य िवषय Çहणनु भौतीकशाǥ ȋकवा रसायनशाǥ अथवा 
जीवशाǥ ȋकवा वनÎपतीशाǥ अथवा Ģाणीशाǥ ȋकवा सुÑम जीवशाǥ 
यासह िवªान िवषयामÁये पदवी धारण केली असेल अशा उमेदवारातनू 
नामिनदȃशनाǎारे नेमणकू कर½यात येईल. 
(परंतु हाफिकन संÎथे´या वǏैिकय Ģयोगशाळा तंĝशाǥामÁये पदिवका 
धारण करीत असलेÊया उमेदवारानंा ĢाधाÂय दे½यात येईल.) 

18 यांिĝक 

शालातं Ģमाणपĝ परी©ा उǄीण« केली असावी अथवा शासनाने ित´याशी 
समतुÊय Çहणनू जाहीर केलेली अÂय कोणतीही अह«ता असावी  
¾या´याकडे शासना´या औǏोिगक Ģिश©ण सÎंथा अथवा माÂयता ĢाÃत 
संÎथा मधील यािंĝक िवǏतु अथवा ऑटोमोबाईल अिभयांिĝकी मधील 
Ģमाणपĝ असाव.े 
वरील नमूद केलेली शै©िणक अह«ता सपंादन केÊयानंतर ¾यास 
ऑटोमोबाईल व Âयुमॅिटक मशीन´या देखभाली व दुǘÎतीचा १ वषɕपे©ा 
कमी अनुभव नसावा. 
तो जड वाहन चालिव½याचा वैǏ परवाना धारक असावा. परंतू िविहत 



केलेली वयोमयɕदा अथवा अनुभव संवगɕची शत« अथवा ही दोÂहीही 
असाधारण अह«ता ȋकवा असाधारण अनुभव ȋकवा दोÂही धारण करणाÉया 
उमेदवारां́ या बाबतीत शासन िनवड मंडळा´या िशफारशीनुसार िशथील 
कǘ शकेल. 

19 िरगमन (दोरखंडवाला) 

शालातं Ģमाणपĝ परी©ा उǄीण« अथवा ित´याशी समतुÊय जािहर 
शै©िणक अह«ता आिण जड माल वाहन अथवा जड Ģवासी वाहनाचा, 
जड वाहन कामाचा वधै परवानाधारक असेल तर ¾यास जड माल 
वाहनाचा अथवा जड Ģवासी वाहनाचा चालिव½याचा एक वषɕपे©ा कमी 
अनुभव नसावा.  
¶यां́ याकडे ȋवधन यंĝाǎारे खुदाईचा २ वषɕपे©ा कमी नाही इतका 
अनुभव असणाÉया उमेदवारास ĢाधाÂय. 
परंतू िविहत केललेी वयोमयɕदा अथवा अनुभव संवगɕची शत« अथवा ही 
दोÂहीही असाधारण अह«ता ȋकवा असाधारण अनुभव ȋकवा दोÂही धारण 
करणाÉया उमेदवारां´या बाबतीत शासन िनवड मंडळा´या 
िशफारशीनुसार िशथील कǘ शकेल. 

20 विरÍठ सहाÈयक संिविधमाÂय िवǏापीठाची पदवी Ģमाणपĝ धारण करणारे उमेदवार 

21 विरÍठ सहाÈयक लखेा 

माÂयता ĢाÃत िवǏापीठाची पदवी धारण करीत असतील या बाबत लखेा 
शाǥ व लेखा पिर©ा हे िवशेष िवषय घेऊन वािण¶य शाखेतील पदवी 
धारण करणा-या अथवा पिहÊया ȋकवा दुस-या वगɕतील पदवी धारण 
करणा-या आिण कोण¾याही सरकारी कायɕलयात अथवा Ëयापारी 
संÎथेत अथवा Îथािनक Ģािधकरणात तीन वषɕहून कमी नसेल इत¯या 
अखंड कालावधी पयȊत लेखा िवषयक कामाचंा पदवी नंतरचा Ģ¾य© 
अनुभव असलेÊया उमेदवारांना अिधक पसंती िदली जाईल. 

22 िवÎतार अिधकारी (कृिष) 

¶यांनी माÂयताĢाÃत िवǏापीठाची कृिष िवषयातील पदवी ȋकवा इतर 
कोणतीही अह«ता धारण केली असेल अशा उमेदवाराचंी नामिनदȃशनाǎारे 
नेमणकू कर½यात येईल. परंत ू कृिष िवषयातील उ´च शै©िणक अह«ता 
आिण कृिष िवषयक कामाचा अनुभव ȋकवा कृिष पǉतीचे Ëयवसायाच े
ªान व Đामीण जीवनाचा अनुभव असेल अशा उमेदवारांना अिधक पसंती 
दे½यात येईल. 

23 
िवÎतार अिधकारी (िश©ण)  
        (वग«३ Ǜेणी२) 

कोण¾याही माÂयताĢाÃत िवǏापीठाची बी.ए./बी.कॉम./ बी.एस.सी. ही 
पदवी िकमान ५०% गुणांसह उǄीण« केली असेल आिण ¶यांनी 
कोण¾याही माÂयताĢाÃत िवǏापीठाची बी.एड. अथवा समक© पदवी 
िकमान ५०% गुणांसह उǄीण« केली असेल आिण ¶यांना माÂयताĢाÃत 
Ģाथिमक / माÁयिमक, उ´च माÁयिमक िवǏालय, अÁयापक 
िवǏालयातील शासनमाÂय पदावरील स©म ĢािधकाÉयाने वयै¯तीक 
माÂयता िदलेला िकमान तीन वषɕचा अÁयापनाचा ȋकवा Ģशासनाचा 
अनुभव आहे, असे उमेदवार 

24 िवÎतार अिधकारी (साȎं°यकी) 
संिविधमाÂय िवǏािपठाची िवªान, कृिष, वािण¶य ȋकवा वाǵ:मय 
शाखेची अथ«शाǥ ȋकवा गिणत अथवा साȎं°यकी िवषयासह Ģथम अगर 



िǎतीय वगɕतील पदवी धारण करीत असतील ȋकवा ¶यानंा नमुना 
सवȃ©ण कर½याचा अनुभव असेल, ȋकवा पदवी व अनुभव दोÂही असतील 
असे उमेदवार 
परंत,ु अशा िवषयापैंकी एका िवषयाची ÎनातकोǄर पदवी धारण 
करणाÉया उमेदवारानंा अिधक पसंती दे½यात येईल 

25 
Îथाप¾य अिभयांिĝकी      
         सहाÈयक  
(बाधंकाम / लघु पाटबंधारे) 

माÁयिमक शाळा Ģमाणपĝ परी©ा ȋकवा तुÊय परी©ा उǄीण« झाले 
असतील, आिण Îथाप¾य अिभयािंĝकी सहाÈयकाचा एक वषɕचा 
पाǸĎम परी©ा उǄीण« झालेल ेउमेदवार संिवधीमाÂय त¾सम खालील 
पाǸĎम १) Îथाप¾य अिभयांिĝकी सहाÈयक या एक वषɕचा पाǸĎम 
उǄीण« ȋकवा २) आȌकटे¯चरल ĚाÄ¹समन (वाÎतुशाǥीय आरेखक), 
ȋकवा ३) कÂÎĘ¯शन सुपरवायझर (बांधकाम पय«व©ेक) ȋकवा ४) आरेखक 
(Îथाप¾य) हा दोन वषɕचा पाǸĎम उǄीण« ȋकवा ५) सैिनकी सेवतेील 
बांधकाम पय«व©ेकाचे अनुभव Ģमाणपĝ 
ȋकवा 
Îथाप¾य अिभयांिĝकी मÁये पदिवका, पदवी, पदËयुǄर पदवी धारण 
करीत असतील असे उमेदवार 

 
उपरो¯त नमूद केललेी शै©िणक अह«ता यामÁये काही िवसंगती असÊयास सेवाĢवशे िनयम, शासन िनण«य, 
शासन पिरपĝक, शासन अिधसचूना या अंितम राहतील. 

 

अनुभव 
1. वरील सव« पदा´या मूळ कागदपĝे तपासणीवळेी उमेदवाराने सादर करावया´या अनुभव 

ĢमाणपĝामÁये उपरो¯त नेमणकूीकरीता अह«ता व नेमणूकी´या पǉतीमÁये नमूद अनुभवामधील 
Ģशासकीय कत«Ëये व जबाबदाÉया याचे Îवǘप असललेा अनुभव नमूद करणे आवÌयक आहे. 
तसेच अनुभव िसǉ करणारे दÎतऐवज सादर करणे आवÌयक राहील. 

      2.महाराÍĘ शासन, सामाÂय Ģशासन िवभाग पिरपĝक Ďमांक - एसआर´ही-2004/Ģ.Ď.10/04/12, 
िद. 03/07/2004 अÂवये िनयु¯तीसाठी िविहत केÊयानुसार अनुभव Đाǩ धरणेत येईल. 

 
 
वरील सव« पदासंाठी आवÌयक सामाईक अह«ता खालील Ģमाणे असेल 

अ.क. सामाईक अह«ता तपिशल 
 
1 

 
संगणक अह«ता 

कंĝाटी Đामसेवक व पशधुन पय«व©ेक पदासाठी शासन िनण«य, मािहती 
तंĝªान (सा.Ģ.िव.) Ď.मातंस-२०१२/Ģ.Ď.२७७/३९ िद. ०४/०२/२०१३ 
मÁये नमूद केÊयानुसार संगणक/ मािहती तंĝªान िवषयक परी©ा 
उǄीण« असणे आवÌयक आहे. परंतू इतर पदांसाठी संगणक अह«ता 
परी©ा उǄीण« नसÊयास, शासन िनण«य, सामाÂय Ģशासन िवभाग Ď. 
Ģिश©ण- २०००/Ģ.Ď.६१/२००१/३९. िद. १९/०३/२००३ नुसार 
संगणकाची अह«ता िनयु̄ ती´या िदनाकंापासून २ (दोन) वषɕ´या आत 
ĢाÃत करणे आवÌयक राहील. 

 
2 

 
लहान कुटंुबाच े

           महाराÍĘ नागरी सेवा (लहान कुटंुबाच ेĢितªापĝ) िनयम २००५ 
मधील तरतुदीनुसार शासकीय सेवतेील भरतीमÁये िवहीत नमुÂयातील 



   Ģितªापन Ģितªापन िनयु̄ ती वळेेस हजर होतांना िववाहीत उमेदवारांनी सादर 
करणे बंधनकारक राहील. 
           ĢितªापनामÁये नमूद केÊयानुसार हयात असलेÊया अप¾याचंी 
सं°या दोन पे©ा अिधक असेल तर िदनांक २८ माच« २००६ व तÀनंतर 
जÂमाला आलेÊया, अप¾यामुळे उमेदवार शासकीय सेवे́ या 
िनयु¯तीसाठी अनह« ठरिव½यास पाĝ होईल. 
या िनयमातील Ëया°येनुसार लहान कुटंूब याचा अथ«, दोन अप¾ये 
यांसह प¾नी व पती असा आहे 

 
 

 

खालील त¯¾यामÁये नमूद पदे ही महाराÍĘ शासन, सामाÂय Ģशासन िवभागाकडील शासन िनण«य Ď. 
बीसीसी 2018/Ģ.Ď.427/16-ब, िद. 01 फेĤुवारी 2023 अÂवये दश«िवणेत आललेी आहेत. 
यामÁये 1) अनूसूिचत ©ेĝातील ¶या गावामंÁये आिदवासȒची लोकसं°या ५०% पे©ा अिधक आहे, अशा 

गावामंÁये सरळसेवचेी १००% पदे Îथािनक आिदवासȒमधून भरणेसाठी Đाǩ धरलेली आहेत. 
             2) अनूसूिचत ©ेĝातील ¶या गावामंÁये आिदवासȒची लोकस°ंया २५% ते ५०% दरÇयान आहे, अशा 

सव« गावांमÁये सरळसेवचेी ५०% पदे Îथािनक आिदवासȒमधून भरणेसाठी Đाǩ धरलेली आहेत. 
3) ¶या गावामंÁये आिदवासȒची लोकसं°या २५% पे©ा कमी आहे, अशा सव« गावांमÁये सरळसेवचेी 

२५% पदे Îथािनक आिदवासȒमधून भरणेसाठी Đाǩ धरलेली आहेत. 
                 सदहू« त¯ता मÁये अनुसूिचत ©ेĝातील भर½यातं येणा-या पदाचा तपिशल िदलेला आहे. 

अ ं
क 

पदनाम  सं°या  १०० ट¯के मधील 
पदे  

50 ट¯के मधील पदे  25 ट¯के 
मधील पदे 

१ आरो±य सवेक 

(पुǘष) ४०% 

14 14 अनुजमाती 
Îथािनक 

िनरंक िनरंक 

२ आरो±य सवेक 

(पुǘष) ५०% 

36 ३६ अनुजमाती 
Îथािनक 

िनरंक िनरंक 

3 आरो±य सवेक 

(मिहला) 
125 

१२५ अनुजमाती 
Îथािनक 

िनरंक िनरंक 

4 
कंĝाटी Đामसेवक 44 

41 अनुजमाती 
Îथािनक 

१ अनुजमाती Îथािनक 
१ खुला 

१ खुला 

5 
पय«विे©का 6 

६ अनुजमाती 
Îथािनक 

िनरंक िनरंक 

6 
पशुधन पय«व©ेक 11 

७ अनुजमाती 
Îथािनक 

२ अनुजमाती Îथािनक 
१ खुला १ इमाव 

िनरंक 

 
 
 
 
 
 
 



8 पदिनहाय वेतनǛेणी 
 

8.1 सरळसेवनेे भरवया´या पदाचंी वतेनǛेणी पुढील Ģमाणे आहे. 
 

 
 

अ.
Ď 

पदाचे नांव वेतनǛेणी 

1 आरो±य पय«व©ेक एस-१३ (३५४००-११२४००) 
2 आरो±य सवेक (पुǘष) ४०%  एस-८ (२५५००-८११००) 
3 आरो±य सवेक (पुǘष) ५०%  एस-८ (२५५००-८११००) 
4 आरो±य सवेक (मिहला)  एस-८ (२५५००-८११००) 
5 औषध िनमɕण अिधकारी एस-१० (२९२००-९२३००) 
6 कंĝाटी Đामसेवक ₹ 1६०००/- दरमहा मानधन 

7 
किनÍठ अिभयंता (Îथाप¾य ) (बाधंकाम  / Đामीण 
पाणी पुरवठा) 

एस-१४ (३८६००-१२२८००) 

8 किनÍठ अिभयंता (यांिĝकी) एस-१४ (३८६००-१२२८००) 
9 किनÍठ आरेखक एस-८ (२५५००-८११००) 

10 किनÍठ यािंĝकी एस-६ (१९९००-६३२००) 
11 किनÍठ लेखािधकारी एस-१३ (३५४००-११२४००) 
12 किनÍठ सहाÈयक (िलपीक) एस-६ (१९९००-६३२००) 
13 किनÍठ सहाÈयक लखेा एस-६ (१९९००-६३२००) 
14 जोडारी एस-६ (१९९००-६३२००) 
15 मु°य सेिवका  /पय«विे©का एस-१३ (३५४००-११२४००) 
16 पशुधन पय«व©ेक  एस-८ (२५५००-८११००) 
17 Ģयोगशाळा तंĝª एस-१३ (३५४००-११२४००) 
18 यांिĝकी एस-८ (२५५००-८११००) 
19 िरगमन (दोरखंडवाला) एस-७ (२१७००-६९१००) 
20 विरÍठ सहाÈयक (िलपीक) एस-८ (२५५००-८११००) 
21 विरÍठ सहाÈयक लेखा एस-८ (२५५००-८११००) 
22 िवÎतार अिधकारी (कृिष) एस-१३ (३५४००-११२४००) 
23 िवÎतार अिधकारी (िश©ण) (वग«३ Ǜेणी२) एस-१५ (४१८००-१३२३००) 
24 िवÎतार अिधकारी (साȎं°यकी) एस-१३ (३५४००-११२४००) 

25 
Îथाप¾य अिभयािंĝकी सहाÈयक (Îथाप¾य / लघु 
पाटबंधारे) 

एस-८ (२५५००-८११००) 

  

 

 

 



9. परीƗेचे ˢŝप, दजाŊ व िनवडीची कायŊपȠती 
 

9.1 सव« पदांसाठीचे परी©ेचे Îवǘप व दजɕ पिरिशÍट 2 मÁये दश«िव½यात आलेले आहे.  
9.2 सव« पदाकंरीता ऑनलाईन पǉतीने परी©ा घेतली जाईल. 
9.3 ऑनलाईन परी©ेतील ĢƘाचंा Îतर हा ¾या ¾या पदां́ या सेवाĢवशे िनयमांमÁये िविहत कर½यात 

आलÊेया िकमान शै©िणक अह«ते´या दजɕपे©ा िनÇन असणार नाही. 
9.4 ¶या पदांकिरता पदवी ही कमीतकमी अह«ता आहे अशा पदाकंिरता परी©ेचा दजɕ भारतातील 

माÂयताĢाÃत िवǏापीठां´या पदवी परी©े´या दजɕ´या समान रा िहल. परंतु ¾यापैकी मराठी व 
इंĐजी या िवषयां́ या ĢƘपिĝकेचा दजɕ उ´च माÁयिमक शालांत परी©े´या (इयǄा 12 वी) 
दजɕ´या समान रा िहल. 

9.5 किनÍठ अिभयंता )Îथाप¾य( , औषध िनमɕण अिधकारी, Ģयोगशाळा तंĝª या तािंĝक संवगɕतील 
पदां́ या तािंĝक भागाचे ĢƘ इĐंजी माÁयमातून राहतील. 

9.6 इतर सव« संवगɕसाठीचे तांिĝक व इतर ĢÌन हे मराठी व इंĐजी माÁयमातून राहतील 

9.7 ऑनलाईन पǉतीने परी©ा वÎतुिनÍठ बहुपयɕयी Îवǘपात आयोिजत केली जाईल. Ģ¾येक 
ĢƘास एकूण 2 गुण याĢमाणे 100 ĢƘासंाठी 200 गुणांची परी©ा घे½यात येईल. ¾याकरीता 
120 िमनीटे इतका कालावधी दे½यात येईल. 

9.8 गुणवǄा यादीमÁये अंतभɕव हो½यासाठी उमेदवारानंी एकूण गुणां́ या िकमान 45% गुण ĢाÃत 
करणे आवÌयक रािहल. 

9.9 ऑनलाईन पÁदतीने परी©ा घेणेत येणार असÊयामुळे परी©ेची ĢÌनपिĝका ȋकवा उǄरपिĝका याची Ģत
उमेदवारांना िमळणार नाही. 

9.10 ऑनलाईन पÁदतीने घेणेत आलेÊया परी©ेची उǄरपिĝका पुन तपासणी करणेत येणार नाही, याबाबत
उमेदवारांनी कोण¾याही Ģकारे िजÊहा पिरषद अथवा कंपनीशी संपक« साधू नये .

9.11 महाराÍĘ शासन सामाÂय Ģशासन िवभाग याचंे कडील शासन िनण«य Ďमांक Ģिनमं 
1222/Ģ.Ď.54/का.13- अ िदनाकं 4 मे 2022 अÂवये गट-क मधील पदांसाठी मौिखक परी©ा 
घेतली जाणार नाही. 

9.12 उमेदवारानंा परी©ेकरीता अज« करताना कोणतीही कागदपĝे सादर कर½याची आवÌयकता 
नाही.  

9.13 ता¾पुर¾या िनवड यादीमÁये समावशे होणाÉया उमेदवारानंा कागदपĝ पडताळणीकरीता 
पाचारण करणेत येईल. ¾याबाबतची यादी व वळेापĝक www.zpamravati.gov.in या 

 िजÊहा पिरषदे´या संकेतÎथळावर ĢिसÁद करणेत येईल. 
9.14 कागदपĝे पडताळणीसाठी सव« मुळ कागदपĝे व ¾या´या Ģ¾येकी दोन Îवसा©ांिकत Ģतीसह 

उपȎÎथत राहणे आवÌयक आहे. 
9.15 कागदपĝ पडताळणीनंतर िनवड यादी व Ģित©ा यादी www.zpamravati.gov.in या 

 िजÊहा पिरषदे´या संकेतÎथळावर Ģिसǉ करणेत येईल. 
9.16 कागदपĝ पडताळणीकरीता ओळखी´या पुराËयासाठी Îवत:चे आधारकाड«, िनवडणकू 

आयोगाचे ओळखपĝ, पारपĝ, पॅन काड«, वाहन परवाना (फ¯त Îमाट« काड« Ģकारचे) यापैकी 
िकमान कोणतेही एक ओळखपĝ व ¾याची एक Îवसा©ािंकत छायािंकत Ģत सोबत आणणे 
अिनवाय« आहे.  

 



पिरिशÍट -2  
सरळसेवनेे भरावया´या पदां´या परी©ेच ेÎवǗप व दजɕ 

 

अ. 
Ď. 

पदाचे नावं / संवग« 
मराठी इंĐजी 

सामाÂय 
ªान 

बुǉीमापन 
व गिणत 

तािंĝक 
एकूण 
ĢƘ 

एकूण 
गुण 

परी©ेचा 
कालावधी 
(िमनीटे) 

एकूण 
ĢƘ 

एकूण 
ĢƘ 

एकूण 
ĢƘ 

एकूण ĢƘ एकूण ĢƘ 

1 
आरो±य पय«व©ेक  15 15 15 15 40 100 200 

120 
िमनीटे 

कािठ½य पातळी 12 वी 12 वी पदवी पदवी 
िवªान व 

आरो±य सबंंधी 
   

ĢƘ  पिĝकेचे माÁयम मराठी इंĐजी 
मराठी 

व 
इंĐजी 

मराठी व 
इंĐजी 

मराठी व 
इंĐजी 

   

2 आरो±य सवेक (पुǘष) 
४०%  

15 15 15 15 40 100 200 
120 

िमनीटे 

कािठ½य पातळी 10 वी 10 वी 10 वी 10 वी 
आरो±य सवेा 

िवषयक 
   

ĢƘ  पिĝकेचे माÁयम मराठी इंĐजी 
मराठी 

व 
इंĐजी 

मराठी व 
इंĐजी 

मराठी व 
इंĐजी 

   

3 आरो±य सवेक (पुǘष) 
५०%  

(हंगामी फवारणी ©ेĝ 
कम«चारी) 

15 15 15 15 40 100 200 
120 

िमनीटे 

कािठ½य पातळी 10 वी 10 वी 10 वी 10 वी 
आरो±य सवेा 

िवषयक 
   

ĢƘ  पिĝकेचे माÁयम मराठी इंĐजी 
मराठी 

व 
इंĐजी 

मराठी व 
इंĐजी 

मराठी व 
इंĐजी 

   

4 आरो±य पिरचािरका/ 
[आरो±य सवेक 

(मिहला)] 
15 15 15 15 40 100 200 

120 
िमनीटे 

कािठ½य पातळी 10 वी 10 वी 10 वी 10 वी 
आरो±य सवेा 

िवषयक 
   

ĢƘ  पिĝकेचे माÁयम मराठी इंĐजी 
मराठी 

व 
इंĐजी 

मराठी व 
इंĐजी 

मराठी व 
इंĐजी 

   

5 
औषध िनमɕण अिधकारी 15 15 15 15 40 100 200 

120 
िमनीटे 



अ. 
Ď. 

पदाचे नावं / संवग« 
मराठी इंĐजी 

सामाÂय 
ªान 

बुǉीमापन 
व गिणत 

तािंĝक 
एकूण 
ĢƘ 

एकूण 
गुण 

परी©ेचा 
कालावधी 
(िमनीटे) 

एकूण 
ĢƘ 

एकूण 
ĢƘ 

एकूण 
ĢƘ 

एकूण ĢƘ एकूण ĢƘ 

कािठ½य पातळी 10 वी 10 वी 10 वी 10 वी 

औषध शाǥ 
संबंधी 

पदिवका 
दजɕचे ĢƘ 

   

ĢƘ  पिĝकेचे माÁयम मराठी इंĐजी 
इंĐजी 

व 
मराठी 

इंĐजी व 
मराठी 

इंĐजी    

6 
कंĝाटी Đामसेवक 15 15 15 15 40 100 200 

120 
िमनीटे 

कािठ½य पातळी 12 वी 12 वी 12 वी 12 वी 
कृषी पदिवका 

दजɕचे ĢƘ 
   

ĢƘ  पिĝकेचे माÁयम मराठी इंĐजी 
मराठी 

व 
इंĐजी 

मराठी व 
इंĐजी 

मराठी व 
इंĐजी 

   

7 किनÍठ अिभयंता 
(Îथाप¾य) (बाधंकाम / 
Đामीण पाणी पुरवठा) 

15 15 15 15 40 100 200 
120 

िमनीटे 

कािठ½य पातळी 10 वी 10 वी 10 वी 10 वी 

Îथाप¾य 
अिभयािंĝकी 

पदिवका 
दजɕचे ĢƘ 

   

ĢƘ  पिĝकेचे माÁयम मराठी इंĐजी 
इंĐजी 

व 
मराठी 

इंĐजी व 
मराठी 

इंĐजी    

8 किनÍठ अिभयंता 
(यािंĝकी) 

15 15 15 15 40 100 200 
120 

िमनीटे 

कािठ½य पातळी 10 वी 10 वी 10 वी 10 वी 

यंĝ 
अिभयािंĝकी 

पदिवका 
दजɕचे ĢƘ 

   

ĢƘ  पिĝकेचे माÁयम मराठी इंĐजी 
इंĐजी 

व 
मराठी 

इंĐजी व 
मराठी 

इंĐजी    

9 
किनÍठ आरेखक 15 15 15 15 40 100 200 

120 
िमनीटे 



अ. 
Ď. 

पदाचे नावं / संवग« 
मराठी इंĐजी 

सामाÂय 
ªान 

बुǉीमापन 
व गिणत 

तािंĝक 
एकूण 
ĢƘ 

एकूण 
गुण 

परी©ेचा 
कालावधी 
(िमनीटे) 

एकूण 
ĢƘ 

एकूण 
ĢƘ 

एकूण 
ĢƘ 

एकूण ĢƘ एकूण ĢƘ 

कािठ½य पातळी 10 वी 10 वी 10 वी 10 वी 
आरेखक 

संबंधी ĢƘ 
   

ĢƘ  पिĝकेचे माÁयम मराठी इंĐजी 
मराठी 

व 
इंĐजी 

मराठी व 
इंĐजी 

मराठी व 
इंĐजी 

   

10 
किनÍठ यािंĝकी 0 0 0 0 50 50 100 

60 
िमिनटे 

कािठ½य पातळी 
    

I.T.I. दजɕ    

ĢƘ  पिĝकेचे माÁयम 
    

मराठी व 
इंĐजी 

   

11 
किनÍठ लेखािधकारी 15 15 15 15 40 100 200 

120 
िमनीटे 

कािठ½य पातळी 12 वी 12 वी पदवी पदवी 
लेखा संबंधी 

ĢƘ 
   

ĢƘ  पिĝकेचे माÁयम मराठी इंĐजी 
मराठी 

व 
इंĐजी 

मराठी व 
इंĐजी 

मराठी व 
इंĐजी 

   

12 
किनÍठ सहाÈयक 25 25 25 25 0 100 200 

120 
िमनीटे 

कािठ½य पातळी 10 वी 10 वी 10 वी 10 वी 
 

   

ĢƘ  पिĝकेचे माÁयम मराठी इंĐजी 
मराठी 

व 
इंĐजी 

मराठी व 
इंĐजी  

   

13 किनÍठ सहाÈयक 
(लखेा) 

25 25 25 25 0 100 200 
120 

िमनीटे 
कािठ½य पातळी 10 वी 10 वी 10 वी 10 वी     

ĢƘ  पिĝकेचे माÁयम मराठी इंĐजी 
मराठी 

व 
इंĐजी 

मराठी व 
इंĐजी 

    

14 
जोडारी 0 0 0 0 50 50 100 

60 
िमिनटे 

कािठ½य पातळी 
    

I.T.I. दजɕ    

ĢƘ  पिĝकेचे माÁयम 
    

मराठी व 
इंĐजी 

   

15 मु°यसेिवका/पय«वेि©का 25 25 25 25 0 100 200 120 



अ. 
Ď. 

पदाचे नावं / संवग« 
मराठी इंĐजी 

सामाÂय 
ªान 

बुǉीमापन 
व गिणत 

तािंĝक 
एकूण 
ĢƘ 

एकूण 
गुण 

परी©ेचा 
कालावधी 
(िमनीटे) 

एकूण 
ĢƘ 

एकूण 
ĢƘ 

एकूण 
ĢƘ 

एकूण ĢƘ एकूण ĢƘ 

िमनीटे 
कािठ½य पातळी 12 वी 12 वी पदवी पदवी 

 
   

ĢƘ  पिĝकेचे माÁयम मराठी इंĐजी 
मराठी 

व 
इंĐजी 

मराठी व 
इंĐजी  

   

16 
पशधुन पय«व©ेक 15 15 15 15 40 100 200 

120 
िमनीटे 

कािठ½य पातळी 10 वी 10 वी 10 वी 10 वी 
पदिवका 

दजɕचे ĢƘ 
   

ĢƘ  पिĝकेचे माÁयम मराठी इंĐजी 
मराठी 

व 
इंĐजी 

मराठी व 
इंĐजी 

मराठी व 
इंĐजी 

   

17 
Ģयोगशाळा तंĝª 15 15 15 15 40 100 200 

120 
िमनीटे 

कािठ½य पातळी 12 वी 12 वी पदवी पदवी 
पदवी दजɕचे 

ĢƘ 
   

ĢƘ  पिĝकेचे माÁयम मराठी इंĐजी 
मराठी 

व 
इंĐजी 

मराठी व 
इंĐजी 

इंĐजी    

18 
यांिĝक 0 0 0 0 50 50 100 

60 
िमिनटे 

कािठ½य पातळी 
    

I.T.I. दजɕ    

ĢƘ  पिĝकेचे माÁयम 
    

मराठी व 
इंĐजी 

   

19 
िरगमन (दोरखंडवाला) 25 25 25 25 0 100 200 

120 
िमनीटे 

कािठ½य पातळी 10 वी 10 वी 10 वी 10 वी 
 

   

ĢƘ  पिĝकेचे माÁयम मराठी इंĐजी 
मराठी 

व 
इंĐजी 

मराठी व 
इंĐजी  

   

20 
विरÍठ सहाÈयक 25 25 25 25 0 100 200 

120 
िमनीटे 

कािठ½य पातळी 12 वी 12 वी पदवी पदवी 
 

   

ĢƘ  पिĝकेचे माÁयम मराठी इंĐजी 
मराठी 

व 
मराठी व 
इंĐजी  

   



अ. 
Ď. 

पदाचे नावं / संवग« 
मराठी इंĐजी 

सामाÂय 
ªान 

बुǉीमापन 
व गिणत 

तािंĝक 
एकूण 
ĢƘ 

एकूण 
गुण 

परी©ेचा 
कालावधी 
(िमनीटे) 

एकूण 
ĢƘ 

एकूण 
ĢƘ 

एकूण 
ĢƘ 

एकूण ĢƘ एकूण ĢƘ 

इंĐजी 
21 

विरÍठ सहाÈयक लेखा 15 15 15 15 40 100 200 
120 

िमनीटे 

कािठ½य पातळी 12 वी 12 वी पदवी पदवी 
लेखा िवषयक 

ĢƘ 
   

ĢƘ  पिĝकेचे माÁयम मराठी इंĐजी 
मराठी 

व 
इंĐजी 

मराठी व 
इंĐजी 

मराठी व 
इंĐजी 

   

22 िवÎतार अिधकारी 
(कृिष) 

15 15 15 15 40 100 200 
120 

िमनीटे 

कािठ½य पातळी 12 वी 12 वी पदवी पदवी 
कृषी संबंधी 

ĢƘ 
   

ĢƘ  पिĝकेचे माÁयम मराठी इंĐजी 
मराठी 

व 
इंĐजी 

मराठी व 
इंĐजी 

मराठी व 
इंĐजी 

   

23 िवÎतार अिधकारी 
(िश©ण) (वग«३ Ǜेणी२) 

15 15 15 15 40 100 200 
120 

िमनीटे 

कािठ½य पातळी 12 वी 12 वी पदवी पदवी 
िश©ण शाǥ 
संबंधी ĢƘ 

   

ĢƘ  पिĝकेचे माÁयम मराठी इंĐजी 
मराठी 

व 
इंĐजी 

मराठी व 
इंĐजी 

मराठी व 
इंĐजी 

   

24 िवÎतार अिधकारी 
(साȎं°यकी) 

25 25 25 25 0 100 200 
120 

िमनीटे 
कािठ½य पातळी 12 वी 12 वी पदवी पदवी     

ĢƘ  पिĝकेचे माÁयम 
 

मराठी इंĐजी 
मराठी 

व 
इंĐजी 

मराठी व 
इंĐजी 

   

 
 
 
 

25 Îथाप¾य अिभयांिĝकी 
सहाÈयक (बाधंकाम/ 

लघु पाटबंधारे) 
15 15 15 15 40 100 200 

120 
िमनीटे 

कािठ½य पातळी 10 वी 10 वी 10 वी 10 वी 
पदिवका 

दजɕचे ĢƘ 
   

ĢƘ पिĝकेचे माÁयम मराठी इंĐजी मराठी मराठी व मराठी व    



अ. 
Ď. 

पदाचे नावं / संवग« 
मराठी इंĐजी 

सामाÂय 
ªान 

बुǉीमापन 
व गिणत 

तािंĝक 
एकूण 
ĢƘ 

एकूण 
गुण 

परी©ेचा 
कालावधी 
(िमनीटे) 

एकूण 
ĢƘ 

एकूण 
ĢƘ 

एकूण 
ĢƘ 

एकूण ĢƘ एकूण ĢƘ 

व 
इंĐजी 

इंĐजी इंĐजी 

 

टीप - परी©ा ही Computer Based Test पǉतीने घे½यात येणार असनू Ģ¾येक सĝा´या ĢƘपिĝका 
Îवतंĝपणे उपलÅध केÊया जाणार असून एकापे©ा जाÎत सĝात परी©ा आयोिजत कर½यात येणार आहे. सĝ 
1 ते अंितम सĝ यामधील ĢƘपिĝकेचे Îवǘप व ¾याची काठी½यता तपास½यात येऊन ¾याचे समानीकरण 
करणेच े (Normalization) पǉतीन े गुणाकं िनिǙत कǘन िनकाल जाहीर करणेत येईल. सदर 
(Normalization) सव« पिर©ाथȓ यांना बंधनकारक राहील, याची सव« पिर©ाथȓ यांनी नȗद ²यावी. 

 
10. परी©ेचे वेळापĝक 

10.1 परी©ेचे वळेापĝक हे www.zpamravati.gov.in या  िजÊहा पिरषदे´या 
संकेतÎथळावर ĢिसÁद करणेत येईल, ¾याकिरता उमेदवारांनी वारंवार संकेतÎथळाला भेट 
देऊन खाĝी करणे आवÌयक राहील. 

 
11. उमेदवारानंा समान गुण िमळाÊयास 

11.1 उमेदवारानंा ऑनलाईन परी©ेमÁये समान गुण िमळाÊयास परी©ेचा िनकाल तयार करताना 
गुणवǄा यादीमधील ĢाधाÂयĎम पुढीलĢमाणे रािहल. 

अ) आ¾मह¾याĐÎत शेतकÉया´या पाÊयास Ģथम ĢाधाÂय रािहल. 
ब) समान गुणĢाÃत उमेदवारामंÁये आ¾मह¾याĐÎत शतेकÉयाचा पाÊय नसेल अथवा वरील 

अ.Ď. (अ) नुसार एकापे©ा अिधक उमेदवार समान गुणĢाÃत असतील तर ¾यापैकी 
वयाने ¶येÍठ असलेÊया उमेदवारास ĢाधाÂय दे½यात येईल. 

क) वरील अ.Ď. (अ) व (ब) या दोÂही अटȒमÁये देखील समान ठरत असलेÊया उमेदवारां´या 
बाबतीत अज« सादर कर½याचा अंितम िदनांकास उ´चतर शै©िणक अह«ता धारण 
करणाÉया उमेदवारास ĢाधानयĎम दे½यात येईल. 

ड) वरील अ.Ď. (अ), (ब) व (क) या ितÂही अटȒमÁये समान ठरत असलेÊया उमेदवारां´या 
बाबतीत, सदर पदा´या सेवाĢवेश िनयमामÁये िविहत असलेÊया िकमान शै©िणक 
अह«तेमÁये उ´चतर गुण ĢाÃत उमेदवारास Ģथम ĢाधाÂयĎम दे½यात यावा. 

टीप (आ¾मह¾याĐÎत शेतकÉयाचा पाÊय Çहणजे महाराÍĘ शासन, महसूल व वन िवभाग यांचेकडील 
शासन िनण«य Ď. एससीवाय-1205/Ģ.Ď.189/म-7, िद.23 जानेवारी 2006 अÂवये गठीत 
कर½यात आलÊेया िजÊहािधकाÉयां´या अÁय©तेखालील िजÊहाÎतरीय सिमतीने ¶या कुटंूबास 
शेतकÉया´या आ¾मह¾याĢकरणी मदतीसाठी पाĝ ठरिवले असले अशा कुटंूबातील मृत 
शेतकÉयाचा पाÊय (प¾नी / मुलगे / मुलगी) होय.) 
संबधंीत उमेदवारानंी सदरचा पुरावा सादर करणे बधंनकारक आहे.  

 



12. िनवडसूचीची कालमयɕदा 

12.1 िनवड सिमतीने तयार केलेली िनवडसूची 1 वषɕसाठी ȋकवा िनवडसूची तयार करताना ¶या 
िदनांकापयȊतची िर¯त पदे िवचारात घे½यात आली आहेत ¾या िदनाकंापयȊत, यापैकी जे नंतर 
घडेल ¾या िदनाकंापयȊत िवधीĐाहय रा िहल.  ¾यानंतर ही िनवडसूची Ëयपगत होईल. 

 

13. उमेदवाराचंे अिधवासाबाबत 

सव«साधारण अटी व शतȓ शेरा 
अ) उमेदवार भारताचा नागरीक असावा  

ब) उमेदवार हा महाराÍĘ रा¶याचा रिहवासी असावा अिधवास (Domicile) Ģमाणपĝ आवÌयक 

क) महाराÍĘ शासन सामाÂय Ģशासन िवभाग शासन 
पिरपĝक Ďं. मकसी1007/Ģ.Ď.36/का.36 िदनाकं 10 
जुल ै 2008 अÂवये महाराÍĘ कनɕटक सीमा भागातील 
महाराÍĘ शासनाने दावा सांिगतलेÊया 865 गांवातील 
मराठी भािषक उमेदवारानंा वरील पदासाठी अज« करता 
येईल.  

सदर उमेदवारानंी 865 गावातंील 15 वषɕच े
वाÎतËय असलÊेया रिहवाशी असÊयाचा स©म 
ĢािधकाÉयाचा िविहत नमुÂयातील दाखला सादर 
करणे अिनवाय« रािहल. 

सदर उमेदवारांना सामािजकǓÍǷा मागास 
Ģवगɕपैकी कोण¾याही Ģवगɕचा लाभ अनुªये 
ठरत नाही. 

 

14. वयोमयɕदा 

14.1 महाराÍĘ शासन, सामाÂय Ģशासन िवभागाकडील शासन िनण«य Ď.सिनव 
2023/Ģ.Ď.14/कायɕ/12, िद. 03 माच« 2023 अÂवये शासन सेवते िनयु¯तीसाठी´या कमाल 
वयोमयɕदेत िद.31 िडसȂबर 2023 पयȊत दोन वषȃ इतकी िशिथलता दे½यात आलेली आहे.  

14.2 िद. 03 माच« 2023 ´या शासन िनण«यानुसार िद.25 एिĢल 2016 ´या शासन िनण«यात िविहत 
केलेÊया कमाल वयोमयɕदेत (खुÊया Ģवगɕसाठी 38 वषȃ व मागास Ģवगɕसाठी 43 वषȃ) दोन वषȃ 
इतकी िशिथलता (खुÊया Ģवगɕसाठी 40 वषȃ व मागास Ģवगɕसाळी 45 वषȃ) दे½यात आलेली 
आहे. 

14.3 ¶या पदासाठी संबंिधत पदा´या सेवाĢवशे िनयमात िविहत केलेÊया कमाल वयोमयɕदेपे©ा िभƐ 
कमाल वयोमयɕदा िविहत केली आहे, अशा पदासंाठी देखील िद.31 िडसȂबर 2023 पयȊत 
कमाल वयोमयɕदेत दोन वषȃ इतकी िशिथलता दे½यात आलेली आहे. 

14.4 िद. 03 माच« 2023 अÂवये शासन सेवते िनयु¯तीसाठी´या कमाल वयोमयɕदेत दे½यात आलेली 
िशिथलता ही िद.31 िडसȂबर 2023 पयȊतच लागू रािहल. 

14.5 सामािजक व समांतर आर©ण िनहाय वयोमयɕदा 

अ.Ď. आर©ण 
िकमान 

वयोमयɕदा 
कमाल 

वयोमयɕदा 
िद. 03 माच« 2023 अÂवये 

सुधािरत वयोमयɕदा 

१ खुला Ģवग« १८ ३८ ४० 

२ मागासवगȓय उमेदवार १८ ४३ ४५ 

३ िदËयांग उमेदवार १८ ४५ ४७ 



४ ĢकÊपĐÎत १८ ४५ ४७ 

५ भकंूपĐÎत १८ ४५ ४७ 

६ अंशकालीन  १८ ५५ ५७ 

७ माजीसैिनक 
सशǥ दलात केलेली सेवा 

+ ३ वषȃ 
सशǥ दलात केलेली सेवा + ३ 

वषȃ + २ वषȃ 

८ माजीसैिनक (िदËयांग) ४५ ४७ 

९ खेळाडू १८ ४३ ४५ 

१० अनाथ १८ ४३ ४५ 

११ 

 ÎवातंĂय सैिनकाचे 
पाÊय 

 १९९१ चे जनगणना 
कम«चारी  

 १९९४ नंतरचे िनवडणकू 
कम«चारी 

 शासकीय कम«चारी / 
िज.प.कम«चारी 

१८ ४५ ४७ 

 
14.6 

 

 
संवग«िनहाय वयोमयɕदा 
 

अ.Ď. आर©ण 
िकमान 

वयोमयɕदा 
कमाल 

वयोमयɕदा 
िद. 03 माच« 2023 अÂवये 

सुधािरत वयोमयɕदा 

१ 
आरो±य सवेक (मिहला) 
खुला Ģवग« 

१८ ४० ४२ 

२ 
आरो±य सवेक (मिहला) 
मागास Ģवग« 

१८ ४३ ४५ 

3 आरो±य सवेक (पुǘष) 50% १८ ४५ ४७ 

4 पय«वेि©का (सरळसेवा) २१ 

३८ खुला 
Ģवग« 

४३ मागास 
Ģवग« 

४० खुला Ģवग« 

४५ मागास Ģवग« 

14.7 िद. 25 ऑगÎट 2023 रोजीचे उमेदवाराचे वय Đाǩ धरणेत येईल. 
 



15. माच« 2019 ´या जािहरातीĢमाणे अज« केलेÊया उमेदवाराबंाबत 

 
15.1 

महाराÍĘ शासन, Đामिवकास िवभागाकडील शासन िनण«य िद. 21 ऑ¯टोबर 2022 अÂवये 
माच« 2019 ´या जािहरातीĢमाणे ¶या उमेदवारानंी यापूवȓ अज« केलेले / भरलेल े आहेत, व 
सÁया वयािध¯य झाले असÊयाने ते परी©ेस बस½यास अपाĝ होऊन अशा उमेदवारांचे नुकसान 
होऊ नये, याकिरता अशा उमेदवाराचंे अज« Îवीकाǘन पुढील फ¯त एका परी©ेस 
बस½याकिरता अशा उमेदवारांना वयोमयɕदेत सूट दे½यात येत आहे. परंतु यासाठी उमेदवारांने 
नËयाने अज« करणे बंधनकारक राहील. 

15.2 ¾यानुसार सन 2023 मÁये घेणेत येणाÉया सरळसेवा भरती ĢिĎयेकरीता ¶यानंी माच« 2019 ´या 
जािहरातीĢमाणे ¶यानंी अज« भरलेले होते व ¾याचंे वयािध¯य झालेले आहे, अशा उमेदवारांना 
वयामÁये सूट देणेत येऊन या परी©ेकरीता पाĝ समजणेत येईल. 

15.3 सन 2023 ´या जािहरातीनुसार वयामÁये सूट िमळिव½यासाठी उमेदवारानंी अज« भरताना माच« 
2019 ´या जािहरातीĢमाणे अज« केला असलेबाबत अजɕमÁये नमूद करणे आवÌयक आहे.  

 

16. सामािजक व समांतर आर©ण 

16.1 खुÊया Ģवगɕतील आȌथकǓÍǷा दुब«ल घटक  
16.1.1 सदरचे आर©ण हे खुÊया Ģवगɕतील आȌथकǓÍǷा दुब«ल घटकांसाठी लागू कर½यात आलले े

आहे.  
16.1.2 खुÊया ĢवगɕËयितिर¯त इतर Ģवगɕतील उमेदवारांना सदर आर©णाचा लाभ अनुªये नाही. 
16.1.3 या आर©णाचा लाभ घे½यासाठीसाठी अज«दारा´या / उमेदवारा´या कुटंूबाचे एकिĝत वाȌषक उ¾पƐ 

ǘ.8.00 लाखा´या आत असल ेपािहजे व ती Ëय¯ती ȋकवा ितचे कुटंूबीय महाराÍĘ रा¶यात िद.13 
ऑ¯टोबर 1967 रोजी ȋकवा ¾यापुवȓचे रिहवासी असणे आवÌयक आहे. 

16.1.4 उमेदवाराकडे स©म Ģािधकारी यानंी िविहत नमुÂयातील िनग«िमत केलेले Ģमाणपĝ असणे 
आवÌयक आहे. 

  

16.2 मिहला आर©ण 
16.2.1 महाराÍĘ शासन, मिहला व बाल िवकास िवभागाकडील शासन िनण«य Ďमांक मिहआ 

2023/Ģ.Ď.123/कायɕ-2, िद. 04 मे 2023 अÂवये खुÊया Ģवगɕतील मिहलांकरीता आरि©त 
असलेÊया पदावरील िनवडीकरीता खुÊया Ģवगɕतील मिहलानंी तसेच सव« मागास Ģवगɕतील 
मिहलानंी नॉन िĎिमलेअर Ģमाणपĝ सादर कर½याची अट मा.मंिĝमंडळा´या माÂयतेने सदर 
शासन िनण«याÂवये रǈ करणेत आललेी आहे.  

16.2.2 मागासवगȓय Ģवगɕतील इतर मागास वग«, िवमु¯त जाती (अ), भट¯या जमाती (ब), भट¯या जमाती 
(क), भट¯या जमाती (ड) आिण िवशेष मागास Ģवगɕतील मिहलाकंिरता आर©ीत असलेÊया 
पदांवरील िनवडीसाठी दावा कǗ ई´छीना-या मिहलानंा ¾या- ¾या मागास Ģवगɕसाठी शासना 
कडुन वळेोवळेी िविहत कर½यात आÊया Ģमाणे नॉन िĎमीलीयर Ģमाणपĝ सादर करणे आवÌयक 
आहे. 

16.2.3 मिहला उमेदवारांनी सादर केलेल ेनॉन िĎमीलेअर Ģमाणपĝ मिहला व बालिवकास िवभागाकडून 
तपासणी कǗण घेणेत येईल. 

16.2.4 मिहलाकंिरता आरि©त पदावर पाĝ मिहला उमेदवार उपलÅध न झाÊयास ¾या ¾या Ģवगɕतील पाĝ 
पुǘष उमेदवाराचंा िवचार कर½यात येईल. 



16.3 खेळाडू 
16.3.1 शालये िश©ण व Ďीडा िवभागाचे शासन िनण«य िद.01 जुल,ै2016 तसेच शासन शुÁदीपĝक 

Ďमाकं राĎीधो-2002/Ģ.Ď.68/Ďीयुसे-2 िदनांक 01 ऑ¯टोबर 2017, शासन िनण«य िद. 30 
जून 2022 आिण तÀनंतर शासनाने या सदभɕत वळेोवळेी िनग«िमत केलÊेया आदेशानुसार, Ģािव½य 
ĢाÃत खेळाडंूबाबत आर©ण, िĎडा िवषयक Ģमाणपĝ पडताळणी वयोमयɕदेतील सवलती संदभɕत 
काय«वाही कर½यात येईल. 

16.3.2 उमेदवाराने स©म Ďीडा Ģािधकरणाने िनग«िमत केलेले Ďीडा Ģमाणपĝ पडताळणी अहवाल अथवा 
संबंिधत Ģािधकरणाकडे Ďीडा Ģमाणपĝ पडताळणीकरीता केलÊेया अजɕची पोचपावती सादर न 
केÊयास ¾याच टÃÃयावर खेळाडू आर©णाचा दावा रǈ कर½यात येईल. 

16.3.3 खेळाडू आर©णासाठी नॉन-िĎमीलेअर Ģमाणपĝ सादर कर½याची अट लागू राहणार नाही. 
16.3.4 एकापे©ा जाÎत खेळांची Ģािव½य Ģमाणपĝे असणा-या खेळाडू उमेदवाराने एकाचे वेळेस सव«

खेळांची Ģािव½य Ģमाणपĝे Ģमािणत कर½याकिरता संबंिधत उपसंचालक कायɕलयाकडे सादर
करणे बंधनकारक आहे. 

16.4 माजी सैिनक 
16.4.1 शासन पिरपĝक साĢिव Ď. आरटीए1079/482/16-अ िदनाकं 16/04/1981 अÂवये माजी 

सैिनक उमेदवारानंा समातंर आर©ण लागू कर½यात आल ेआहे. 
16.4.2 माजी सैिनक उमेदवारां´या बाबतीत सैÂयात काम केÊयाबाबतचे आवÌयक कागदपĝ व िजÊहा 

सैिनक बोडɕत नाव नȗदणी केल े असÊयाबाबत Ģमाणपĝ व सेवा तपशील दश«िवणारे अिभलेख 
Ģमाणपĝ सादर करणे बंधनकारक रा िहल. 

16.4.3 तसेच िनवड झालेÊया माजी सैिनक उमेदवारां́ या कागदपĝाचंी स©म अिधकाÉयाकंडून 
पडताळणी झाÊयािशवाय ¾यांना िनयु¯ती दे½यात येणार नाही. 

16.4.4 सामाÂय Ģशासन िवभागाकडील शासन िनण«य Ď.आरटीए 9090/62/Ģ.Ď. 222/91/28 मंुबई 
िद. 30 िडसȂबर 1991 अÂवये माजी सैिनकानंा शासन सेवते नागरी सेवतेील पदावर िनयु¯तीसाठी 
दे½यात येणाÉया सवलतीचा ¾यानंी एकदा फायदा घेतÊयावर नागरी सेवतेील पदावर नेमणकुीसाठी 
दुसÉयादंा तसा फायदा घेता येणार नाही. 

16.4.5 सामाÂय Ģशासन िवभागाकडील शासन िनण«य Ď.आरटीए 1082/3502/सीआर-100/16-अ िद 
2 सÃटȂबर 1983 अÂवये  
अ) माजी सैिनकासंाठी आरि©त असलेÊया पदांवर भरती करतांना युÁद काळात आिण युÁद 
नसतानंा सैÂयातील सेवमुेळे िदËयांग¾व आल े असÊयास असा माजी सैिनक 15ट¯के राखीव 
पदांपैकी उपलÅध पदावंर ĢाधाÂय Ďमाने िनयु̄ ती दे½यासा पाĝ राहील. 
ब) युÁद काळात ȋकवा युÁद नसताना सैिनक सेवते मृत झालेÊया ȋकवा अपंग¾व येऊन ¾यामुळे 
नोकरीसाठी अयो±य झालेÊया माजी सैिनका´या कुटंूबातील फ¯त एका Ëय¯तीला ¾या नंतर´या 
पसंती Ďमाने 15 ट¯के आरि©त पदापैकी उपलÅध पदावर िनयु̄ तीस पाĝ राहील. तथािप सदर 
उमेदवाराने  जाहीरातीमधील पदासाठी आवÌयक शै©िणक अह«ता धारण केलेली असणे आवÌयक 
आहे. 

16.5 ĢकÊपĐÎत 
16.5.1 शासन िनण«य साĢिव Ď. एईएम1080/35/16अ िदनाकं 20 जानेवारी 1980 व शासन िनण«य 

साĢिव Ď. भकंुप/1009/Ģ.Ď.207/2009/16अ िदनाकं 27 ऑगÎट 2009 नुसार 



ĢकÊपĐÎतासंाठी समातंर आर©ण लागु कर½यात आलेल ेआहे. 
16.5.2 ĢकÊपĐÎत या समातंर आर©णाचा लाभ घेणाÉया उमेदवाराकडे संबंिधत िजÊहयातील 

िजÊहािधकारी / िजÊहा पुनव«सन अिधकारी यानंी िनग«िमत केलेले ĢकÊपĐÎत Ģमाणपĝ असणे 
आवÌयक आहे.  

16.5.3 उमेदवाराने सदर ĢकÊपĐÎत Ģमाणपĝाची मुळ Ģत कागदपĝ पडताळणी´या वेळी सादर करणे 
आवÌयक आहे 

16.6 भकंूपĐÎत 
16.6.1 शासन िनण«य साĢिव Ď. भकंुप/1009/Ģ.Ď.207/2009/16अ िदनाकं 27 ऑगÎट 2009 नुसार 

भकंुपĐÎतांसाठी समातंर आर©ण लागु कर½यात आललेे आहे. 
16.6.2 उमेदवाराकडे िजÊहािधकारी यानंी महाराÍĘ ĢकÊपĐÎत Ëय¯तȒचे पुनव«सन अिधिनयम १९८६ 

नुसार िदललेे Ģमाणपĝ असणे बधंनकारक रािहल. 
16.6.3 उमेदवाराने सदर भकंूपĐÎत Ģमाणपĝाची मुळ Ģत कागदपĝ पडताळणी´या वळेी सादर करणे 

आवÌयक आहे 
16.7 पदवीधर/पदिवकाधारक अशंकालीन उमेदवार 

16.7.1 शासन िनण«य िद. 27 ऑ¯टȗबर 2009 अÂवये पदवीधर/पदिवकाधारक अंशकालीन या समांतर 
आर©णाचा लाभ घेऊ इȎ´छणाÉया उमेदवारानंी सुिश©ीत बेरोजगार या योजने अंतग«त शासकीय 
कायɕलयामÁये तीन वषȃ काम केÊयाचे स©म ĢािधकाÉयाचे Ģमाणपĝ व रोजगार माग«दश«क 
कȂ ğामÁये सदर अनुभवाची नȗद केÊयाचे Ģमाणपĝ जोडणे आवÌयक आहे. 

16.7.2 रोजगार माग«दश«क कȂ ğामÁये अनुभवाची नȗद केÊयाचे Ģमाणपĝ व सवेायोजन कायɕलयाकडील 
Ģमाणपĝ उमेदवारानंा कागदपĝ पडताळणीचे वळेी सादर करणे आवÌयक आहे. 

16.8 अनाथ 
16.8.1 अनाथ Ëय¯तȒचे आर©ण शासन िनण«य, मिहला व बालिवकास िवभाग, Ďमाकं - अनाथ-

2018/Ģ.Ď.122/का-3, िद. 6 एिĢल 2023 तसेच यासंदभɕत शासनाकडून वळेोवळेी जारी 
कर½यात येणाÉया आदेशानुसार रािहल. 

16.8.2 अनाथांसाठी “संÎथा¾मक” व “संÎथाबाǩ” अशा दोन ĢकारामÁये आर©ण देय राहील. 
16.8.3 संÎथा¾मक आर©ण  

1. संÎथा¾मक आर©णामधून लाभ घेऊ इȎ´छणाÉया उमेदवारांमÁये ¶यां́ या वयाची 18 वषȃ 
पूण« हो½यापूवȓ ¾यां́ या आई वडीलाचंे िनधन झाल े आहे व ¶यांचे शासन माÂयताĢाÃत 
संÎथांमÁये पालन पोषण झाले आहे अशा बालकाचंा समावशे असेल. (तसेच मिहला व बाल 
िवकास िवभागातंग«त बाल Âयाय (मुलाचंी काळजी व संर©ण) अिधिनयम 2015 अÂवये 
काय«रत बालकां́ या काळजी व संर©णाची संबिंधत संÎथांमÁये तसेच मिहला व 
बालिवकास िवभागाËयितिर¯त अÂय िवभागांकडून माÂयता Ģदान करणेत आलेÊया 
अनाथालये अथवा त¾सǓश संÎथांमÁये पालन झालेÊया अनाथांचा यामÁये समावशे 
असेल.) 

16.8.4 संÎथाबाǩ आर©ण  
१. संÎथाबाǩ आर©णामधून लाभ घेऊ इȎ´छणाÉया उमेदवारामंÁये ¶यां´या वयाची 18 वषȃ 

पूण« हो½यापूवȓ ¾यां´या आई वडीलाचंे िनधन झाले आहे आिण ¶याचंे शासन माÂयताĢाÃत 
संÎथेबाहेर / नातेवाईकाकडे संगोपन झालेले आहे अशा बालकांचा समावशे असेल. 

16.8.5 आर©णाचा लाभ घे½यासाठी उमेदवाराकडे मिहला व बालिवकास िवभागाकडून िनग«िमत करणेत 



आलेल ेअनाथ Ģमाणपĝ असणे आवÌयक आहे.  
16.8.6 अनाथ आर©णाचा लाभ घेऊन शासन सेवते Ǘजू होणाÉया उमेदवाराला अनाथ Ģमाणपĝ 

पडताळणी´या अधीन राहून ता¾पुर¾या Îवǘपात िनयु¯ती दे½यात येईल. 
16.8.7 अनाथांसाठी आरि©त पदावर गुणवǄेनुसार िनवड झालेÊया उमेदवाराचंा समावशे तो ¶या Ģवगɕचा 

आहे, ¾या Ģवगɕत कर½यात येईल. 
16.9 िदËयागं 

16.9.1 िदËयांग Ëय¯ती ह¯क अिधिनयम 2016 ´या आधारे सामाÂय Ģशासन िवभाग, शासन िनण«य Ďमांक 
िदËयांग 2018/Ģ.Ď.114/16-अ, िदनाकं 29 मे 2019 तसेच यासंदभɕत शासनाकडून वळेोवेळी 
जारी कर½यात आलेÊया आदेशानुसार िदËयागं Ëय¯तȒ´या आर©णासंदभɕत काय«वाही कर½यात 
येईल. 

16.9.2 िदËयांग Ëय¯तȒसाठी असलेली पदे भरावया´या एकूण पदसं°येपैकी असतील. 
16.9.3 िदËयांग Ëय¯तȒची संबंिधत संवग« / पदाकिरता पाĝता शासनाकडून वेळोवळेी िनग«िमत केलÊेया 

आदेशानुसार रािहल 
16.9.4 िदËयांग आर©णा´या पाĝतेकरीता िदËयागं¾वाचे Ģमाण िकमान 40% असणे आवÌयक आहे. 
16.9.5 िदËयांग Ëय¯तीकरीताचे आर©ण एकूण समातंर आर©ण आहे. िदËयांगासाठी आरि©त पदावर 

गुणवǄनुेसार िनवड झालेÊया उमेदवारांचा समावेश, उमेदवार ¶या सामािजक Ģवगɕचा आहे ¾या 
सामािजक Ģवगɕतून कर½यात येईल. 

16.9.6 सव«साधारण उमेदवाराĢंमाणे तसेच Ģचिलत िनयमाĢमाणे िदËयांग उमेदवारानंा दे½यात आलेÊया 
सवलतीचा लाभ न घेता एखाǏा पदावर िनवड झाली असेल अशा िदËयागं उमेदवारांची गणना 
िदËयांगासाठी आरि©त पदावर कर½यात येत नाही व िदËयांगासाठी आरि©त पदे / पद हे इतर 
िदËयांग उमेदवारामंधून भर½यात येईल. 

16.9.7 िदËयांग आर©णाचा लाभ घेऊ इȎ´छणाÉया Ëय¯तीने कȂ ğ शासना´या 
www.swavlambancard.gov.in या संकेतÎथळावǘन स©म ĢािधकाÉयाने िवतरीत केलेल े
Ģमाणपĝ सादर करणे आवÌयक रािहल. 

16.9.8 िदËयांग उमेदवार एखाǏा सामािजक Ģवगɕतील असÊयास संबंिधत सामािजक ĢवगɕमÁये 
गुणवǄनुेसार िनवडीसाठी पाĝ ठर½यासाठी व परी©ा शुÊकामधील सवलतीकरीता संबिधत 
जातीचे वधै कालावधीचे नॉन िĎमीलेअर (लागू असÊयास) Ģमाणपĝ सादर करणे आवÌयक 
रािहल. 

 

16.9.9 
 

लेखिनक व अनुĐह कालावधी 
१.        ल©णीय िदËयागं¾व असलेÊया उमेदवारानंा परी©े´यावळेी लेखिनक व इतर सोयी सवलती 

उपलÅध कǗन दे½यासंदभɕत शासन िनण«य, सामािजक Âयाय व िवशेष सहाÈय िवभाग 
Ďमाकं िदËयागं २०१९ / Ģ.Ď.२००/िद. कर, िदनाकं ५ ऑ¯टोबर २०२१ अÂवये जारी 
कर½यात आलÊेया ल©णीय (Benchmark) िदËयांग Ëय¯ती´याबाबत लेखी परी©ा 
घे½याबाबतची माग«दȌशका २०२१ तसेच तदनंतर शासनाचे िनग«िमत केलेÊया 
आदेशानुसार काय«वाही कर½यात येईल. 

२.     Ģ¾य© परी©े´यावळेी उǄरे िलिह½यासाठी स©म नसलेÊया, पाĝ िदËयागं उमेदवारानंा 
लखेिनकाची मदत आिण अथवा अनुĐह कालावधीची आवÌयकता असÊयास संबंिधत 
उमेदवाराने ऑनलाईन पÁदतीने अज« सादर केÊया´या िदनाकंापासून सात (7) िदवसा´या 
आत आवÌयक Ģमाणपĝ / कागदपĝासंह िविहत नमुÂयामÁये या कायɕलयाकडे लेखी 



िवनंती कǘन पवू« परवानगी घेणे आवÌयक आहे. 
3.      उमेदवाराने लेखिनक परुिव½याची मागणी केÊयानुसार ¾यांना िजÊहा पिरषदेमाफ« त 

लखेिनक पुरिव½यात येईल. यासाठी उमेदवाराने जािहरातीसोबत जोडणेत आलेल े
Appendix- | व लेखिनक पुरिव½यासाठीचा अज« िद. २५/०८/२०२३ पयȊत िजÊहा पिरषद 
अमरावती ´या  या Email वर सादर करणे आवÌयक 
राहील. 

४.      अजɕमÁये मागणी केली नसÊयास तसेच शासनाची िविहत पÁदतीने पूव« परवानगी घेतली   
नसÊयास ऐनवळेी लखेिनकाची मदत घेता येणार नाही अथवा अनुĐह कालावधी अनुªये 
असणार नाही. 

५.        परी©ेकरीता लेखिनकाची मदत आिण अथवा अनुĐह कालावधीची परवानगी िदलेÊया पाĝ 
उमेदवारांची यादी कायɕलया´या संकेतÎथळावर उपलÅध कǗन दे½यात येईल, तसेच 
लखेिनकाची मदत आिण अथवा अनुĐह कालावधी´या परवानगीबाबत संबंिधत 
उमेदवाराला नȗदणीकृत ई-मेलवर कळिव½यात येईल. 

६.      Ģ¾य© परी©े´यावळेी लखेिनक व अनुĐह कालावधीचा लाभ घे½यास इ´छुक असलेÊया 
िदËयागं उमेदवारानंी ĢिसÁद कर½यात आलÊेया जािहरातीस अनुसǗन अज« सादर 
कर½यापूवȓ कायɕलयाच े संकेतÎथळावर ĢिसÁद कर½यात आलेÊया िदËयागं 
उमेदवारांकिरता माग«दश«क सूचनाचे अवलोकन करणे उमेदवाराचंे िहताचे राहील. 

७.   परी©ेकरीता लेखिनकाची मदत घे½यासाठी परवानगी दे½यात आलेÊया ल©णीय 
(Benchmark) िदËयांग¾व असलेÊया Ëय¯तȒना परी©ेसाठी दे½यात येणारा अनुĐह 
कालावधी (भरपाई वळे) हा Ģित तास वीस िमनीटापंयȊत राहील. 

 
 

16.9.10 
 

सामाÂय Ģशासन िवभाग, शासन िनण«य Ďमांक िदËयागं 2018/Ģ.Ď.114/16-अ, िदनांक 29 मे 
2019 नुसार शारीिरकǓÍǷा िदËयागं Ëय¯तȒसाठी 4% आर©ण िविहत करणे व आर©ण 
अंमलबजावणी कर½याचे िनदȃश आहेत. ¾यानुसार महाराÍĘ शासन, Đामिवकास िवभागाकडील 
शासन िनण«य िदनाकं 22 फेĤुवारी 2021, िदनाकं 08 एिĢल 2021 व िदनाकं 13 सÃटȂबर 2021 
नुसार पदांकरीता िदËयागंासंाठीची पदे खालीलĢमाणे सुिनिǙत करणेत आलेली आहेत. 
¾याबाबतची मािहती पुढीलĢमाणे आहे. 
 

अ. 
Ď. 

पदनाम कायɕ¾मक आवÌयकता 
(गरज) 

अपंग¾वा´या Ģकारानुसार पाĝता िनकष 

1 आरो±य 
पय«व©ेक 

S,ST,W,MF,RW,SE,
H 

A LV, 
B D,HH 
C OA,BA,OL,CP,LC, Dw, AAV 
D SLD 
E MD Involving (a)to (d) 

above 
2 आरो±य सेवक 

(पुǘष) ४०% 
S,ST,W,MF,RW, 

SE,H, 
A LV 
B D,HH 
C OL,CP,LC,Dw, AAV 
D SLD,MI 
E MD Involving (a)to(d)above 

3 आरो±य सेवक S,ST,W,MF,RW, A LV 



(पुǘष) ५०% SE,H, B D,HH 
C OL,CP,LC,Dw, AAV 
D SLD,MI 
E MD Involving (a) to (d )above 

4 आरो±य सेवक 
(मिहला) 

S,ST,W,MF,RW, 
SE,H, 

A LV 
B D,HH 
C OL,CP,LC,Dw, AAV 
D SLD,MI 
E MD Involving (a)to(d)above 

5 औषध िनमɕण 
अिधकारी 

S,ST,W,BN,L,K
C, 

PP,MF,RW,SE,
H 

A D,HH 
B OL,BL,CP,LC,Dw, 

AAV 
C ASD(M),SLD,MI 
D MD Involving (a) to (c)above 

6 कंĝाटी 
Đामसेवक 

S,ST,W,BN,L,PP, 
RW,SE,H,C 

A B,LV 
B D,HH 
C OL,OA,LC,DW,AAV,Mdy(M) 
D MI 
E MD including a to d 

 

7 किनÍठ 
अिभयतंा 

(Îथाप¾य  / 
Đा.पा.प.ु / लघु 

पाटबंधारे) 

S,ST,W,BN,MF,RW, 
SE, H,C 

A LV 
B D,HH 
C OA,BA,OL,BL,Dw,AAV 
D SLD,MI 
E MD Involving (a) to (d)above 

8 किनÍठ 
अिभयतंा 
(यांिĝकी) 

S,ST,W,BN,KC,M
F, RW,SE,H,C 

A LV 
B D,HH 
C OA,BA,OL,LC,Dw,AAV 
D ASD(M), SLD,MI 
E MD Involving (a) to (d)above 

9 किनÍठ 
यािंĝकी 

S,ST,W,BN,L,PP,RW, 
SE,H,C 

A LV 
B HH 
C OL,OA,LC,DW,AAV, 

MDy(m) 
D SLD,ASD,(M),MI(M) 
E MD including a to d 

10 किनÍठ 
लखेािधकारी 

S,ST,W,BN,RW,SE,H,
C,MF 

A B,LV 
B D,HH 
C OA,BA,OL,BL,LC,Dw, 

AAV,MDy 
D ASD,SLD 
E MD involving (a)to(d) above 

11 किनÍठ S,ST,W,MF,RW,SE A B,LV 



सहाÈयक 
(िलपीक) 

,C B D,HH 
C OA,OL,BA,BL,OAL,CP,L

C, 
D ASD(M),SLD,MI 
E MD Involving (a)to (d) above 

12 किनÍठ 
सहाÈयक लेखा 

S,W,MF,SE,RW,H,
C 

A B,LV 
B D,HH 
C OA,OL,BL,CP,LC,Dw, 

AAV 
D ASD(M),SLD,MI 
E MD Involving (a) to (d)above 

13 पय«वेि©का S,ST,W,BN,L,PP,RW, 
SE,H,C 

A HH 
C OL,LC,DW,AAV,LC 
D ASD(M),MI(M) 
E MD including a to d 

14 पशुधन 
पय«व©ेक 

S,ST,W,BN,L,PP, 
RW,SE,H,C 

A HH 
C OA,LC,DW,AAV,LC 
D ASD(M),MI(M) 
E MD including a to d 

15 Ģयोगशाळा 
तंĝª 

S,ST,W,BN,M
F, 

RW,SE,H,
C 

A D,HH 
B OL,BL,Dw, AAV 
C ASD(M),SLD,MI 
D MD Involving (a) to (c )above 

16 विरÍठ 
सहाÈयक 
(िलपीक) 

S,ST,W,MF,RW,SE
,C 

A B,LV 
B D,HH 
C OA,OL,BL,BA,OAL,CP,L

C,Dw,AAV,Mdy 
D SLD,MI, 
E MD Involving (a)to (d) above 

17 विरÍठ 
सहाÈयक लेखा 

S,W,MF,SE,RW,H,
C 

A B,LV 
B D,HH 
C OA,OL,BL,CP,LC,Dw, 

AAV 
D ASD(M),SLD,MI 
E MD Involving (a) to (d)above 

18 िवÎतार 
अिधकारी 

(कृिष) 

S,ST,W,BN,L,PP, 
RW,SE,H,C 

A LV 
B HH 
C OA,OL,DW,AAV,LC 
D ASD(M),MI(M) 
E MD including a to d 

19 िवÎतार 
अिधकारी 

S,W,MF,RW,SE,C A B,LV 
B D,HH 



(सांȎ°यकी) C OA,BA,OL,BL,OAL,CP,LC,Dw
,AAV 

D ASD(M),MI, 
E MD involving (a)to(d) above 

 

20 Îथाप¾य 
अिभयांिĝकी 
सहाÈयक 
(Îथाप¾य / लघु 
पाटबंधारे) 

S,ST,W,BN,L,PP,RW, 
SE,H,C 

A LV 
B HH 
C OL,OA,LC,DW,AAV,MDy(m) 
D SLD,ASD(M),MI(M) 
E MD including a to d 

 

Abbreviations:  
Sr. 
No. 

Abbreviation Long Form 
Sr. 
No. 

Abbreviation Long Form 

1 S sitting 7 H Hearing 
2 ST standing 8 BN Bending 
3 W walking 9 L Lifting 

4 MF 
Manipulation by 

Fingers 
10 KC kneeling Crouching 

5 RW Reading &Writing 11 PP Pulling &Pushing 

6 SE Seeing 12 C Communication 

 
Category Abbreviations: 

Sr. 
No 

Abbreviation Long Form 
Sr. 
No. 

Abbreviation Long Form 

1 LV Low Vision 11 AAV Acid Attack Victims 

2 D Deaf 12 SLD 
Specific Learning 

Disability 

3 HH Hard of Hearing 13 MD Multiple Disabilities 

4 OA One arm 14 BL Both Leg 

5 BA Both arm 15 ASD(M) 
Autism Spectrum 
Disorder(M=Mild) 

6 OL One leg 16 MI Mental Illness. 

7 CP Cerebral Palsy 17 B Blind 

8 LC Leprosy Cured 18 Mdy Muscular Dystrophy 

9 Dw Dwarfism 19 MI (M) Mental Illness 

10 OAL 
One arm and one 

leg 
20 ASD 

Autism Spectrum 
Disorder 

21 ID 
Intellectual 
Disability 

   
 

 

 
 



17. सव«साधारण सूचना 
 

17.1 ¶या उमेदवारांनी यापुवȓ जरी ¾याचंे नाव रोजगार व Îवयंरोजगार माग«दश«न कȂ ğाकडे, सेवा 
योजन कायɕलय, समाजकÊयाण, आिदवासी िवकास ĢकÊप अिधकारी तसेच िजÊहा सैिनक 
कÊयाण अिधकारी कायɕलयात नावें नȗदिवली असली तरी अशा उमेदवारांना िवहीत मुदतीत 
Îवतंĝिर¾या ऑनलाईन अज« करणे व पिर©ा शुÊक भरणे आवÌयक राहील (माजी सैिनकांना 
परी©ा शुÊक भरणे आवÌयक नाही) तसेच ĢकÊपĐÎत, भकंूपĐÎत, अंशकालीन, खेळाडू अशा 
इ´छुक व पाĝ उमेदवारानंी देखील भरती´या अिधकृत संकेतÎथळावर ऑनलाईन पÁदतीने 
अज« सादर करणे आवÌयक आहे. अशा उमेदवारांनी अÂय कोण¾याही मागɕने सादर केलेल े
अज« िवचारातं घेतले जाणार नाहीत व ¾यानंा याबाबत कायɕलयामाफ« त Îवतंĝपणे कळिवले 
जाणार नाही. 

17.2 अनुभवा´या बाबतीत मािसक, िनयतकालीक, अंशकालीक, िवǏावतेन, अंशदाना¾मक, 
िवनावतेन त¾वावर केलेला अंशकालीन सेवचेा कालावधीत सेवते Ģभारी Çहणनू नेमणकूीचा 
कालावधी, अितिर¯त काय«भाराचा कालावधी अनुभवासाठी Đाहय धरता येणार नाही. 

17.3 सामाÂय Ģशासन िवभागाकडील शासन िनण«य Ď. बीसीसी 2011/Ģ.Ď. 1064/2011/16-ब 
िदनाकं 12 िडसȂबर 2011 नुसार मागासवगȓय उमेदवारांना जात वधैता Ģमाणपĝ कागदपĝ 
तपासणीचे वळेी सादर करणे आवÌयक राहील. शासन िनण«य िदनाकं 12.12.2011 अÂवये 
िनवड यादीत िनवड झालÊेया उमेदवाराकंडे जात वधैता Ģमाणपĝ नसÊयास 06 मिहÂयाचंे 
आत, जात वधैता Ģमाणपĝ सादर करणे आवÌयक राहील. िवहीत मुदतीत जात वधैता 
Ģमाणपĝ सादर न केÊयास संबंधीत उमेदवारानंा सेवतुेन कमी कर½यात येईल. 
 

17.4 िव.जा.(अ)/भ.ज.(ब)/भ.ज.(क)/भ.ज.(ड)िव.मा.Ģ. इमाव, ईडÅÊयुएस या Ģवगɕतील 
आर©णाचा लाभ घेऊ इȎ´छणाÉया उमेदवारानंी उƐत आिण Ģगत Ëय¯ती व गट (िĎमीिलयर) 
या मÁये मोडत नसÊयाबाबतचे स©म अिधकाÉयाने िदलेले अिलकडील / निवनतम मूळ नॉन 
िĎमीलेयर Ģमाणपĝ अज« सादर कर½या´या शेवट´या िदनांका पयȊत ĢाÃत करणे आवÌयक 
राहील  .सदर Ģमाणपĝाची पडताळणी कागदपĝ तपासणी´या वळेी कर½यात येईल . 

17.5 शासन पिरपĝक, सामिजक Âयाय व िवशेष सहाÈय िवभाग, सीबीसी-
२०१२/Ģ.Ď.१८२/िवजाभज- १. िद.२५ माच« २०१३ अÂवये िविहत काय«पǉतीनुसार तसेच 
शासन शुǉीपĝक संबंिधत जािहरातीमÁये नमूद अज« ȎÎवकार½या´या अंितम िदनांक संबंिधत 
उमेदवार उƐत आिण Ģगत Ëय¯ती / गटामÁये मोडत नसÊयाबाबतची पडताळणी कर½यासाठी 
गृिहत धर½यात येईल. 

17.6 शासन पिरपĝक, सामिजक Âयाय व िवशेष सहाÈय िवभाग, सीबीसी-
२०१३/Ģ.Ď.१८२/िवजाभज- ११. िद. १७ ऑगÎट २०१३ अÂवये जारी कर½यात आलÊेया 
आदेशानुसार उƐत आिण Ģगत Ëय¯ती / गट यामÁये मोडत नसÊयाचे नॉन िĎमीलेअर 
Ģमाणपĝा´या वधैतेचा कालावधी िवचारात घे½यात येईल. 

17.7 अराखीव (खुला) उमेदवाराकंिरता िविहत केलेÊया वयोमयɕदा तसेच इतर पाĝता िवषयक 
िनकषासंदभɕतील अटȒची पुत«ता करणाÉया सव« उमेदवारांचा (मागासवगȓय उमेदवारांसह) 
अराखीव (खुला) सव«साधारण पदावरील िशफारशȒकिरता िवचार होत असÊयाने, सव« 
आरि©त Ģवगɕतील उमेदवारांनी ¾यां́ या Ģवगɕसाठी पद आरि©त / उपलÅध नसल े तरी, 
अजɕमÁये ¾यां́ या मुळ Ģवगɕसंदभɕतील मािहती अचूकपणे नमूद करणे बंधनकारक आहे. 

17.8 शासकीय /िनमशासकीय कम«चाÉयानंी ¾याचंे अज« ¾यां´या संबंिधत िनयु¯ती Ģािधकरणा´या 



परवानगीने भरावयाचा आहे. अशी परवानगी ĢाÃत केÊयाची Ģत कागदपĝ पडताळणी´या 
वळेी उमेदवाराकडे असणे आवÌयक आहे. 

17.9 ऑनलाईन अज« केला अथवा िविहत अह«ता धारण केली Çहणज े पाĝता परी©ेस बस½याचा/ 
कागदपĝ पडताळणीस बोलिव½याचा अथवा िनयु¯तीचा ह¯क ĢाÃत झाला असे नाही. 
िनवडी´या कोण¾याही टÃÃयावर अज«दार िविहत अह«ता धारण करीत नसÊयाचे आढळÊयास 
ȋकवा खोटी मािहती परुिवÊयास अथवा एखादया अज«दाराने ¾या´या िनवडीसाठी िनवड 
सिमतीवर Ģ¾य©/ अĢ¾य©िर¾या दबाव आणला अथवा गैरĢकाराचा अवलंब केÊयास ¾यास 
िनवड ĢिĎयेतुन बाद कर½यात येईल. 

17.10 िनवड ĢिĎया सुǘ झाÊया नंतर ȋकवा िनयु¯ती नंतर कोण¾याही ©णी उमेदवारानी िदलेली 
मािहती अगर कागदपĝे खोटी सादर केÊयाचे ȋकवा खरी मािहती दडवून ठेवÊयाचे िनदश«नास 
आÊयास ¾या उमेदवाराची उमेदवारी/िनयु̄ ती बाद कर½यात येईल, व शासनाची िदशाभलु 
केÊया Ģकरणी सदर उमेदवारा िवǘÁद यो±य ती काय«वाही कर½यात येईल. 

17.11 चािरĂय-पुव«चािरĂय पडताळणी अंती आ©ेपाह« बाबी आढळून आÊयास संबिंधत उमेदवार 
िनयु¯तीसाठी/ सेवेसाठी पाĝ राहाणार नाही. तसेच कोण¾याही टÃÃयावर अस ेउमेदवार अपाĝ 
ठरतील. 

17.12 िनवड झालÊेया उमेदवारानंी आवÌयक ते सव« Ģमाणपĝ/ हमीपĝ/  Ģितªापĝ इ¾यादȒची 

पुत«ता  कǘन देणे आवÌयक राहील. तसेच ¾या Ģमाणपĝाचंी पडताळणी िविहत पÁदतीनुसार 

कǘन घेणे बंधनकारक राहील. सेवते िनयु¯त होणाÉया उमेदवारानंा िनयमानुसार आवÌयक 

ती सेवाĢवेशोǄर परी©ा/ Ģिश©ण िविहत मुदतीत उǄीण«/ पुण« करणे आवÌयक राहील. 

17.13 महाराÍĘ रा¶य लोकसेवा (मागासवगȓयांसाठी आर©ण) अिधिनयम २००१ मधील कलम ४(३) 
नुसार िवमु¯त जाती (अ), भट¯या जमाती (ब), भट¯या जमाती (क), भट¯या जमाती (ड) या 
Ģवगɕसाठी िविहत केलेल े आर©ण अंतग«त परीवत«नीय असेल. आरि©त पदासाठी संबंिधत 
वग«वारीतील यो±य व पाĝ उमेदवार उपलÅध न झाÊयास Ģचलीत/ सुधारीत शासन 
धोरणाĢमाणे उपलÅध Ģवगɕतील उमेदवाराचा िवचार गुणवǄे́ या आधारावर कर½यात येईल. 

17.14 ऑनलाईन पिर©ा व कागदपĝ पडताळणीस उमेदवारास Îवखचɕने उपȎÎथत रहावे लागेल. 
17.15 अंितम िनवड झालेÊया उमेदवाराचंी वǏैकीय तपासणी कर½यात येईल. वǏैकीय अहवाल 

Ģितकूल असÊयास केललेी िनवड व नेमणकु रǈ कर½यात येईल. 
17.16 ĢÎतुत जािहरातीमÁये उमेदवाराकंडून ऑनलाईन पǉतीने अज« ȎÎवकारले जाणार असÊयाने 

Îपधɕ परी©ेअंती गुणवǄनुेसार Ģथम अंतरीम िनवड यादी ĢिसÁद कर½यात येईल. तÀनंतर 
अज« सादर करताना उमेदवारानंी अजɕत नमूद केलेले व सदर पदांसाठी आवÌयक असलेली 
शै©िणक अह«ता, अनुभव तसेच सामािजक व समांतर आर©णा´या अनुषगंाने आवÌयक 
असणारी सव« िविहत मूळ कागदपĝे यांची छाननी कǘन अंितम िनवड यादी व Ģित©ा यादी 
Ģिसǉ कर½यात येईल. जे उमेदवार कागदपĝ छाननी´या वळेी मूळ कागदपĝ दश«िव½यास 
असमथ« ठरतील, असे उमेदवार अंितम िनवडीस पाĝ राहणार नाहीत, याची नȗद ²यावी. 

17.17 िद. 01 नोËहȂबर, 2005 रोजी ȋकवा ¾यानंतर ¶याचंी शासकीय सेवते िनयु¯ती होईल ¾यानंा 
निवन पिरभािषत अंशदान िनवृǄी वतेन योजना समाÃत कǗन शासनाने नËयाने िदनाकं 
01.04.2018 पासून लागू केलेली राÍĘीय िनवृǄी वतेन योजना लागू राहील. माĝ सǏा 
अȎÎत¾वात असलेÊया िनवृǄी वतेन योजना Çहणज ेमहाराÍĘ नागरी सेवा (िनवृǄी वतेन) िनयम 



1982 व महाराÍĘ नागरी सेवा (िनवǄृी वतेनाचे अंशराशीकरण) िनयम 1974 आिण 
सव«साधारण भिवÍय िनवɕह िनधी योजना ¾यांना लागू होणार नाही. 

17.18 माजी सैिनकासाठी असलेÊया पदावंर िशफारशीसाठी पाĝ उमेदवार उपलÅध न झाÊयास 
¾यां́ यासाठी आरि©त असलेली पदे भरती संदभɕत शासनाने वळेोवळेी िनग«िमत केलेल े
आदेश, पिरपĝक, शासन िनण«य यानुसार काय«वाही कर½यात येईल. 

17.19 खेळाडू/मिहला/ĢकÊपĐÎत/ भकंुपĐÎत / पदवीधर-पदिवकाधारक अंशकालीन उमेदवार या 
समांतर आर©णाचे Ģवगɕतुन पाĝ उमेदवार उपलÅध न झाÊयास सदर पदासंाठी ¾या ¾या 
सामािजक Ģवगɕतुन सव«साधारण (समातंर आर©ण िवरहीत) पाĝ उमेदवारांमधून 
गुणवǄनुेसार िवचार करणेत येईल. 

17.20 वरील अटी व शतȓ िनयमा Ëयितिर¯त शासनाने वळेोवळेो िनग«िमत केलेले आदेश व िनण«य 
लागू राहतील. 

17.21 जािहराती मधील काही मुǈे शासन िनण«या´या िवसंगत असÊयास शासन िनण«य अंितम 
राहील. 

17.22 सदर पदभरती िनयम / िनकषामÁये पदभरती पणू« होईपयȊत वळेोवळेी िनग«िमत होणाÉया शासन 
िनण«य / शासन शुǉीपĝक / शासन अिधसूचना यानुसार बदल होऊ शकतो. 

17.23 जािहरातीमÁये दश«िवलेÊया पदसं°येत कमी जाÎत बदल हो½याची श¯यता आहे. ¾याबाबत 
अज«दार / उमेदवाराला कोणताही दावा करता येणार नाही. परी©ेचा Ģकार, पदांची स°ंया, 
समांतर आर©ण यात बदल करणे, परी©ा Îथिगत करणे / रǈ करणे / अंशत: बदल करणे इ. 
बाबतचे सव« अिधकार हे िजÊहा िनवड सिमती  Îवत:कडे राखून ठेवत आहे. 
याबाबत कोणालाही कोण¾याही Ģकारचा दावा सागंता येणार नाही अथवा Âयायालयात दाद 
मागता येणार नाही. 

 

18. इतर सव«साधारण अटी / शतȓ / सूचना 

18.1 अज«दार हा महाराÍĘ रा¶याचा रिहवासी असावा व ¾याबाबतचे स©म अिधकारी याचें Ģमाणपĝ 
अज«दाराकडे असणे आवÌयक आहे. कोण¾याही Ģकार´या आर©णाचा लाभ हा केवळ 
महाराÍĘाचे सव«साधारण रिहवासी असणाÉया उमेदवारानंा अनुªये आहे. सव«साधारण 
रिहवासी या सªंलेा भारतीय लोकĢितिनिध¾व कायदा 1950 ´या कलम 20 अनुसार जो अथ« 
आहे तसाच अथ« असेल. 

18.2 जाती´या दाËया´या पुÍǷथ« महाराÍĘ अनुसूिचत जाती, अनुसूिचत जमाती, िवमु¯त जाती, 
भट¯या जमाती, इतर मागासवग« व िवशेष मागास वग« (जातीचे Ģमाणपĝ दे½याचे व ¾यां́ या 
पडताळणीचे िविनयम) अिधिनयम 2000 मधील तरतुदीनुसार स©म Ģािधकारी यांचेकडून 
Ģदान कर½यात आलेले जातीचे Ģमाणपĝ सादर करणे आवÌयक आहे. 

18.3 उमेदवारानंा परी©ेची Ģवशेपĝे, परी©चेे वळेापĝक, बैठक ËयवÎथा व इतर सचूना www. 
.com संकेतÎथळावर Ģिसǉ करणेत येतील. याबाबत उमेदवारांना लखेी पĝËयवहार केला 
जाणार नाही. ¾यामुळे उमेदवारानंी भरती ĢिĎया पूण« होईपयȊत वेळोवळेी संकेतÎथळावरील 
सूचना पहाËयात. सकेंतÎथळावरील सूचना पािहÊया नाहीत याÎतव आलेÊया कोण¾याही 
तĎारीची दखल घेतली जाणार नाही. 

18.4 कागदपĝ पडताळणीसाठी पाĝ उमेदवारांची यादी, िनवदेने, ता¾पुरती िनवड व Ģित©ा यादी 

व ¾यासंबंधी´या इतर सूचना www.zpamravati.gov.in या    िजÊहा पिरषदे´या 



संकेतÎथळावर Ģिसǉ करणेत येतील. 
18.5 उमेदवाराने नोकरीसाठी केलेÊया अजɕत नमूद केलेली मािहती ही अिंतम समजणेत येईल. 

अजɕतील मािहती बदलाबाबत कोण¾याही Ģकारचे अज« ȎÎवकारल े जाणार नाहीत अथवा 
बदल िवचारात घेतले जाणार नाहीत. 

18.6 भरतीबाबतचे सव« अिधकारी िजÊहा िनवड सिमती याचंेकडे राहतील. 
18.7 भरती ĢिĎया ही   िजÊǩा´या िजÊहा Âयायालया´या Âयायािधकार क©ेत असेल. 

 

 
19. कागदपĝ पडताळणी वेळेस िविहत कागदपĝे / Ģमाणपĝे सादर करणे 

सदर परी©े´या िनकालानंतर ता¾पुर¾या िनवड यादीमÁये िनवड झालेÊया उमेदवारानंा कागदपĝ 
पडताळणीसाठी आवÌयकतेनुसार खालील कागदपĝे / Ģमाणपĝे (लागू असलेली) सादर करणे 
अिनवाय« आहे 
 

अ.Ď. कागदपĝ े/ Ģमाणपĝे 
1 अज«दाराची मािहती बरोबर असÊयाचे Îवयंघोषणापĝ 
2 शै©िणक अह«तेचा पुरावा 
3 वयाचा परुावा 
4 जÂमाचा पुरावा 
5 आȌथकǓÍǷा दुब«ल घटकातील असÊयाबाबतचा परुावा 
6 राखीव Ģवगɕतून िनवड झालेÊया उमेदवारांचे संबंिधत Ģवगɕचे जात Ģमाणपĝ 
7 नॉन िĎमीलेअर Ģमाणपĝ (चालू आȌथक वषɕतील) 
8 पाĝ िदËयांग Ëय¯ती असÊयाचा पुरावा 
9 पाĝ माजी सैिनक असÊयाचा पुरावा 

10 खेळाडंूसाठी´या आर©णाकिरता पाĝ असÊयाचा पुरावा 
11 अनाथ आर©णासाठी पाĝ असÊयाचा पुरावा 
12 महाराÍĘ रा¶याचा अिधवास Ģमाणपĝ 
13 महाराÍĘ कनɕटक सीमा भागातील महाराÍĘ शासनाने दावा सागंीतलेÊया 865 गांवातील 

मराठी भािषक उमेदवारांना स©म ĢािधकाÉयाचा िविहत नमुÂयातील दाखला 
14 िववाहीत िǥयां́ या नावात बदल झाÊयाचा पुरावा 
15 मराठी भाषचेे ªान असÊयाचा पुरावा 
16 लहान कुटंूबाचे Ģितªापन 
17 पदवीधर/पदिवकाधारक अशंकालीन असÊयाबाबतचे Ģमाणपĝ 
18 MS-CIT अथवा समक© Ģमाणपĝ  
19 टंकेलखेन Ģमाणपĝ 
20 लघुलेखन Ģमाणपĝ 
21 अनुभव Ģमाणपĝ 

 



Certificate regarding physical limitation in an examinee to write 
 

 This is to certify that, I have examine Mr/Ms/Mrs-----------------------(Name of the 
candidate with disability), of person with --------------------------- (Nature and percentage of 
disability as mentioned in the certificate of disability),S/o/D/o----------------------------------,  
a resident of --------------------------------------(Village/District/State) and to state that 
he/she has physical limitations which hampers his/her writing capabilities owing to his/her 
disability. 
 
 

Signature 
Chief Medical officer/Civil Surgeon/Medical Suprintendent of 

A Government Health care institute 
Name and Designation 

Name of Government Hospital/Health Care Centre with Seal 
 
Place :-  
 
Date :-  
 
Note - Certificate should be given by a specialist of the relevant stream/disability (e.g. Visual 
impairment- ophthalmologist, locomotor disability - orthopaedic specialist PMR). 
  



लहान कुटंुबाचे Ůितǒापũ 
 

नमुना - अ 
 

महारा Ō̓  नागरी सेवा (लहान कुटंुब Ůितǒापũ) िनयम, 2005 मधील Ůितǒापũाचा नमुना - 
अ 
 

(िनयम 4 पहा) 
 
मी ŵी/ŵीमती/कुमारी-------------------------------------------------ŵी.----------------------
---------यांचा/यांची मुलगा/मुलगी/पȉी वय ----------------वषŊ  राहणार -----------------------
या̺दारे पुढील Ůमाणे असे जाहीर करते/करातो की, 
 

1) मी -------------------- या पदासाठी माझा अजŊ दाखल केला आहे. 
2) आज रोजी मला --------------(संƥा) इतकी हयात मुले आहेत. ȑा पैकी िदनांक 28 माचŊ 2005 
यानंतर    
    जɉाला आलेʞा मुलांची संƥा ---------- आहे. (असʞास जɉ्िदनांक नमुद करावा )  
3) हयात असलेʞा मुलांची संƥा दोन पेƗा अिधक असेल तर िदनांक 28 माचŊ 2005 तदनंतर 
जɉाला  
    आलेʞा मुलांमुळे या पदासाठी मी अनहŊ ठरिवǻात पाũ होईन याची मला जाणीव आहे.  
 
िठकाण :-  
 
िदनांक :-       /        /2023 
 

अजŊदाराची सही 
 
 

अजŊदाराचे संपुणŊ नाव 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

पिरिशÍट -1 
िजÊहा पिरषद अमरावती भरावया´या िर¯त पदाचा तपिशल

 
1. पदाचे नाव - आरो±य पय«वे©क  - 1  पद 

Ģवग« िनहाय 
एकूण पदे 

मिहला 
माजी 
सैिनक 

ĢकÊपĐÎत भकंुपĐÎत खेळाडू 
अंश 

कालीन 
कम«चारी 

समांतर 
आर©णा 
िशवाय 

1 2 3 4 5 6 7 8 
अ.जा. 0 0 0 0 0 0 0 0 
अ.ज. 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.जा.अ 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ब 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.क 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ड 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.मा.Ģ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
इ.मा.व. 0 0 0 0 0 0 0 0 
आ.दु.घ. 1 0 0 0 0 0 0 1 
खुला 0 0 0 0 0 0 0 0 
अनाथ - 0 
िदËयांग - 0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

पिरिशÍट -1 
िजÊहा पिरषद अमरावती भरावया´या िर¯त पदाचा तपिशल

2. पदाचे नाव - आरो±य सेवक (पुǘष) ४०%  - 14  पदे 

Ģवग« िनहाय 
एकूण पदे 

मिहला 
माजी 
सैिनक 

ĢकÊपĐÎत भकंुपĐÎत खेळाडू 
अंश 

कालीन 
कम«चारी 

समांतर 
आर©णा 
िशवाय 

1 2 3 4 5 6 7 8 
अ.जा. 0 0 0 0 0 0 0 0 
अ.ज. 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.जा.अ 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ब 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.क 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ड 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.मा.Ģ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
इ.मा.व. 0 0 0 0 0 0 0 0 
आ.दु.घ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
खुला 0 0 0 0 0 0 0 0 
पेसा 14 0 2 2 1 1 1 7 
अनाथ - 0 
िदËयांग - एकुण 2 पदे िदʩांगासाठी राखीव (a) 01 पद - Low Vision (b) 01 पद - Deaf/Hard Hearing, 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

पिरिशÍट -1 
िजÊहा पिरषद अमरावती भरावया´या िर¯त पदाचा तपिशल

३ पदाचे नाव - आरो±य सेवक (पुǘष) ५०%  - 79 पदे 

Ģवग« िनहाय एकूण 
पदे 

मिहला 
माजी 
सैिनक 

ĢकÊपĐÎत भकंुपĐÎत खेळाडू 
अंश 

कालीन 
कम«चारी 

समांतर 
आर©णा 
िशवाय 

1 2 3 4 5 6 7 8 
अ.जा. 0 0 0 0 0 0 0 0 
अ.ज. 3 0 0 0 1 0 0 2 
िव.जा.अ 2 0 0 0 0 0 0 2 
भ.ज.ब 1 0 0 0 0 0 0 1 
भ.ज.क 2 0 0 0 0 0 0 2 
भ.ज.ड 2 0 0 0 0 0 0 2 
िव.मा.Ģ. 1 0 0 0 0 0 0 1 
इ.मा.व. 4 0 1 1 0 0 0 2 
आ.दु.घ. 7 0 1 1 0 0 1 4 
खुला 2१ 0 ३ 5 2 1 2 ८ 
पेसा  36 0 ५ 2 1 2 4 २२ 
अनाथ - 0 

िदËयांग - 3  एकुण 3 पदे िदʩांगासाठी राखीव (a) 01 पद - Low Vision (b) 01 पद - Deaf/Hard 

Hearing, (c) 01 पद - One leg,Cerebral Palsy,Leprosy Cured,Dwarfism,Acid Attack 
Victim 
पेसा िदËयांग - एकुण 2 पदे िदʩांगासाठी राखीव (a) 01 पद - Low Vision (b) 01 पद - Deaf/Hard 

Hearing, 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

पिरिशÍट -1 
िजÊहा पिरषद अमरावती भरावया´या िर¯त पदाचा तपिशल

 
४ पदाचे नाव - आरो±य सेवक (मिहला) -304  पदे 

Ģवग« िनहाय एकूण 
पदे 

मिहला 
माजी 

सैिनक 
ĢकÊपĐÎत भकंुपĐÎत खेळाडू 

अंश 
कालीन 
कम«चारी 

समांतर 
आर©णा 
िशवाय 

1 2 3 4 5 6 7 8 
अ.जा. 20 0 3 2 1 1 2 11 
अ.ज. 7 0 1 0 0 0 1 5 
िव.जा.अ 5 0 1 0 0 0 1 3 
भ.ज.ब 2 0 0 0 0 0 0 2 
भ.ज.क 9 0 1 1 0 0 1 6 
भ.ज.ड 3 0 0 0 0 0 0 3 
िव.मा.Ģ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
इ.मा.व. 40 0 6 4 2 2 4 22 
आ.दु.घ. 18 0 3 2 1 1 2 9 
खुला 75 0 11 8 4 4 8 40 
पेसा  125 0 19 7 3 6 13 77 
अनाथ - 2 
पेसा अनाथ - १ 
िदËयांग - एकुण 8 पदे िदʩांगासाठी राखीव (a) Low Vision - 02 पद (b) Deaf/Hard Hearing 02 पद (c) One 

leg,Cerebral Palsy,Leprosy Cured,Dwarfism,Acid Attack Victims - 02 पद (d/e) Specific Learning 
Disability, Mental Illnessn, (a) to (d) above - 02 पद 
पेसा िदËयागं - एकुण 5 पदे िदʩांगासाठी राखीव (a) 02 पद - Low Vision (b) 01 पद - 

Deaf/Hard Hearing, (c) 01 पद - One leg,Cerebral Palsy,Leprosy 
Cured,Dwarfism,Acid Attack Victim (d) 01 पद - Specific Learning Disability,Mental 
Illnessn, Multiple Disabilityes Involving (a) to (d) above 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

पिरिशÍट -1 
िजÊहा पिरषद अमरावती भरावया´या िर¯त पदाचा तपिशल

 
5 पदाचे नाव - औषध िनमɕण अिधकारी - 28 पदे 

Ģवग« िनहाय एकूण 
पदे 

मिहला 
माजी 
सैिनक 

ĢकÊपĐÎत भकंुपĐÎत खेळाडू 
अंश 

कालीन 
कम«चारी 

समांतर 
आर©णा 
िशवाय 

1 2 3 4 5 6 7 8 
अ.जा. 2 1 0 0 0 0 0 1 
अ.ज. 2 1 0 0 0 0 0 1 
िव.जा.अ 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ब 1 0 0 0 0 0 0 1 
भ.ज.क 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ड 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.मा.Ģ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
इ.मा.व. 4 1 1 0 1 0 0 1 
आ.दु.घ. 3 1 0 1 0 0 0 1 
खुला 16 4 2 2 1 1 2 4 
अनाथ - 0 

िदËयांग - एकुण 2 पदे िदʩांगासाठी राखीव (b) Deaf/Hard Hearing 01 पद (d/e) Specific 

Learning Disability, Mental Illnessn, (a) to (d) above - 01 पद 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

पिरिशÍट -1 
िजÊहा पिरषद अमरावती भरावया´या िर¯त पदाचा तपिशल

 
6 पदाचे नाव - कंĝाटी Đामसेवक - 67 पदे 

Ģवग« िनहाय एकूण 
पदे 

मिहला 
माजी 
सैिनक 

ĢकÊपĐÎत भकंुपĐÎत खेळाडू 
अंश 

कालीन 
कम«चारी 

समांतर 
आर©णा 
िशवाय 

1 2 3 4 5 6 7 8 
अ.जा. 4 1 1 2 0 0 0 0 
अ.ज. 4 1 1 2 0 0 0 0 
िव.जा.अ 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ब 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.क 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ड 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.मा.Ģ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
इ.मा.व. 0 0 0 0 0 0 0 0 
आ.दु.घ. 8 2 1 2 0 0 1 2 
खुला ९ 2 1 1 0 0 1 ४ 
पेसा  42 14 6 2 1 2 4 13 
अनाथ - 0 
िदËयांग - एकुण 2 पदे िदʩांगासाठी राखीव (a) 01 पद - Blind,Low Vision, (b) 01 पद - 

Deaf/Hard Hearing 
पेसा िदËयागं - एकुण 2 पदे िदʩांगासाठी राखीव (a) 01 पद - Blind,Low Vision, (b) 01 पद - Deaf/Hard 

Hearing 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

पिरिशÍट -1 
िजÊहा पिरषद अमरावती भरावया´या िर¯त पदाचा तपिशल

 
7 पदाचे नाव - किनÍठ अिभयंता (Îथाप¾य / Đा.पा.पु. / लघु पाटबंधारे) - 59 पदे 

Ģवग« िनहाय एकूण 
पदे 

मिहला 
माजी 
सैिनक 

ĢकÊपĐÎत भकंुपĐÎत खेळाडू 
अंश 

कालीन 
कम«चारी 

समांतर 
आर©णा 
िशवाय 

1 2 3 4 5 6 7 8 
अ.जा. 8 2 1 1 0 0 1 3 
अ.ज. 5 1 1 0 0 0 1 2 
िव.जा.अ 2 1 0 0 0 0 0 1 
भ.ज.ब 1 0 0 0 0 0 0 1 
भ.ज.क 3 1 0 0 0 0 0 2 
भ.ज.ड 2 1 0 0 0 0 0 1 
िव.मा.Ģ. 1 0 0 0 0 0 0 1 
इ.मा.व. 9 3 1 1 0 0 1 3 
आ.दु.घ. 6 2 1 0 0 0 1 2 
खुला 22 6 3 2 1 1 2 7 
अनाथ - 1 
िदËयांग - एकुण 3 पदे िदʩांगासाठी राखीव (a) 01 पद - Low Vision, (b) 01 पद - Deaf/Hard Hearing, 

(c) 01 पद - One arm,Both arm, One leg,Both leg,Dwarfism, Acid Attack Victims 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

पिरिशÍट -1 
िजÊहा पिरषद अमरावती भरावया´या िर¯त पदाचा तपिशल

 
8 पदाचे नाव - किनÍठ अिभयंता (यांिĝकी) - 2 पदे 

Ģवग« िनहाय 
एकूण पदे 

मिहला 
माजी 
सैिनक 

ĢकÊपĐÎत भकंुपĐÎत खेळाडू 
अंश 

कालीन 
कम«चारी 

समांतर 
आर©णा 
िशवाय 

1 2 3 4 5 6 7 8 
अ.जा. 1 0 0 0 0 0 0 1 
अ.ज. 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.जा.अ 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ब 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.क 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ड 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.मा.Ģ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
इ.मा.व. 0 0 0 0 0 0 0 0 
आ.दु.घ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
खुला 1 0 0 0 0 0 0 1 
अनाथ - 0 
िदËयांग - 0 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

पिरिशÍट -1 
िजÊहा पिरषद अमरावती भरावया´या िर¯त पदाचा तपिशल

9 पदाचे नाव - किनÍठ आरेखक  - 3  पदे 

Ģवग« िनहाय 
एकूण पदे 

मिहला 
माजी 
सैिनक 

ĢकÊपĐÎत भकंुपĐÎत खेळाडू 
अंश 

कालीन 
कम«चारी 

समांतर 
आर©णा 
िशवाय 

1 2 3 4 5 6 7 8 
अ.जा. 1 0 0 0 0 0 0 1 
अ.ज. 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.जा.अ 1 0 0 0 0 0 0 1 
भ.ज.ब 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.क 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ड 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.मा.Ģ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
इ.मा.व. 0 0 0 0 0 0 0 0 
आ.दु.घ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
खुला 1 0 0 0 0 0 0 1 
अनाथ - 0 
िदËयांग - 0 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

पिरिशÍट -1 
िजÊहा पिरषद अमरावती भरावया´या िर¯त पदाचा तपिशल

 
10 पदाचे नाव - किनÍठ यांिĝकी - 1 पद 

Ģवग« िनहाय 
एकूण पदे 

मिहला 
माजी 
सैिनक 

ĢकÊपĐÎत भकंुपĐÎत खेळाडू 
अंश 

कालीन 
कम«चारी 

समांतर 
आर©णा 
िशवाय 

1 2 3 4 5 6 7 8 
अ.जा. 0 0 0 0 0 0 0 0 
अ.ज. 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.जा.अ 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ब 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.क 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ड 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.मा.Ģ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
इ.मा.व. 0 0 0 0 0 0 0 0 
आ.दु.घ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
खुला 1 0 0 0 0 0 0 1 
अनाथ - 0 
िदËयांग - 0 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

पिरिशÍट -1 
िजÊहा पिरषद अमरावती भरावया´या िर¯त पदाचा तपिशल

 
11 पदाचे नाव - किनÍठ लेखािधकारी - 1  पदे 

Ģवग« िनहाय 
एकूण पदे 

मिहला 
माजी 
सैिनक 

ĢकÊपĐÎत भकंुपĐÎत खेळाडू 
अंश 

कालीन 
कम«चारी 

समांतर 
आर©णा 
िशवाय 

1 2 3 4 5 6 7 8 
अ.जा. 0 0 0 0 0 0 0 0 
अ.ज. 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.जा.अ 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ब 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.क 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ड 1 0 0 0 0 0 0 1 
िव.मा.Ģ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
इ.मा.व. 0 0 0 0 0 0 0 0 
आ.दु.घ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
खुला 0 0 0 0 0 0 0 0 
अनाथ - 0 
िदËयांग - 0 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

पिरिशÍट -1 
िजÊहा पिरषद अमरावती भरावया´या िर¯त पदाचा तपिशल 

12 पदाचे नाव - किनÍठ सहाÈयक (िलपीक) - 18  पदे 

Ģवग« िनहाय 
एकूण पदे 

मिहला 
माजी 
सैिनक 

ĢकÊपĐÎत भकंुपĐÎत खेळाडू 
अंश 

कालीन 
कम«चारी 

समांतर 
आर©णा 
िशवाय 

1 2 3 4 5 6 7 8 
अ.जा. 0 0 0 0 0 0 0 0 
अ.ज. 2 1 0 1 0 0 0 0 
िव.जा.अ 3 1 0 1 0 0 0 1 
भ.ज.ब 1 0 0 1 0 0 0 0 
भ.ज.क 2 1 0 1 0 0 0 0 
भ.ज.ड 1 0 0 1 0 0 0 0 
िव.मा.Ģ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
इ.मा.व. 1 0 0 1 0 0 0 0 
आ.दु.घ. 5 2 1 1 0 0 1 0 
खुला 3 1 0 2 0 0 0 0 
अनाथ -  
िदËयांग - 4 01 01 01 

01 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 
पिरिशÍट -1 

िजÊहा पिरषद अमरावती भरावया´या िर¯त पदाचा तपिशल 
13 पदाचे नाव - किनÍठ सहाÈयक (लखेा) - 5  पदे 

Ģवग« िनहाय 
एकूण पदे 

मिहला 
माजी 
सैिनक 

ĢकÊपĐÎत भकंुपĐÎत खेळाडू 
अंश 

कालीन 
कम«चारी 

समांतर 
आर©णा 
िशवाय 

1 2 3 4 5 6 7 8 
अ.जा. 0 0 0 0 0 0 0 0 
अ.ज. 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.जा.अ 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ब 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.क 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ड 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.मा.Ģ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
इ.मा.व. 2 1 0 0 0 0 0 1 
आ.दु.घ. 1 0 0 0 0 0 0 1 
खुला 2 1 0 1 0 0 0 0 
अनाथ - 0 

िदËयांग - एकुण 1 पद िदʩांगासाठी राखीव (a) 01 पद - (a)  Blind,Low Vision, (b) deaf/hard 

hearing , (c) one arm ,one leg both leg , cerebral palsy , leprosy cured , dwarfism , 
acid attach victims , (d/e) Autism spectrum disorder (M= mild ) , specific learning 
disability , Mental IIInessn , Multiple Disabilityes involving (a) to (d) above  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

पिरिशÍट -1 
िजÊहा पिरषद अमरावती भरावया´या िर¯त पदाचा तपिशल 

 
14 पदाचे नाव - जोडारी - 1  पद 

Ģवग« िनहाय 
एकूण पदे 

मिहला 
माजी 
सैिनक 

ĢकÊपĐÎत भकंुपĐÎत खेळाडू 
अंश 

कालीन 
कम«चारी 

समांतर 
आर©णा 
िशवाय 

1 2 3 4 5 6 7 8 
अ.जा. 0 0 0 0 0 0 0 0 
अ.ज. 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.जा.अ 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ब 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.क 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ड 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.मा.Ģ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
इ.मा.व. 0 0 0 0 0 0 0 0 
आ.दु.घ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
खुला 1 0 0 0 0 0 0 1 
अनाथ - 0 
िदËयांग - 0 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

पिरिशÍट -1 
िजÊहा पिरषद अमरावती भरावया´या िर¯त पदाचा तपिशल 

 
15 पदाचे नाव -पय«विे©का - ८ पदे 

Ģवग« िनहाय 
एकूण पदे 

मिहला 
माजी 
सैिनक 

ĢकÊपĐÎत भकंुपĐÎत खेळाडू 
अंश 

कालीन 
कम«चारी 

समांतर 
आर©णा 
िशवाय 

1 2 3 4 5 6 7 8 
अ.जा. 0 0 0 0 0 0 0 0 
अ.ज. 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.जा.अ 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ब 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.क 1 0 0 0 0 0 0 1 
भ.ज.ड 1 0 0 0 0 0 0 1 
िव.मा.Ģ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
इ.मा.व. 0 0 0 0 0 0 0 0 
आ.दु.घ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
खुला 0 0 0 0 0 0 0 0 
पेसा 6 0 1 0 0 0 1 4 
अनाथ - 0 
िदËयांग - 0 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

पिरिशÍट -1 
िजÊहा पिरषद अमरावती भरावया´या िर¯त पदाचा तपिशल 

 
16 पदाचे नाव - पशुधन पय«वे©क  - 11  पदे 

Ģवग« िनहाय 
एकूण पदे 

मिहला 
माजी 
सैिनक 

ĢकÊपĐÎत भकंुपĐÎत खेळाडू 
अंश 

कालीन 
कम«चारी 

समांतर 
आर©णा 
िशवाय 

1 2 3 4 5 6 7 8 
अ.जा. 0 0 0 0 0 0 0 0 
अ.ज. 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.जा.अ 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ब 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.क 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ड 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.मा.Ģ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
इ.मा.व. १ 0 0 0 0 0 ० १ 
आ.दु.घ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
खुला १ 0 0 0 0 0 0 १ 
पेसा 9 3 1 1 0 0 १ ३ 
अनाथ - 0 

पेसा िदËयागं - एकुण 1 पद िदʩांगासाठी राखीव (a) 01 पद - (a)  Hard Hearing (c) one arm, 

leprosy cured , dwarfism, acid attach victims, (d/e) Autism spectrum disorder (M= 
mild ) , Mental IIInessn , Multiple Disabilityes involving (a) to (d) above 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

पिरिशÍट -1 
िजÊहा पिरषद अमरावती भरावया´या िर¯त पदाचा तपिशल 

 
17 पदाचे नाव - Ģयोगशाळा तंĝª  - 2  पदे 

Ģवग« िनहाय 
एकूण पदे 

मिहला 
माजी 
सैिनक 

ĢकÊपĐÎत भकंुपĐÎत खेळाडू 
अंश 

कालीन 
कम«चारी 

समांतर 
आर©णा 
िशवाय 

1 2 3 4 5 6 7 8 
अ.जा. 1 0 0 १ ० 0 0 ० 
अ.ज. 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.जा.अ 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ब 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.क 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ड 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.मा.Ģ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
इ.मा.व. 1 0 0 0 0 0 0 1 
आ.दु.घ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
खुला 0 0 0 0 0 0 0 0 
अनाथ - 0 
एकुण 1 पद िदËयागंासाठी राखीव (a) -  Deaf,Hard Hearing ,(b)- one leg,both leg,dwarfism,acid 
attack victims, (c)- Autism Spectrum Disorder (M=Mild),Specific Learning Disability,Mental 
Illnessn, (d) - Multiple Disabilities Involving (a) to (c) above 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

पिरिशÍट -1 
िजÊहा पिरषद अमरावती भरावया´या िर¯त पदाचा तपिशल 

 
18 पदाचे नाव -यांिĝकी - 1  पद 

Ģवग« िनहाय 
एकूण पदे 

मिहला 
माजी 
सैिनक 

ĢकÊपĐÎत भकंुपĐÎत खेळाडू 
अंश 

कालीन 
कम«चारी 

समांतर 
आर©णा 
िशवाय 

1 2 3 4 5 6 7 8 
अ.जा. 0 0 0 0 0 0 0 0 
अ.ज. 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.जा.अ 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ब 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.क 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ड 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.मा.Ģ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
इ.मा.व. 0 0 0 0 0 0 0 0 
आ.दु.घ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
खुला 1 0 0 0 0 0 0 1 
अनाथ - 0 
िदËयांग - 0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

पिरिशÍट -1 
िजÊहा पिरषद अमरावती भरावया´या िर¯त पदाचा तपिशल 

 
19 पदाचे नाव - िरगमन (दोरखंडवाला) - 1 पदे 

Ģवग« िनहाय 
एकूण पदे 

मिहला 
माजी 
सैिनक 

ĢकÊपĐÎत भकंुपĐÎत खेळाडू 
अंश 

कालीन 
कम«चारी 

समांतर 
आर©णा 
िशवाय 

1 2 3 4 5 6 7 8 
अ.जा. 0 0 0 0 0 0 0 0 
अ.ज. 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.जा.अ 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ब 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.क 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ड 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.मा.Ģ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
इ.मा.व. 0 0 0 0 0 0 0 0 
आ.दु.घ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
खुला 1 0 0 0 0 0 0 1 
अनाथ - 0 
िदËयांग - 0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

पिरिशÍट -1 
िजÊहा पिरषद अमरावती भरावया´या िर¯त पदाचा तपिशल 

 
20 पदाचे नाव - विरÍठ सहाÈयक (िलपीक) - 3  पदे 

Ģवग« िनहाय 
एकूण पदे 

मिहला 
माजी 
सैिनक 

ĢकÊपĐÎत भकंुपĐÎत खेळाडू 
अंश 

कालीन 
कम«चारी 

समांतर 
आर©णा 
िशवाय 

1 2 3 4 5 6 7 8 
अ.जा. 1 0 0 1 0 0 0 0 
अ.ज. 1 0 0 1 0 0 0 0 
िव.जा.अ 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ब 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.क 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ड 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.मा.Ģ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
इ.मा.व. 0 0 0 0 0 0 0 0 
आ.दु.घ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
खुला 1 0 0 0 0 0 0 1 
अनाथ - 0 
एकुण 1 पद िदËयागंासाठी राखीव (a) -Blind,Low Vision, (b)  - Deaf/Hard Hearing, (c)  - One 
arm,One leg,Both arm,Both leg,One arm and one leg,Cerebral Palsy,Leprosy Cured 
,Dwarfism,Acid Attack Victims,muscular dystrophy (d/e)  -Specific Learning Disability,Mental 
Illnessn, Multiple Disabilityes Involving (a) to (d) above 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

पिरिशÍट -1 
िजÊहा पिरषद अमरावती भरावया´या िर¯त पदाचा तपिशल 

 
21 पदाचे नाव - विरÍठ सहाÈयक (लखेा) - 2 पदे 

Ģवग« िनहाय 
एकूण पदे 

मिहला 
माजी 
सैिनक 

ĢकÊपĐÎत भकंुपĐÎत खेळाडू 
अंश 

कालीन 
कम«चारी 

समांतर 
आर©णा 
िशवाय 

1 2 3 4 5 6 7 8 
अ.जा. 0 0 0 0 0 0 0 0 
अ.ज. 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.जा.अ 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ब 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.क 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ड 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.मा.Ģ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
इ.मा.व. 1 0 0 0 0 0 0 1 
आ.दु.घ. 1 0 0 0 0 0 0 1 
खुला 0 0 0 0 0 0 0 0 
अनाथ - 0 
एकुण 1 पद िदËयागंासाठी राखीव (a) -Blind,Low Vision, (b)  - Deaf/Hard Hearing, (c)  - One 
arm,One leg,Both leg, Cerebral Palsy,Leprosy Cured ,Dwarfism,Acid Attack Victims, (d/e)  -
Autism Spectrum Disorder (M=Mild),Specific Learning Disability,Mental Illnessn, Multiple 
Disabilityes Involving (a) to (d) above 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 
 

पिरिशÍट -1 
िजÊहा पिरषद अमरावती भरावया´या िर¯त पदाचा तपिशल 

 
22 पदाचे नाव - िवÎतार अिधकारी (कृिष) - 2 पदे 

Ģवग« िनहाय 
एकूण पदे 

मिहला 
माजी 
सैिनक 

ĢकÊपĐÎत भकंुपĐÎत खेळाडू 
अंश 

कालीन 
कम«चारी 

समांतर 
आर©णा 
िशवाय 

1 2 3 4 5 6 7 8 
अ.जा. 0 0 0 0 0 0 0 0 
अ.ज. 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.जा.अ 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ब 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.क 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ड 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.मा.Ģ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
इ.मा.व. 1 0 0 0 0 0 0 1 
आ.दु.घ. 1 0 0 0 0 0 0 1 
खुला 0 0 0 0 0 0 0 0 
अनाथ - 0 
िदËयांग - 0 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

पिरिशÍट -1 
िजÊहा पिरषद अमरावती भरावया´या िर¯त पदाचा तपिशल 

 
23 पदाचे नाव - िवÎतार अिधकारी (िश©ण) (वग«३ Ǜणेी२) - 7 पदे 

Ģवग« िनहाय 
एकूण पदे 

मिहला 
माजी 
सैिनक 

ĢकÊपĐÎत भकंुपĐÎत खेळाडू 
अंश 

कालीन 
कम«चारी 

समांतर 
आर©णा 
िशवाय 

1 2 3 4 5 6 7 8 
अ.जा. 0 0 0 0 0 0 0 0 
अ.ज. 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.जा.अ 1 0 0 0 0 0 0 1 
भ.ज.ब 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.क 1 0 0 0 0 0 0 1 
भ.ज.ड 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.मा.Ģ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
इ.मा.व. 2 1 0 1 0 0 0 0 
आ.दु.घ. 1 0 0 0 0 0 0 1 
खुला 2 1 0 0 0 0 0 1 
अनाथ - 0 
िदËयांग - 0 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

पिरिशÍट -1 
िजÊहा पिरषद अमरावती भरावया´या िर¯त पदाचा तपिशल 

24 पदाचे नाव - िवÎतार अिधकारी (साȎं°यकी) - 3  पदे 

Ģवग« िनहाय 
एकूण पदे 

मिहला 
माजी 
सैिनक 

ĢकÊपĐÎत भकंुपĐÎत खेळाडू 
अंश 

कालीन 
कम«चारी 

समांतर 
आर©णा 
िशवाय 

1 2 3 4 5 6 7 8 
अ.जा. 1 0 0 0 0 0 0 1 
अ.ज. 1 0 0 1 0 0 0 0 
िव.जा.अ 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.ब 0 0 0 0 0 0 0 0 
भ.ज.क 1 0 0 1 0 0 0 0 
भ.ज.ड 0 0 0 0 0 0 0 0 
िव.मा.Ģ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
इ.मा.व. 0 0 0 0 0 0 0 0 
आ.दु.घ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
खुला 0 0 0 0 0 0 0 0 
अनाथ - 0 
एकुण 1 पद िदËयागंासाठी राखीव (b) -  Deaf/Hard Hearing, (c) - One arm,Both arm,One leg,Both 
leg,One arm and one Leg,Cerebral Palsy,Leprosy Cured,Dwarfism,Acid Attack Victims , (d/e) 
- Autism Spectrum Disorder (M=Mild),Mental Illnessn, Multiple Disabilityes Involving (a) to (d) 
above 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

पिरिशÍट -1 
िजÊहा पिरषद अमरावती भरावया´या िर¯त पदाचा तपिशल 

 
25 पदाचे नाव - Îथाप¾य अिभयािंĝकी सहाÈयक (बाधंकाम / लघुपाटबधंारे)- 30 पदे 

Ģवग« िनहाय 
एकूण पदे 

मिहला 
माजी 
सैिनक 

ĢकÊपĐÎत भकंुपĐÎत खेळाडू 
अंश 

कालीन 
कम«चारी 

समांतर 
आर©णा 
िशवाय 

1 2 3 4 5 6 7 8 
अ.जा. 2 1 0 0 0 0 0 1 
अ.ज. 2 0 0 1 0 0 0 1 
िव.जा.अ 1 0 0 0 0 0 0 1 
भ.ज.ब 1 0 0 0 0 0 0 1 
भ.ज.क 1 0 0 0 0 0 0 1 
भ.ज.ड 2 1 0 0 0 0 0 1 
िव.मा.Ģ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
इ.मा.व. 2 1 0 0 0 0 0 1 
आ.दु.घ. 0 0 0 0 0 0 0 0 
खुला 19 6 3 1 1 1 2 5 
अनाथ - 1 
िदËयांग - एकुण 2 पदे िदʩांगासाठी राखीव (a) 01 पद - Low Vision, (b) 01 पद - Hard Hearing 
 

 

 

                  --Îवा-- 
अÁय©                          

िजÊहा िनवड सिमती 
तथा  

िजÊहािधकारी 
अमरावती 

                  --Îवा-- 
सदÎय 

िजÊहा िनवड सिमती 
तथा 

मु°य काय«कारी अिधकारी 
िजÊहा   पिरषद,अमरावती 

                  --Îवा-- 
सिचव                          

िजÊहा िनवड सिमती 
तथा  

उप मु°य काय«कारी अिधकारी (सां) 
िजÊहा   पिरषद,अमरावती 

 
 

  



  


